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Anul 2019 a fost un an al eforturilor comune ale Primariei orasului Petrila si Consiliului Local
in vederea asigurarii unei administratii publice eficiente si transparente. Un obiectiv major a fost, in
disponibile.

Raportul Primarului orasului Petrila este un material de analizd a modului in care au fost
gestionate fondurile publice, o sintezd a proiectelor in derulare si o perspectiva asupra strategiei de
dezvoltare a orasului.

In spiritul respectului pentru cetiteni, consideram ci materialul supus dezbaterii va reprezenta
un instrument de cunoastere si informare corectd a comunitatii noastre cu privire la activitatea
desfasurata in anul precedent.

Asigurarea accesului la informatiile de interes public si consultarea cetatenilor cu privire la
decizii fundamentale pentru oras sunt dezideratele actualului mandat.

In acest sens s-au intensificat contactele cu cetitenii in vederea cunoasterii si rezolvarii
problemelor cu care acestia se confrunta, am luat masuri pentru imbunatatirea muncii functionarilor
publici si personalului contractual si fluidizarea procesului de luare a deciziilor.

PREZENTARE GENERALA

Orasul Petrila este incadrat la sectiunea Localitati urbane de rangul Il PATN sectiunea IV
(legea 351/2001). Petrila, localizati in depresiunea intramontand formatd de masivele Parang,
Sureanu, la o altitudine de 675m, se afla la confluenta Jiului de Est cu paraul Taia si cu Jietul. Orasul
este situat intr-o lunca a Jiului de Est, fiind prima localitate pe acest rau. Teritoriul administrativ al
orasului Petrila este marginit la est de masivul Sureanu, la nord de Varful lui Patru, la sud de masivul
Parang, iar la vest de teritoriul municipiului Petrosani.

Orasul Petrila detine o suprafata totala de 30.868 ha si are patru localititi componente:
Tirici, Jiet, Rascoala si Cimpa.

Caile de comunicare pentru accesul in orasul Petrila este asigurat in partea de vest de DN 66
Simeria — Petrosani care se intersecteaza cu DN 7A ce strabate orasul.

Circulatia rutiera majora in orasul Petrila se desfasoara pe str. Republicii, strada de categoria
a l-a, care strabate localitatea de la vest spre est, asigurand legatura cu localitatile Cimpa si Jiet si in
continuare pe traseul DN 7 cu iesire spre judetul Valcea.

Reteaua de cai ferate dispune numai de cai ferate industriale.

Principalele cii de acces si vecinatati, situeaza Orasul Petrila la 95 km fata de municipiul
resedinta de judet Deva, 9 km de municipiul Petrosani, 25 km fata de municipiul Lupeni, 21 km fata de
municipiul Vulcan, 33 km fata de Uricani si 18 km fata de orasul Aninoasa.

Relieful orasului Petrila include versantii sud-vestici si Muntii Sureanu si cei nordici ai
Muntilor Parang, distingdndu-se astfel doua unitati morfostructurale: unitatea cristalino-mezozoica si
unitatea de depresiune intramontana.

Clima este temperat continental moderata, fard geruri mari iarna si calduri caniculare vara.
Temperatura medie a lunii ianuarie este cuprinsa intre 3-6 grade C, iar cea a lunii august intre 14-18°
C. Umiditatea este relativa, media lunard a umezelii aerului fiind mai ridicatd in sezonul rece
(84+88%) si mai scazuta in cel cald (72+80%). Cantitatea medie anuala de precipitatii este de 632 mm
= 632 I/m°. Directia predominanta a vantului este cea sudica cu viteze medii ale curentilor de aer
relativ mici.



Vegetatia: In jurul localitatii predomina padurile de fag, care in unele locuri, vegeteaza cu alte
specii lemnoase: bradul, molidul, pinul, larita, paltinul de munte, frasinul, carpenul. In fagete si in zona
colinara sunt intalniti numerosi arbusti: cununita, caprifoiul, alunul, socul rosu, paducelul, mur. In
zonele defrisate prin tdieri se instaleaza zmeurisul, iar n poiene si liziera padurii se gasesc zone intinse
de merisor si afin. Culmile inalte sunt acoperite de jneapan (Pinus montana).

Reteaua hidrografica a orasului Petrila este formata din bazinul Jiului de Est, si anume paraul
Taia si Jietul.

Resurse naturale ale solului si subsolului: Orasul Petrila se caracterizeaza prin ,,Carbunii din
Bazinul Vaii Jiului”, considerati in trecut drept carbuni bruni, potrivit clasificarii internationale in
vigoare, sunt repartizati astazi la grupa huilei. Petrila fiind renumita si prin specificul exploatarilor
miniere.

Evolutia populatiei dupa anul 2002: Raportarea intre anii 2002+2019 prezinta o scadere
accentuatd a populatiei. Datele statistice indica principalele fenomene de scadere a numarului
populatiei orasului Petrila, astfel:

> numar de decese inregistrate in anii de referintda 2002/2011/2016 este 968 persoane, in
anul 2017 inregistrandu-se 166, in anul 2018 inregistrandu-se 337, iar in anul 2019 inregistrandu-se
278 decese;

> numar de persoane plecate cu schimbare de domiciliu din Petrila in anii de referinta
2002/2011/2017 este de 854 persoane, dintre care 99 au plecat in anul 2017, 259 au plecat in anul 2018
1441 au plecat in anul 2019;

> scaderea natalitatii: in anul 2002 in Petrila se nasteau 304 copii, in anul 2011 — 158
copii, iar in anul 2017 se inregistreaza o Usoara crestere fata de anul 2011, respectiv 217 copii. In anul
2019 s-au nregistrat 225 nou nascuti.

Rata natalitatii in anul 2019 a fost de 9,33%, iar rata mortalitatii a fost de 11,53%. Comparativ
cu 2018, in anul 2019 rata natalitatii a crescut usor de la 8,79%, iar cea a mortalitatii a scazut de la
13,58%.

In concluzie, populatia stabila a orasului Petrilei cunoaste o sciadere continui in ultimii ani.
Daca la nivelul anului 2002, populatia orasului Petrilei era de 28109 locuitori, in anul 2011 era de
26241, la 1 iulie 2017 era de 24.788, iar la 31.12.2018 de 24.320 de locuitori, pentru ca la 31.12.2019
sd fie 24.092 persoane.

Populatie totala oras Petrila
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Tendintele demografice ale orasului Petrila reflectd principalele efecte ale disponibilizarilor
masive din sectorul minier, care au condus la scaderea nivelului de trai in aceastd zona si cresterea
semnificativa a fenomenului de migrare/emigrare, rezultand o0 tendinta de scadere, ingrijordtoare a
numarului de locuitori. Populatia Orasului Petrila a scazut comparativ cu anul 2005 cu 3.291 persoane.



Populatia orasului Petrila a cunoscut in intervalul 2005-2019 schimbari de structura importante, dintre
care cea mai semnificativa este reducerea ponderii populatiei tinere, (0-14 ani) si cresterea populatiei
imbatranite (60-86+ ani).

Populatia adulta creste pe seama reducerii numarului de persoane tinere.

Conform Recensamantului populatiei si locuintelor (2011), populatia Orasului Petrila este
impartita astfel:

» Din punct de vedere etnic, cea mai reprezentativa etnie minoritara este reprezentata de
maghiari (3,97%), urmata romi (0,62%). Pentru 5,51% din populatie informatia privind etnia nu este
disponibila, iar intr-o masura redusa reprezinta alte etnii (germani, slovaci evrel,).
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» Din punct de vedere religios cea mai reprezentativi comunitate este reprezentata de
Ortodocsi (65,27%), urmata de Penticostali (5,60%), Romano-Catolici (4,97%). Pentru 5,65% din
populatie informatia privind religia nu este disponibila, iar intr-0 masura redusa reprezinta alte
comunitati.

> Din punct de vedere al nivelului de educatie, in Orasul Petrila, ponderea cea mai
mare o detine populatia cu studii gimnaziale (30,48%), urmata de studii de liceale (26,49%) si de
invatamantul profesional si de ucenici (16,47%).

Ponderea celor care au absolvit studii superioare este de 7%, iar ponderea celor care au absolvit
numai invatamantul primar este de 13,32% iar al celor care nu au absolvit nici 0 scoala este de 1,91%.
Dintre cei 389 care nu au absolvit nici o scoala 98 sunt analfabeti.

Patrimoniul natural al orasului Petrila, cuprinde:

e Doui Arii naturale protejate de interes national:

> CHEILE JIETULUI - arie naturald protejatd de interes national, care corespunde
categoriei a IV-a IUCN (rezervatie naturala, tip mixt), inclusa in prezent unui sit de interes comunitar
pentru protectia habitatelor naturale. Cu o suprafata de 10 ha, rezervatia este situatd pe teritoriul
orasului Petrila, pe raul Jiet. Importanta acestei arii naturale protejate se datoreaza in bunad parte
frumusetii peisajului (versantii abrupti ai cheilor inguste, cu stancarii acoperite de licheni galbeni), dar
si vegetatiei forestiere din etajul montan, care formeaza habitatul natural ideal pentru carnivorele mari
(ursul si lupul).

> CHEILE TAIA - arie naturala protejata de interes national, care corespunde categoriei
a IV-a IUCN (rezervatie naturala, tip mixt), inclusa in prezent unui Sit de interes comunitar pentru
protectia habitatelor naturale, a speciilor de flora si fauna salbatica. Cu o suprafata de 2 ha, rezervatia
este situatd pe valea raului Taia, teritoriul administrativ al orasului Petrila. Sectorul de chei inclus in
aria naturald protejatd reprezinta un peisaj spectaculos datorat vaii inguste cu versanti de calcare albe si
cenusii, inalti si abrupti, acoperiti doar partial cu vegetatie termofild, cu multe elemente
submediteraneene, care, in perioada infloririi adauga culori vii arealului.

e Cinci baze sportive, de agrement si timp liber:



»  Baza sportiva Stadion ”Parangul Lonea”, situatd in Petrila, str. Stadionului, nr. 31 A.
In cadrul acestei baze sportive functioneazi un teren cu gazon sintetic de fotbal, un teren cu gazon
natural de fotbal, dispune de facilitati pentru desfasurarea competitiilor de fotbal amator/profesionist,
avand in componenta doua tribune pentru spectatori, bai si vestiare.

»  Sala de popice Petrila, situata in str. Republicii, Nr. 51, avand in componenta o sala de
competitii cu 4 piste de concurs la nivel national/international, tribune, cu toate facilitatile (vestiare,
bai, sauna, locuri de cazare, sald de forta etc);

»  Parc de Recreere, situat str. Tudor Vladimirescu, avand in componenta un teren cu
gazon sintetic de fotbal, un teren cu gazon sintetic de tenis de cAmp, aparate de fitness, spatii de joaca,
alee pentru alergare;

»  Sala de sport din cadrul Colegiului Tehnic ”Constantin Brancusi”, situata in str.
Republicii, Nr. 194, avand in componenta un teren accesibil pentru fotbal, handbal, baschet, fotbal-
tenis etc, cu toate facilitatile (vestiare, bai, etc);

»  Sala de sport din cadrul Colegiului Tehnic ”Constantin Brancusi”, situata in str. 8
Martie, Nr. 15, avand in componenta un teren accesibil pentru sporturi de contact, volei, fotbal-tenis
etc, cu toate facilitatile (vestiare, bdi, etc);

e Sase parcuri publice:
» Parcul Regele Mihai | (4536mp);
» Parcul Copiilor (4.900mp);
» Parcul Bratianu (5.652mp);
» Parcul Decebal (1.750mp);
» Parcul ID Sirbu (4.253 mp);
» Parcul de recreere pentru tineri si varstnici (12.750 mp).

Avand in vedere ca suprafata terenurilor degradabile, a terenurilor ocupate cu constructii si cea
aferenta cailor de comunicatii si cdi ferate este de 2555 ha, se poate aprecia ca orasul Petrila dispune
de o suprafata verde de peste 82% din suprafata totala a teritoriului.

In ceea ce priveste managementul deseurilor, colectarea deseurilor a fost realizata in anul
2019 de SUPERCOM SA..

UAT Petrila este membru asociat in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard “Sistemul
Integrat de Gestionare a Deseurilor Judetul Hunedoara”, asociatie constituitd in scopul realizarii
proiectului de interes comun “Sistemul Integrat de Gestionare a Deseurilor Judetul Hunedoara”.
Proiectul vizeaza rezolvarea problemelor ecologice si operationale semnificative asociate generarii si
gestionarii deseurilor, precum si dezvoltarea unui sistem integrat de gestionare a deseurilor la nivelul
judetului, care sa imbundtateasca nivelul de trai al cetatenilor. Sistemul propus cuprinde toate
elementele gestionarii deseurilor, de la prevenire si colectare pana la eliminare si este adaptat nevoilor
judetului, fiind identificat drept cel mai rentabil si accesibil pentru locuitorii judetului. Incepand cu
sfarsitul anului 2018, serviciul de salubrizare a fost delegat societatii

Reteaua de canalizare a apelor uzate menajere, administrate de SC Apa Serv Valea Jiului SA,
are o lungime de 39 km si peste 6.000 de racorduri.

UAT Petrila este membru asociat in Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara “Apa Valea
Jiului”, asociatie constituitd in vederea realizarii unor proiecte de investitii publice in domeniul
serviciilor de apa si canalizare.

Sursele de poluare: poluarea solului si a apei subterane se datoreaza folosirii ingrasamintelor
chimice in agricultura, existentei unor fose rudimentare folosite in gospodariile locale, dar si datorita
structurii solului. Elementele cele mai poluante sunt fierul, manganul, nitratii si nitritii. Poluarea
aerului este cauzata de particulele de praf, zgura si alte particule ce sunt depozitate la nivelul haldelor
de steril. La acestea se adauga deseurile depozitate necorespunzator si eventualele accidente cauzate de
functionarea defectuoasa a statiilor de epurare sau a statiilor de tratare a apei. APM Deva prin reteaua
de supraveghere a poludrii de impact, a realizat in anul 2002, un studiu prin care a monitorizat
calitatea aerului din zona Viii Jiului, masurand indicatorii: dioxid de azot (NO2), dioxid de sulf
(SO2), aciditate (HCI), pulberi in suspensie si pulberi sedimentabile, pentru acestea doua din urma
concentratiile medii anuale nu au depasit limitele admise, prevazute de STAS 1275/1987, astfel
putandu-se spune ca nivelul de poluare a aerului in Valea Jiului a scazut semnificativ in ultimii ani
datorita exploatarii corespunzatoare, modernizarii si montarii de noi instalatii de desprafuire, dar si ca



urmare a reducerii activitatilor legate de exploatarea carbunilor. (sursa: PAED — Petrila). In urma
prelucrarii datelor primare, privind indicatorii de calitate a apei, pe cele trei grupe caracteristice in
raport cu STAS 4706/1988, apele raurilor Jiul de Est (28km) si Jiul de Vest (55km) se incadreaza in
categoria a-l-a de calitate, la probele de apa din lacul de acumulare Valea de Pesti. ( sursa: PAED —
Petrila).

Principalele pericole de mediu (factori de risc): poluarea produsa de activitatile miniere
(halde de steril si ape poluate provenite din statiile de flotare), poluare produsa de depozitele de
deseuri.

Patrimoniul arhitectural si cultural: In contextul Vaii Jiului, orasul Petrila se remarci in
primul rand prin calitatea fondului industrial existent, dar mai ales si prin interesul unui nucleu al
comunitatii locale fata de acest patrimoniu si dorinta lor de a gasi o solutie spre a-1 folosi la adevarata
sa valoare. Ansamblul Minier Petrila se remarcd prin unicitatea sa drept o lectie de arheologie
industriala si este unul dintre ultimele ansambluri din zona care pastreaza inca o parte din fiecare etapa
a evolutiei sale. Pentru calitatile lor arhitecturale si tehnice si valoarea istorica si memoriala, 7 cladiri
au fost trecute pe lista patrimoniului industrial:

> Exploatarea Miniera Petrila cod HD-11-a-A-21106;

> Atelierele mecanice cod D-11-m-B-21106.01;

> Cladirea compresoarelor vechi si termocentrala cu cosul de fum cod HD-II-m-A-
21106.02;

> Mina Deék cod D-11-m-A-21106.03;

> Putul nou cu schip cod HD-11-m-B-21106.04;

> Putul centru (turnul si hala) cod HD-11-m-B-21106.05;

> Preparatia veche cod HD-11-m-B-21106.

Mina Petrila, cea mai veche din Vale, reprezintd geneza exploatdrii miniere in aceastd zona.
Este singura care pastreaza elemente din toate etapele importante de dezvoltare a industriei, inca de la
primele semne de industrializare si reprezintd o reflectie limpede a istoricului ansamblului minier.
Orasul Petrila poate valorifica trecutul sau ca oras minier prin dezvoltarea turismului si altor activitati
si servicii colaterale.

Una dintre personalitatile marcante ale orasului Petrila a fost scriitorul 1.D. Sirbu care a purtat
inca de la nastere, condamnarea la suferinta, cunoasterea si faima postuma. Ca omagiu adus acestui
scriitor, dramaturg si om de inalta tinutd morald, care a contribuit la dezvoltarea patrimoniului
cultural a orasului, Casa memoriala a fost pastrata si chiar inclusa in lista monumentelor istorice cu
codul HD-1V-m-B-03498. ,,Casa Natala I.D. Sirbu”.

in conformitate cu Strategia pentru Culturi si Patrimoniu National 2016-2022 ,,Se va
realiza un studiu-pilot privind modul in care politicile de patrimoniu si politicile culturale, relationate
cu politicile de peisaj si de protectie a ariilor naturale, precum si cu politicile din domeniul turismului,
pot avea un impact pozitiv din punct de vedere socio-economic asupra zonelor defavorizate (de
exemplu, in cazul orasului Petrila

Port specific: portul popular al momarlanilor. Actiunile privind promovarea traditiilor si
portului popular au devenit, de ani buni o constanta a activitatilor culturale, educative si artistice
organizate in orasul Petrila, astfel sunt organizate manifestari legate de sarbatorile de iarna ( pitarai,
crai, brundusi, steaua, etc.) si obiceiuri traditionale locale ( masuratul oilor, nedeile momarlanesti, etc.)

Tipuri de turism practicate: turism montan si agroturism. Petrila ar putea deveni un lider al
activitatii de turism montan si agroturism avand in vedere céd are un bogat fond turistic nu indeajuns
exploatat. La sud se afla o salba de lacuri glaciare accesibile de pe valea Jietului, din DN 7A, la cca 11
km de localitatea Jiet, trecand prin cheile Jietului, rezervatie naturala de grad IV. In zona Cheile Taia
(rezervatie naturala de grad IV) poate fi practicat la cote maxime alpinismul avand in vedere cele 5
trasee Hornul (grad de dificultate 3B), traseul Grotei (grad de dificultate 3B), traseul Zetu (grad
dificultate 5B), Minierul si Piatra Rosie.

Principalii indicatori privind turismul: Conform datelor Institutului National de Statistica, in anul
2016, in Petrila, era o singura structura (cabana) de primire cu functiuni de cazare turistica, cu o capacitate de
cazare de 27 locuri. Conform datelor din baza de date a Ministerului Turismului, actualizata, in Orasul Petrila
functionau 2 structuri clasificate cu functiuni de cazare, cu o capacitate de cazare turistica de 36 locuri, din
care 2 Cabane turistice.

Locuirea si accesul la utilititi: Conform datelor recensamantului si locuintelor din anul 2011,
in orasul Petrila exista un numar de /0.161 gospodarii ale populatiei, numdarul mediu de persoane pe o



gospodarie fiind de 2,60, mai mare fata de media de 1,99 persoane/gospodarie la nivelul judetului
Hunedoara, dar sub media la nivel national de 2,66 persoane/gospodarie. In ceea ce priveste numdarul
total de locuinze, conform datelor recensamantului din 2011 acesta a fost de 10.161, din care: 9.843
(96,87%) — proprietate privata si 318 (3,12%) — proprietate de stat.

In perioada 2011+2019, atat fondul de locuinte, cat si suprafata medie locuibila pe locuitor au
fost in crestere. Suprafaga locuibila medie per locuitor a fost la inceputul anului 2019 de 15,58
mp/persoana. Aceasta evolutie indica faptul ca locuintele construite in ultimii ani sunt superioare din
punct de vedere al suprafetei locuibile celor vechi.

Conform Recensamantului din anul 2011, situatia dotarii locuintelor cu bucatarie si baie este:
Bucatarie 1n locuinta — 94,1% din populatie si Baie in locuinta - 87%.

Accesul la utilitati: Accesul la utilitati la nivelul orasului Petrila este asigurat prin retelele de
distributie a apei potabile, gazelor si reteaua de canalizare, dimensionate dupa cum urmeaza:

» Lungimea totala a retelei simple de distributie a apei potabile: 88 km

» Lungimea totala a conductelor de distributie a gazelor: 31,5 km

» Lungimea totald simplad a conductelor de canalizare: 39 km

In prezent, inca mai sunt strizi pentru care retelele de utilitati sunt incomplete si nu exista apa
si canalizare.

Dotarea locuintelor cu instalatii: Conform datelor furnizate de RPL 2011, situatia dotarii
locuintelor din orasul Petrila cu instalatii este urmatoarea:

» Alimentare cu apa in locuinta: 9.457 dintre locuinte

» Instalatie de canalizare in locuinta: 9.059 dintre locuinte

> Instalatie electrica: 9.661 dintre locuinte

> Incilzire centrala: 3.221 dintre locuinte

Profilul economic local: In anii ‘90 din nevoia de resurse financiare, unele dintre spatiile
fostelor platforme industriale au fost inchiriate/vandute altor societati, aparand astfel in embrion
primele afaceri/administrari de tip parc industrial, astfel in 22 martie 2004, a fost oficial inaugurat
,,Centrul de Afaceri Lonea”.

> In momentul de fati este administrat de Consiliul Local al Orasului Petrila;

» Ofera intreprinzatorilor oportunitati de a initia sau dezvolta o afacere intr-un mediu propice;

» Dispune de o suprafatd totala pentru inchiriere de 1.500 metri patrati suprafatd construita
impartita in 21 unitati de productie si depozitare cu suprafete utile intre 30 si 250 mp;

» Ofera intreprinzatorilor spatii pentru productie si depozitare dotate cu utilitati.

Accesul in centru se face pe baza de cerere scrisa insotitd de un plan de afaceri depuse la
Registratura Primariei Orasului Petrila, care sunt analizate si aprobate de comisia desemnata de catre
Consiliul Local al Orasului Petrila, prin HCL nr.191/2009.

Principalele societati ce activeaza pe teritoriul orasului Petrila au ca domenii principale de
activitate 4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de
produse alimentare, bauturi si tutun ( 27 de societati) iar industria cea mai importanta din punct de
vedere economico-social o reprezinta societdtile cu obiect de activitate 3109 - Fabricarea de mobila
n.c.a., urmate de 1071 - Fabricarea painii; fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de patiserie
si de 0220 - Exploatarea forestiera

Din punct de vedere al structurii pe domenii de activitate a IMM-urilor ce functioneaza in
prezent orasul Petrila, componenta pe domenii de activitate este:

DOMENIU

activitati profesionale, stiintifice si tehnice

agricultura, silvicultura si pescuit

distributia apei, salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de decontaminare a terenurilor

Constructii

comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor

transport si depozitare

industria prelucratoare

hoteluri si restaurante

informatii si telecomunicatii

intermedieri financiare si asigurari

alte activitati de servicii




Numirul de someri si evolutia in ultimii ani: Numarul de someri in orasul Petrila a avut
anumite oscilatii in perioada 2010 - 2019, cea mai mare valoare fiind inregistrata in anul 2010 (964
someri), urmatda de 2015 (902 someri), inregistrandu-Se o scadere a numarului de someri de pana la
275 in luna decembrie 2019.
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Provocarile aparute odata cu procesul de inchidere a minelor si de adaptare la economia de
piata — spre exemplu: legea cererii si a ofertei, legea concurentei — si cu procesul de integrare a
Romaniei in Uniunea Europeana — reabilitarea infrastructurii de transport alimentarea cu apa,
reciclarea deseurilor, protectia mediului, monitorizarea ajutoarelor de stat, asigurarea unui mediu de
afaceri loial si predictibil — sunt motive de utilizare a parteneriatului public-privat, ca o cale de
conlucrare intre sectorul public, initiator de proiecte de utilitate publica si Sectorul privat, detinator de
fonduri si de management performant.

In acest context orasul Petrila, prin documentele strategice de dezvoltare locald a orasului —
Strategia de dezvoltare 2014-2020, Planul de Actiune pentru Energia Durabild, Planul urban de
mobilitate durabila, se au in vedere o serie de investitii din fonduri publice care vizeaza in primul rind
imbunatatirea infrastructurii urbane (de transport, educatie, sanatate, sociald, mediu etc) si nu in
ultimul rand pentru dezvoltarea si conservarea domeniului/potentialului turistic, cultural, etc. Punerea
in aplicare a acestor strategii va genera noi locuri de munca si 0 crestere a calitatii vietii populatiei.

Totodata, anumite transformari economice structurale la nivel regional si al judetului
Hunedoara fac ca orasul Petrila sa devina mai atractiv pentru investitiile productive. Orasul Petrila prin
Centrul de Afaceri Lonea asigura o cooperare eficientd in cadrul parteneriatelor public-privat si a
sprijinit prin intermediul centrului, intreprinzatorii/angajatorii/dezvoltatorii care au dorit sa isi deschida
o afacere pe raza orasului.

Educatie: Activitatea educativa se realizeaza, pe raza orasului Petrila prin intermediul unui
numar de 8 gradinite, 6 scoli generale si a Grupului Scolar “Constantin Brancusi”, acesta din urma
fiind unicul furnizor de formare profesionala al tinerilor din oras. In cadrul a 3 scoli generale sunt
asigurate activitati educative pentru invatamantul special.



Accesul la servicii sociale: In orasul Petrila functioneaza Directia de Asistenta Social aflata in
subordinea Consiliului Local. Personalul serviciului este format din 29 de salariati Angajatii
serviciului acopera toate drepturile acordate conform legilor dupa cum urmeaza: ajutoare sociale,
alocatii de stat, alocatii pentru copiii nou- nascuti, alocatii de sustinere pentru familia monoparentala si
alocatii familiale complementare, ajutoare de urgenta, protectia persoanelor cu handicap, stimulente si
cresterea copilului, protectia copilului, combaterea marginalizarii persoanelor aflate in dificultate. In
cadrul Directiei de Asistenta Sociala functioneaza 3 cabinete de medicina scolara si anume 2 cabinete
de medicina scolara generala si 1 cabinet stomatologic scolar.

Totodata pe raza orasului Petrila isi desfasoara activitatea Organizatia "Salvati Copiii*” — Filiala
Hunedoara care 1n prezent asista copii de pe raza orasului Petrila, aflati in dificultate, efectele benefice
fiind evidente prin reducerea abandonului scolar si familial.

Locuri de joaca, locuri de parcare, parcuri, facilitati sportive, de agrement si similare,
timp liber: Spatiile verzi sunt localizate in cartierele de locuinte 8 Martie, Tudor Vladimirescu,
Prundului, 22 Decembrie, 6 August si Republicii si sunt reprezentate cele 6 parcuri publice,
insumand peste 35000 mp. Petrila dispune de terenuri cu gazon sintetic si natural de fotbal, Sala de
popice, 3 Sali de sport ( volei, handbal, baschet, etc.). Pe raza orasului se regasesc 541 locuri de
parcare.

Transportul public: Pe raza teritorial administrativa a orasului Petrila, nu exista transport
public local, traseul facandu-se intre doud localitati invecinate, transportul fiind reglementat prin
Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 103/2014, privind aprobarea programului de transport
rutier de persoane prin servicii regulate pentru traseele judetene, prin care a fost aprobate urmatoarele
traseele : Petrosani - Cimpa, Petrosani — Lonea, Petrosani — Jiet, Petrosani — Pod Gura Rascoala, iar
aceasta activitate revine in sarcina Consiliului Judetean Hunedoara.

Organizatii ale societitii civile: In orasul Petrila, conform Registrului Asociatiilor si
Fundatiilor sunt inregistrate un numar de 58 ONG-uri (58 asociatii ) dintre care 1 are pozitia inchisa si
1 figureaza dizolvata.

> Dintre toate asociatiile inregistrate, o activitate semnificativa o desfasoara Organizatia Salvati
Copiii Filiala Hunedoara, care promoveaza, apara si monitorizeaza drepturile copilului conform
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, Conventiei Natiunilor Unite cu privire la Drepturile
Copilului, legislatiei nationale relevante, altor tratate aplicabile in materia drepturilor omului, avand
caracter universal sau regional, la care Romania este parte. Programele Filialei Hunedoara sunt
adresate tuturor copiilor, cu o atentie deosebita catre cei mai vulnerabili - copiii din comunitatile
dezavantajate, copiii victime ale violentei, exploatarii prin munca sau traficului de persoane, copiii
lipsiti de protectie parentala, copiii afectati de migratie etc. - si ale caror drepturi sunt incélcate sau
ignorate.

» Centrul de zi din Petrila, unul din programele Organizatiei Salvati Copiii Filiala Hunedoara, a
demarat in anul 1999 cu scopul de a oferi sprijin copiilor proveniti din familii aflate in dificultate, copii
aflati in risc de abandon scolar. Daca obiectivul nostru este prevenirea abandonului scolar, dupa 20 ani
de activitate, ne mandrim cu peste 500 de premianti, 100 de absolventi cu studii medii si 20 absolventi
de studii superioare din randul copiilor proveniti din familii aflate in dificultate. In acesti ani, circa
2000 de copii, apartinand unui numar de 1000 de familii, au primit sprijinul Organizatiei Salvati Copiii
— Centrul de zi, prin activitati educative, recreative si de petrecere a timpului liber, activitati psiho-
sociale activitati de intrajutorare materiala (0 masa calda zilnic, pachete cu alimente, imbracaminte,
incaltaminte, rechizite scolare). S-a pornit de la oferirea sprijinului pentru 17 familii aflate intr-o
situatie grava: fara venituri, cu probleme grave de igiena (paduchi, scabie), relatii tensionate si violenta
in familie, situatie scolara foarte slaba - corigente, repetentii. In fiecare an a crescut numarul
beneficiarilor, in medie 125 de copii si 50 de familii beneficiaza de sprijinul centrului. A fost primul
centru de acest fel al Organizatiei Salvati Copiii, iar filiala Hunedoara a fost prima organizatie din
judet care s-a acreditat in activitati cu copiii.

Proiecte:

» Si noi avem drepturi, demarat in anul 1999, are ca scop cunoasterea prevederilor Conventiei
Drepturilor Copilului de catre grupuri sociale cat mai largi si de schimbarea mentalitatii privind copilul
si statutul sau in societate. In medie 2500 de copii din scolile, liceele si gradinitele din orasele din
Valea Jiului si judetul Hunedoara beneficiaza anual de activitatile desfasurate in cadrul proiectului.



» Tineri voluntari, program care vizeaza implicarea tinerilor pe baza de voluntariat, oferindu-le
acestora oportunitati de a se implica activ si eficient in viata comunitatii, fiind incurajati sa-si dezvolte
propriile idei in proiecte coordonate de ei insisi. 65 voluntari formati, cca. 200 elevi beneficiari, cca.
50 familii, cca. 30 cadre didactice 1n fiecare an.

» Centrele Crestem impreuna Petrila (incepind din anul 2010) si Crestem impreuna
Lupeni (din anul 2012) — “Protectie si educatie pentru copiii afectati de migratia pentru munca in
strainatate” contribuie la diminuarea impactului negativ asociat migratiei parintilor asupra copiilor
ramagi acasa prin oferirea unor servicii complexe pentru acesti copii si pentru persoanele in grija
carora au ramas: Sprijin pentru efectuarea temelor si pregitire scolard suplimentara, activitati de
socializare si de petrecere a timpului liber, activitati de consiliere sociald si psihologica, educationala,
rechizite), campanii de informare in toate localitatile judetului Hunedoara pentru informarea cu privire
la obligatiile legale care le revin parintilor atunci cand pleaca in strdinatate si lasd copiii in grija altor
rude — peste 8000 de persoane informate; peste 400 de copii au beneficiat panda in prezent de
activitatile desfasurate in cele doua centre.

» Educatie pentru sanatate - Alegeri sanatoase. Proiectul se desfasoara prin munca voluntara a
voluntarilor (elevi de liceu, cadre didactice), cu sprijinul coordonatorului voluntarilor, care desfasoara
seminarii interactive in cadrul scolilor partenere in vederea promovarii unui stil de viata sanatos prin
oferirea de informatii in vederea prevenirii comportamentelor de risc in randul copii, a
comportamentelor sanatoase si a modalitatilor adecvate de rezolvare a conflictelor fard violenta si de
luare a deciziilor incd de la varsta prescolara. Beneficiari: 140 prescolari, 550 elevi ai ciclului primar,
gimnazial si 100 liceal din mediul rural si urban.

> Sinitatea mamei si a copilului — 2016 — 2019. Imbunititirea sanatitii si a statusului
nutritional al gravidelor, mamelor si copiilor sub 5 ani din comunitatile dezavantajate, in judetul
Hunedoara: comuna Bar, comuna Rau de Mori, comuna Pui. Au fost sustinute sesiuni de educatie pe
temele : Varicela si Scarlatina, unde au participat 40 mame.

e Obiective

- Sanitate. Imbunitatirea cunostintelor despre supravegherea sarcinii, controlul medical periodic
al nou-nascutului si copilului mic, despre alaptare si nutritive

- Prevenirea sarcinilor nedorite la adolescente.

- Nutritie. Ameliorarea statusului nutritional al gravidelor, mamelor care alapteaza si al copiilor
sub 5 ani

- Pregatirea gravidelor si mamelor pentru nastere, ingrijirea si hranirea copilului. Acordarea de
suplimente nutritive si alimente de baza

> Tabiira premiantilor la Marea Neagra In anul 2019, luna august, cu finantare de la Peco
Romania si Primaria Petrila - 25 de copii beneficiari ai Centrului de zi - Petrila cu rezultate foarte bune
la invatatura si disciplind au fost 6 zile in tabara in statiunea Eforie Sud.

» Tabara de vara a ajuns la cea de-a XVIll-a editie se desfasoara in perioada iulie - august. Aici
125 de copii 1si cunosc drepturile mai bine, se implicd in activitiati educativ-recreative, merg in
excursii, drumetii, participd la jocuri de grup, jocuri sportive-competitii distractive, cursuri: Bunele
maniere, Educatie rutiera, Drepturile Copilului, gastronomie, origami.

in urmitorii ani organizatia isi propune sa identifice in continuare familiile aflate in dificultate, in
vederea oferirii sprijinului necesar depasirii situatiilor de criza, prin acordarea de servicii specifice
sistemului Centrului de zi, avand in vedere ca situatia economica si sociala a Vaii Jiului afecteaza
intreaga populatie si nu in ultimul rand tinerii si copiii.

e Efectele implementarii proiectelor derulate se resimt in comunitate prin:
Prevenirea abandonului scolar si familial;
Continuarea studiilor de catre copiii proveniti din familii aflate in dificultate, obtinerea unor
calificari in diferite domenii;
Cresterea promovabilitatii la scolile din localitatea Petrila ca urmare a suportului educational
oferit beneficiarilor;
Imbunititirea rezultatelor scolare ale copiilor provenind din familii defavorizate datoriti
sprijinului pentru efectuarea temelor si meditatiilor de care beneficiaza copiii;
Prevenirea implicarii beneficiarilor in acte antisociale;
Formarea abilitatilor si deprinderilor pentru o viata independenta;
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» Promovarea disciplinei pozitive in randul parintilor;
» Promovarea drepturilor copilului.

ACTIVITATEA AUTORITATII EXECUTIVE

In anul 2019 autoritatea executivd si-a desfasurat activitatea in principal in urmitoarele
domenii:

l. DIRECTIA ECONOMICA
Primarul Orasului Petrila s-a ocupat de intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli.

Veniturile si cheltuielile bugetare sunt aprobate, in conditiile legii pe o perioada de un an, se inscriu si
se aproba in buget pe surse de proveniente si respectiv, pe categorii de cheltuieli grupate dupa natura
economica si destinatia acestora, bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 s-a cifrat la suma de
49.790,18 mii lei, iar dupa ultima rectificare la suma de 54.343,18 mii lei atat la venituri cat si la
cheltuieli.

La finele anului 2019 veniturile au fost realizate in suma de 35.561,80 mii lei. Realizarile
cheltuielilor pe capitole s-au facut dupa cum urmeaza:

Cap. 51.02. Autorititi publice

» cheltuieli planificate au fost in suma de 9.307,60 mii lei,

. plati efectuate in suma de 9.060,41 mii lei.

Cap. 54.02. Alte servicii publice generale

> cheltuieli planificate au fost n suma de 9,00 mii lei;

o plati efectuate in suma de 7,82 mii lei;

> fond de rezerva bugetara la dispozitia autoritatii locale - 0;

> servicii publice comunitare de evidenta persoanei 9,00 mii lei.
CAP.55.02 Dobéanzi

> cheltuieli planificate au fost in suma de 80,30 mii lei;

o plati efectuate 34,23 mii lei.

Cap. 61.02. Ordine publici si siguranti nationala
cheltuieli planificate au fost in suma de 71,43 mii lei;
plati efectuate in suma de 61,50 mii lei
politia comunitara — cheltuieli planificate 28,30 mii lei
plati efectuate 22,40 mii lei
SSUP —cheltuieli planificate 43,13 mii lei
plati efectuate 39,10 mii lei

ap. 65.02. Invatimant

cheltuieli planificate au fost in suma de 12.066,44 mii lei
cheltuieli efective  6.434,11 mii lei

Cap. 66.02. Sanatate

»  cheltuieli planificate 1.503,76 mii lei

o cheltuieli efective 1.338,85 mii lei

Cap. 67.02. Cultura, recreere religie

cheltuieli planificate 5.041,96 mii lei

cheltuieli efective 853,88 mii lei

servicii culturale — cheltuieli planificate 368,53 mii lei
plati efectuate 347,83 mii lei

casa de cultura — cheltuieli planificate 40,30 mii lei

plati efectuate 36,42 mii lei

servicii recreative si sportive — cheltuieli planificate 306,00 mii lei

plati efectuate 291,55 mii lei

biblioteci — cheltuieli planificate 7.6 mii lei

plati efectuate 7,31 mii lei

servicii religioase — cheltuieli planificate 100,00mii lei

plati efectuate 100,00 mii lei

camine culturale — cheltuieli planificate 0 mii lei
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> plati efectuate 0 mii lei

> zone verzi- cheltuieli planificate 4.219,53 mii lei

> plati efectuate -70,77mii lei

Cap. 68.02. Asistenta sociala

> cheltuieli planificate 9.070,30 mii lei
cheltuieli efectuate 8.112,66 mii lei

asistenta sociala in caz de invaliditate — cheltuieli planificate 7.492 mii lei
plati efectuate 6.635,91 mii lei

ajutor social de urgenta, incalzire — cheltuieli planificate 54,10 mii lei
plati efectuate 30,90 mii lei

cantine de ajutor social — cheltuieli planificate 142,90 mii lei
plati efectuate 122,18 mii lei

alte cheltuieli in domeniul asistenta Sociala — cheltuieli planificate 1381,30 mii lei
plati efectuate 1.323,67 mii lei

Cap. 70.02. Locuinte, servicii si dezvoltare publica
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» Cheltuieli planificate au fost in suma de 6.744,87 mii lei;

> plati efectuate in suma de 3.773,61 mii lei.

» Dezvoltarea sistemului de locuinte — cheltuieli planificate O mii lei

> Plati efectuate 0 mii lei

» lluminat public si electrificari rurale — cheltuieli planificate 779,00 mii lei
> Plati efectuate 730,30 mii lei

» Alte servicii in domeniul locuintelor, serviciilor si dezvoltare — cheltuieli planificate
5.965,87 mii lei
> Plati efectuat - 3.043,31 mii lei
> Alimentare cu apa — cheltuieli planificate 0 mii lei
> plati efectuate 0 mii lei
Cap. 74.02. Protectia mediului
» Cheltuieli planificate au fost in suma de 3.113,17 mii lei;
> Plati efectuate in suma de 3.064,61 mii lei.
» Salubritate — cheltuieli planificate 3.113,17 mii lei
> Plati efectuate 3.064,61mii lei
Cap. 80.02. Actiuni generale ec. si de munci
Cheltuieli planificate au fost in suma de 556,37 mii lei
Plati efectuate in suma de 469,53 mii lei
Prevenirea si combaterea inundatiilor si inghet — cheltuieli planificate 0 mii lei
Plati efectuate 0 mii lei
Programe de dezvoltare regional - cheltuieli planificate 432,47 mii lei
Plati efectuate 348,73 mii lei
Alte cheltuieli pt. actiuni economice-cheltuieli planificate 123,90 mii lei
Plati efectuate 120,80 mii lei
Cap. 84.02. Transporturi
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» Cheltuieli planificate au fost in suma de 6.777,98 mii lei
> Plati efectuate in suma de 4.052,65 mii lei

e Drumuri si poduri — cheltuieli planificate 1.142,28 mii lei
> Plati efectuate 929,32 mii lei

° Transport in comun — cheltuieli planificate 34,00 mii lei
> Plati efectuate 26,56 mii lei

e  Strazi — cheltuieli planificate 5.601,70 mii lei

> Plati efectuate 3.096,77 mii lei

Alte cheltuieli in domeniul transportului — cheltuieli planificate 0 mii lei

> Plati efectuate O mii lei.

Excedentul anual al bugetului local rezultat la incheierea exercitiului bugetar, pe anul 2019 pe
cele doua sectiuni (functionare si dezvoltare) a fost in suma de 86.547,40 lei,.

In cadrul Directiei economice, functioneaza Serviciul impozite si taxe locale, care in anul
2019 a avut urmatoarele rezultate din punct de vedere al incasarii veniturilor :



Veniturile bugetului local pe anul 2019 au fost stabilite, dupa ultima rectificare de buget la
suma de 52.554,45 mii lei, din care :
venituri proprii- 14.028,00 mii lei, din care:
cote defalcate din impozitul pe venit- 4.662,00 mii lei;
sume repartizate din fondul la dispozitia consiliului judetean - 1.000 mii lei;
impozite si taxe locale- 8.366,00 mii lei
sume defalcate din t.v.a.-17.965,50 mii lei;
subventii —9.680,18 mii lei;
sume primite de la U.E. — 10.880,77 mii lei.
donatii si sponsorizari- 0
au fost Incasate venituri in suma totala de 35.561,81 mii lei (au fost realizate in proportie de
67,67% fata de programul bugetar si cu 19,39% mai mult ca in anul 2018).
S-au incasat venituri proprii in suma totald de 11.512,01 mii lei (au fost realizate in proportie
de 82,06% fata de programul bugetar si cu 20,24% mai putin ca in anul 2018).
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> impozitele si taxele locale, au fost incasate in suma totald de 7.290,49 mii lei (au fost
realizate in proportie de 87,14% fata de programul bugetar si au fost colectate cu 0,86% mai mult ca in
anul 2018).

> Cotele defalcate din impozitul pe venit s-au incasat in suma de 3.424,09 mii lei
(73,45% fata de planificarea bugetara din anul 2019 si cu 0,96% mai mult decat in anul 2018);

> sumele repartizate .din fondul la dispozitia consiliului judetean s-au virat in contul

bugetului local in suma de 797,43 mii lei (79,74% fata de planificarea bugetara din anul 2019 si cu
78,38% mai putin decat in anul 2018);

> sumele defalcate din tva — au fost virate in contul bugetului local in suma de 17.913,98
mii lei (99,71% din planificarea bugetara si cu 68,50% mai putin decat in anul 2018)

Subventiile au fost realizate in suma de 5.598,97 mii lei (57,84% fata de planificarea bugetara
finala si cu 28,37% mai mult decat in anul 2018).

Sumele primite de la U.E. au fost au fost virate in contul bugetului local in suma de 536,84 mii
lei (4,94% fata de planificarea bugetara finala) .

In anul 2019 nu s-au incasat donatii si sponsorizri.

Alte cifre care ilustreaza activitatea din cadrul Serviciului impozite si taxe se refera la numerele
utilizate din registrele de intréri — iesiri aflate in evidenta acestui compartiment, precum si adresele
repartizate spre rezolvare, prin rezolutie dupa cum urmeaza:

> numarul de adeverinte si certificate fiscale eliberate in anul 2019 a fost de 1280;

> numarul de acte de executare pe cale silita intocmite pe numele contribuabililor rau
platnici in anul 2019 a fost de 1561, intocmindu-se un numar de 373 de dosare de executare silite noi,
fata de cele in lucru;

> numere utilizate In Registrul de intrari-iesiri, aflat in evidenta Serviciului impozite si
taxe, altele decat cele mentionate mai sus, a fost de 6.371;

> numarul actelor emise de compartimentul Fond Locativ de Stat a fost de 166;

> numere intrate prin Registratura Generala si distribuite (prin rezolutie), spre rezolvare

Serviciului impozite si taxe locale a fost de 5.643.

Concluzia acestei statistici o reprezinta faptul ca Serviciul impozite si taxe locale, a receptionat
spre analiza si rezolvare si a emis din oficiu, un numar total de 15.021 de documente din cele 42.287
de documente inregistrate la institutia noastra in anul 2019, ceea ce reprezinta 35,52% din totalul
documentelor inregistrate.

In anul 2019 s-au operat in baza de date aflati in dotarea Serviciului impozite si taxe,
urmatoarele facilitati:

> persoanele veterane de razboi si vaduvelor veteranilor de razboi si persoanelor
persecutate politic in perioada regimului comunist (scutire 100% la plata impozitului pe cladiri si
pentru impozitul pe terenul aferent, precum si la plata impozitului pe un singur autoturism):-au
beneficiat de aceasta facilitate 55 de persoane;

> persoane ,,Eroi ai Revolutiei din Decembrie1989” (scutire 100% la plata impozitului pe
cladiri si pentru impozitul pe terenul aferent, precum si la plata impozitului pe un singur autoturism)-
au beneficiat de aceasta facilitate 2 persoane;



> persoane cu grad de handicap grav sau accentuat si cele cu grad de invaliditate 1 (scutire
100% la plata impozitului pe cladiri, pentru impozitul pe terenul aferent si pentru mijloacele de
transport adaptate invaliditatii) - au beneficiat de aceasta facilitate 417 de persoane;

> s-a aprobat in anul 2019 pentru persoanele fizice ale caror venituri lunare sunt mai mici
decat salariul minim brut pe tara ori constau in exclusivitate din indemnizatie de somaj sau ajutor
social, o reducere a impozitului pe cladiri si pe teren de 50%. De aceasta facilitate au beneficiat 381 de
persoane, precum si facilitati, conform prevederilor legale, pentru 2 persoane juridice

In total au beneficiat de facilitati fiscale un numar de 857 de contribuabili

Prin H.C.L. nr. 303/2018, art.2, s-a aprobat ca bonificatia pentru plata cu anticipatie pana la
data de 31 martie 2019, a impozitului pe cladiri, a impozitului pe teren si a impozitului pe mijloacele
de transport si fie de 10% (maximul previzut de lege), atat pentru persoanele fizice, cat si pentru
persoanele juridice.

Compartimentul Resurse Umane a avut urmatoarele activitati:

S-au efectuat modificari si completdri in dosarele de personal si dosarele profesionale ale
salariatilor contractuali si functionari publici ai Primariei orasului Petrila. S-a intocmit si tinut evidenta
concediilor de odihna, au fost Intocmite comunicari cu ITM pentru Registrul General de Evidenta a
Salariatilor, pentru salariatii contractuali din aparatul propriu al Primariei orasului Petrila. Au fost
intocmite si transmise catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, in termenele stabilite de actele
normative in vigoare, actele administrative privind functionarii publici ai Primariei orasului Petrila.
Compartimentul Resurse Umane a intocmit documentatia pentru obtinerea avizelor de la ANFP pentru
stabilirea posturilor din aparatul propriu. A colaborat cu compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Petrila in vederea intocmirii proiectelor de hotéarari privind
modificarea Statului de Functii, a Organigramei si a Regulamentului de Organizare si Functionare.

S-au mai efectuat urmatoarele activitati specifice compartimentului:

- emiterea unor dispozitii ale primarului;

- desfasurarea examinarilor privind promovarile in clasa si grad profesional;

- desfasurarea concursurilor de recrutare pentru ocuparea functiilor publice vacante;

- desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor contractuale vacante;

- avansarea in gradatie a tuturor salariatilor care indeplinesc conditiile pentru trecerea intr-0
alta transa de vechime in munca corespunzatoare vechimii in munca dobandite.

- intocmirea si eliberarea adeverintelor privind vechimea in munca, necesare angajatilor;

- centralizarea/gestionarea formularelor pentru evaluarea profesionala anuala a angajatilor;

- gestionarea si inregistrarea declaratiilor de avere ale personalului cu functii de conducere si de
control si ale functionarilor publici inclusiv, ai Primariei orasului Petrila in *“ Registrul declaratiilor de
avere “.

Il.  DIRECTIA TEHNICA

Compartiment Urbanism si Amenajarea Teritoriului

In cursul anului 2019 s-au emis urmatoarele acte:
Certificate de urbanism — 156 1n total, din care:

pentru construirea de locuinte - 17 din care 3 colective
pentru extindere locuinte - 12

pentru amenajari locuinte - 9

pentru anexe locuinte - 9

pentru sanatate - 2

pentru asistenta sociala

pentru invatamant - 6

pentru turism - 2

pentru administratie si finante

pentru lacasuri de cult - 3
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pentru comert - 5

pentru servicii - 2

pentru constructii industriale

pentru constructii pentru depozitare - 3

pentru constructii hidrotehnice

pentru cai de comunicatie rutiere - 1

pentru constructii tehnico-edilitare

pentru retele de apa/canalizare

pentru retele transport energie electrica - 7

pentru retele de gaz - 22

pentru retele de telecomunicatii

pentru amenajari de alei, platforme, parcaje, garaje - 8
pentru spatii verzi si imprejmuire - 3

pentru constructii cu caracter provizoriu

pentru operatiuni notariale privind circulatia imobiliara - 18
pentru receptie tehnica OCPI -24

pentru desfiintare - 6

pentru alte tipuri de constructii (inclusiv reabilitari termice) — 21
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Autorizatii de construire — 112 in total, din care:
A. Autorizatii de construire emise pentru constructii noi — 85 autorizatii:

locuinte familiale 13
locuinte colective

anexe locuinte

constructii industriale
constructii socio — culturale
constructii comerciale
constructii pentru turism
statii distributie carburanti
drumuri, cdi de comunicatie -
poduri, parcaje

retele tehnico — edilitare 1
bransamente si racorduri utilitdti 28
hidrotehnice imbunatatiri funciare -
anexe exploatari agricole -
demolari 5
alte tipuri de constructii 23
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B. Autorizatii de construire emise pentru interventii la constructii existente-
extinderi, amenajari, consolidari - 27 autorizatii:

amenajari constructii agricole -
interventii la constructii hidrotehnice -

» extinderi locuinte familiale 9
» amenajari locuinte familiale 2
» amenajari apartamente -
» amenajari spatii industriale -
» amenajari spatii comerciale 2
» amenajari constructii socio-culturale 3
» amenajari constructii pentru turism -
» interventii drumuri, cai comunicatie 2
» interventii poduri, pasaje -
» reparatii retele utilitati 2
>

>



> altele 7
» extinderi si amenajari spatii pentru sanatate -
» extinderi si amenajari spatii pentru prestari servicii 1

> Note de constatare emise in urma controlului efectuat in teren in scopul verificarii
disciplinei urbanistice - 16;

> Procese — verbale de receptie la terminarea lucrarilor - 31;

> Certificate de atestare a constructiilor in scopul intabularii lor la Cartea Funciara s-au
emis 1n numar de - 77;

> Certificate de nomenclatura stradala - 29 in total,

> Amenzi aplicate pentru nerespectarea disciplinei urbanistice -;

> Avize emise la solicitarea CJ - 2;

> Avize de oportunitate - 2.

> Raspunsuri la adrese si reclamatii - 103

De asemenea, in cursul anului 2019 s-au transmis date statistice catre administratia publica
centrala si servicii descentralizate ale acesteia, dupa cum urmeaza:

» lunar catre Inspectoratul de stat in constructii situatia emiterii autorizatiilor de construire,
cu investitorul, obiectivul pentru care s-a emis, beneficiarul, valoarea investitiei, proiectantul si durata
executiei, dar si catre Directia judeteana de statistica situatia autorizatiilor emise pentru locuinte noi,
precum si on-line, catre Portalul web al Institutului National de Statistica;

» trimestrial catre Inspectoratul de stat in constructii situatia statistica a autorizatiilor de
construire emise, dar si catre Consiliul Judetean Hunedoara — Directia judeteana de statistica,
situatii trimestriale cu privire la construirea de locuinte din fondurile populatiei, dar si stadiul executiei
celor aflate in constructie si Portalul web al Institutului National de Statistica;

» anual se transmit situatii statistice cu privire la modificarile suferite in cursul anului de
fondul de locuinte, de stat si privat; locuintele terminate, autorizatiile de construire emise etc. catre
Inspectoratul de stat in constructii; Consiliul judetean Hunedoara — Directia statistica, dar si
Directia urbanism si amenajarea teritoriului.

Urmare a activitatii depuse in cursul anului 2019, Compartimentul urbanism si amenajarea
teritoriului a adus Primariei oragului Petrila venituri in valoare de 37.302 lei.

Biroul Patrimoniul Domeniului Public si Cadastru

Activitatea Biroului Patrimoniul Domeniului Public si Cadastru in anul 2019 s-a axat pe:

> intocmirea contractelor de inchiriere pentru parcari si garaje — un numar de 185 de
contracte;

> intocmirea abonamentelor pentru locurile de parcare personalizate — in numar de 1036
de abonamente;

> intocmirea contractelor de concesiune pentru imobile cladiri si terenuri- un numar de
32contracte;

> inregistrarea si esalonarea lunara a debitelor provenite din vanzarea de bunuri-terenuri si
cladiri din domeniul privat al orasului;

> intocmirea de note de constatare in teren si solutionarea in termenele prevazute de lege a
solicitarilor din partea cetatenilor, institutiilor statului sau serviciilor din cadrul Primariei;

> desfasurarea de activitati de identificare si clarificare juridica a imobilelor-cladiri si

terenuri, apartinand domeniului public si privat al orasului ;

> inscrierea in evidentele cartii funciare a unui numar mare de terenuri ;

> realizarea masurilor stabilite prin hotarari ale consiliului local si dispozitii ale
Primarului orasului Petrila

> organizarea licitatiilor in vederea atribuirii contractelor de concesiune, inchiriere si
vanzare pentru bunuri proprietate privata .



> participarea la licitatiile publice desfasurate in vederea inchirierii, concesionarii s
vanzarii unor imobile- cladiri si terenuri pentru parcdri personalizate, construirea de garaje s
amenajarea unor spatii de productie ;

> intocmirea unui numar de aproximativ 31 proiecte de hotarare si elaborarea la timp a
documentelor necesare pentru sedintele de Consiliu Local,

> s-au obtinut si s-au pus la dispozitia compartimentelor primariei, extrase de carte
funciara ale bunurilor din domeniul public si privat al orasului;

> participarea la receptii ale obiectivelor din oras, reclamatii, sesizari ale cetatenilor
orasului Petrila;

> intocmirea documentatiilor in vederea emiterii Titlurilor de proprietate: - 0

> eliberarea unui numar de 60 adeverinte de intravilan si extravilan.

> eliberarea unui numar de 180, adrese catre OCPI-HD, de dezmembrare teren , in
vederea crearii si inscrierii 1a CF. a parcelelor nou create, cu imobilele constructii de pe acestea;

> eliberarea planurilor de incadrare in zona si a planurilor de situatie sc.1:500, solicitate de
cetateni in vederea intocmirii Dosarului de racordare la reteaua de gaz: - 32;
> colaborarea cu expertii judiciari numiti in instantd pentru cauze in care persoancle

decedate sunt reprezentate de persoane din cadrul Primériei orasului Petrila (participare la masuratori):
- 6’

> colaborarea cu celelalte Compartimente si birouri din Primaria orasului Petrila,
respectiv: Bir. Agricol, Patrimoniu, Juridic, Achizitii, prin punerea la dispozitie a planurilor solicitate,
sau a informatiilor necesare, dupa caz.

>

Compartiment Corp Control Comercial si Autorizare Transport Local

In anul 2019, Compartimentul Corp Control Comercial si Autorizare Transport Public Local a
desfasurat o ampla activitatea in ceea ce priveste activitatea comerciala si activitatea de transport in
comun, pe raza teritoriald a orasului Petrila.

Astfel, s-a realizat o buna colaborare cu agentii economici, cat si cu cetitenii, efectudndu-se
diferite actiuni de verificare cu Politia Locala si Politia oragului Petrila. Prezentam mai jos, concret,
activitatile desfasurate.

Au fost solutionate:

> 179 adrese, cu referire la activitatea comerciala;
> 38 au fost adrese din oficiu catre organele de specialitate;
Au fost efectuate:

> au fost Intocmite 9 procese verbale de constatare;
> au fost intocmite 8 procese verbale de constatare si sanctionare pentru activitatea
comerciala;

Au fost eliberate:

> 126 autorizatii de functionare pentru societitile comerciale care isi desfasoara
activitatile economice in orasul Petrila,
> 6 autorizatii au avut caracter provizoriu pana la definitivarea actelor;

> au fost vizate 216 autorizatii de functionare.
Au fost eliberate 32 certificate de inmatriculare si tot atdtea numere de Tnmatriculare pentru
inregistrarea vehiculelor, pentru care nu exista obligatia Inmatricularii, din care:

> tractoare, incarcatoare frontale, remorca, excavator, buldozer, excavator: 22

> vehicule cu tractiune animala : 2

> monede: 7,

> remorca agricola : 1

In activitatea de transport local, s-a realizat o buna colaborare atat cu transportatorii, cat si cu
cetdtenii, efectuandu-se diferite actiuni de verificare, de indrumare, aldturi de lucratori din cadrul



Politiei orasului Petrila, precum si a Politiei Locale din cadrul institutiei. Prezentam mai jos, concret,
activitatile desfasurate.

Au fost solutionate:

> 22 cereri cu referire la transportul public in regim de taxi
> 11 cereri au fost adrese din oficiu catre organele de specialitate;

S-au intocmit 2 adrese transportatorilor autorizati pentru clarificarea situatiilor survenite in ceea
ce priveste functionarea cat si debitele acumulate;

> 3 de razii, o parte impreuna cu Politia orasului Petrila, pentru o desfasurare cat mai
buna a transportului public pe raza orasului;

> au fost intocmite 2 procese verbale de constatare;

> au fost intocmite 1 procese verbale de constatare si sanctionare pentru activitatea de

transport in regim de taxi.

Au fost:

> eliberate 16 autorizatii taxi pentru transportul in regim de taxi;

> anulate 2 autorizatii taxi;

> publicate 3 anunturi la publicatiile locale si judetene pentru atribuirea locurilor de taxi

ramase vacante.

Compartiment Tehnic

Activitati desfasurate Tn anul 2019:

> s-au verificat in teren un numar de 400 sesizari si petitii;

> s-au coordonat zilnic persoanele beneficiare a venitului minim garantat conform Legii
416/2001;

> s-au controlat zilnic sectoarele de curatenie;

> S-a urmdrit zilnic activitatea de salubritate a S.C Edil Sal Prest S.A si SUPERCOM SA;

> S-a urmarit activitatea de cosit zonele verzi din cartiere, la scoli si parcuri;

> S-a urmarit activitatea serviciului de ecarisaj;

> s-au urmarit si s-au efectuat lucrarile de deszapezire de pe raza orasului;

> s-a urmarit desfasurarea programului de curatare si intretinere cimitire;

> s-au ecologizat albiile Jiului de Est, Jiet, Rascoala, Taia, Mosici, Defor, Ludului,

Boantei, Cetatii;

> s-au montat semne de circulatie, s-au inlocuit cele deteriorate si s-au vopsit trecerile de
pietoni;

> s-au plantat circa 240 de arbori si arbusti ornamentali;

> s-au afisat anunturi privind obligatiile cetatenilor privind curatenia orasului;

> s-au urmadrit lucrarile de toaletare a unui numar de 1200 pomi, efectuate de catre S.C
Edil Sal Prest;

> s-a pietruit str. Birdoni, str. Taia(zona pod Prieteniei), str. Prislop, str. Jiet (zona
Molidvis);

> s-au efectuat lucrari de modernizare la trotuare, prin asternere de mixtura asfaltica sau

prin montare de pavele si borduri
s-a Tnlocuit partea lemnoasa la locurile de joaca din oras;
s-a montat mobilier urban ( pubele, banci);
s-a lucrat la introducerea retelei de apa pe str. Lunca
s-au efectuat lucrari de reparatii si vopsitorie la mobilierul urban;
s-au efectuat lucrari edilitar gospodaresti in cadrul Spitalului Petrila, ambulatoriu
Petrila, DAS, stadion, popicarie, camine si scoli de pe raza orasului;
> s-au efectuat lucrari de reparatie cu mixtura asfaltica pe str. Republicii, str. 8 Martie, str.
T. Vladimirescu, str. Minei;
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> s-au efectuat lucrari de modernizare la parcul Britianu, prin montare de borduri noi si
pavele, s-a asfaltat terenul de fotbal si s-a facut imprejmuirea;

> s-au confectionat stalpi de iluminat;

> s-au efectuat lucrari de reparatie la apartamentele din fondul locativ.

Serviciul Energetic

Activitati desfasurate Tn anul 2019:

> Extinderi retea iluminat public, confectionat si montat 22 stalpi metalici, montat 1 buc.
stalp beton 10001 — utilizat 1330 ml cablu TIYR (T. Vladimirescu Bl. 86, Predoni, Jiet, Birdoni,
Muncii, M. Sadoveanu, Lunca, Parangului, T. Vuia, 8 Martie Bl. 13, 28, Minei Bl. 39, L. Blaga, ID
Sirbu, Bordesti)

> Reintregiri retea iluminat - 200 ml (str. 22 Decembrie BI. 10, Republicii BI. 66, Jiet, 8
Martie, Parangului, Lunca, Molivis, Biraoni, Tirici)

> Reparatii cu inlocuire componente puncte aprindere - 8 buc (PT 1, PT 3, PT 11, PA
Predoni, PT 6, PT 5, PT 26, PT 4)

> Revizii, LEA si puncte de aprindere.

> Montat corpuri iluminat - 59 bucati.

> Reparat corp iluminat - 321 buciti.

> Realizarea iluminatului ornamental in Parcul Bratianu, (retea electrica, cutii distributie
stalpi ornamentali — 16 buc), precum si remedierea defectiunilor aparute in parcurile 6 August, Parcul
Copiilor, Parcul de Recreere.

> Finalizare instalatii electrice interioare la Grupul social din parcul central.

> Intretinerea instalatiilor si echipamentelor electrice din cladirile social administrative ale
orasului (sediul primariei, politiei locale, spital, popicarie, stadion, caminele culturale Cimpa si Jiet).

> Lucrdri comune cu societatea ENEL si interventii atunci cand au avut loc intemperii si
accidente de circulatie soldate cu afectarea instalatiei electrice.

> Asigurarea alimentarii cu energie electrica a consumatorilor, in timpul festivitatilor din
orasul Petrila.

> Asigurarea iluminatului ornamental festiv, montare si demontare instalatii iluminat
ornamental in perioada sarbatorilor de iarna.

> Toaletare pomi - interventii comune cu S.V.S.U, diferite lucrari de reparatii si montare
jgheaburi si burlane.

Compartiment Protectia Mediului

Activitdti desfasurate Tn anul 2019:

> s-a participat la actiuni de ecologizare a albiilor Jiului de est, Jiet, Taia de catre
persoane beneficiare a Legii 416/2001 si s-au desfiintat depozitele necontrolate de deseuri;

> s-a participat la actiuni de colectare a DEEE — lor desfasurate in parteneriat cu Asociatia
Romana pentru Reciclare—RoRec, actiuni la care au fost colectate 5.160 kg DEEE-uri de pe raza
orasului Petrila;

> au fost insotite in teren, pentru rezolvarea petitiilor, organele de control din partea
Garzii de Mediu, Apele Romane, Directia de Sanatate Publica, Inspectoratul de Stat in Constructii;
> s-au supravegheat si verificat centralele termice de la institutiile de invatamant de pe

raza orasului Petrila, Casa de Cultura, Primaria Petrila, Spitalul de boli cronice Petrila, in vederea
asigurarii functionarii acestora in conditii optime si de siguranta;

> s-au demontat si remontat supapele de sigurantda amplasate pe instalatiile termice ce
apartin Primariei Petrila in vederea verificarilor necesare pentru obtinerea verificarii metrologice
conform Prescriptiilor Tehnice — Colectia ISCIR 1in vigoare.

> s-au initiat si realizat toate demersurile necesare in vederea instruirii personalului de
deservire a instalatilor termice ce apartin institutiilor de invatamant si Primariei Petrila, precum si a
personalului ce deserveste nacela din dotarea Primariei.

> s-a participat la efectuarea reparatiilor instalatiilor termice efectuate de firma autorizata
conform PT — colectia ISCIR in vigoare;



> in colaborare cu S.C. Apa Serv Valea Jiului S.A. s-au initiat si S-au realizat lucrari
asupra retelelor de apa din oras.

Compartiment Culturi, Sport, Turism

Biblioteca Oraseneasca ,,Gheorghe Ittu” Petrila

In anul 2019, la Biblioteca Oraseneasca ,,Gheorghe Ittu” Petrila s-au derulat urmatoarele

activitati:
» Utilizatori: 1138 din care, activi, 1112:
o vizati, 881
. nou inscrisi, 231
Vizite la biblioteca: 10 322
Vizite la Centrul Internet pentru Public: 749
Participanti la activitatile culturale - educationale si de recreere: 2856
Documente difuzate: 8618
Documente nou intrate: 105 (dintre care, 74 donatii)
Vizite virtuale via Internet (blogul si pagina de Facebook ale bibliotecii): 3330
o Activitate pe paginile de Facebook ale bibliotecii: - 29 noi aprecieri (din totalul de
1140) ale paginii Biblioteca Oraseneasca Petrila,
o 239 noi prieteni (din totalul de 3815);
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o peste 500 articole difuzate de biblioteca pe cele doud adrese FB.
o Activitate pe blogul bibliotecii: - 26 articole difuzate;

o 13 971 afisari de pagina din totalul de 70 932.

o Referinte, bibliografii si cereri de informatii: 5333

> Operatiuni de clasificare si catalogare, aranjare sistematico-alfabetica pe raft a documentelor,
precum si inregistrarea si punerea in circuit a celor 105 volume de carte nou intrate.

> Tinerea la zi a evidentei utilizatorilor, serviciilor oferite, a documentelor bibliotecii in registrele
specifice de biblioteca.

> Informare si documentare asupra aparitiilor publicistice si evenimentelor culturale.

> Imprumut de carte la domiciliu si la sala de lectura.

> Crearea si difuzarea - pe blogul si adresele de Facebook ale bibliotecii - de articole privind
activitatile derulate.

» Programare, evidenta si rapoarte privind utilizarea Centrului Internet Gratuit pentru Public.

» Consultanta online, privind serviciile oferite, prin intermediul ferestrei de chat postata pe blogul
bibliotecii (http://bibliotecapetrila.blogspot.ro/) si a paginii de Facebook a bibliotecii aproximativ 500
mesaje primite;

> Participare la sesiunile si dezbaterile pe teme profesionale organizate de catre Biblioteca
Judeteana ”Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva.

» Comunicarea rapoartelor statistice privind activitatea bibliotecii, catre Biblioteca Judeteana
”Ovid Densusianu” Hunedoara-Deva si online, cdtre Institutul National de Statistica.

Activitati, proiecte culturale — educationale, evenimente initiate si coordonate de citre
Biblioteca Oriseneasca ,,Gheorghe Ittu” sau de citre alte institutii de profil, in colaborare cu
biblioteca:

. 1 noiembrie 2018 — 1 noiembrie 2019, editia a I1-a a concursului ,,Fii erou cititor!”,

o lanuarie — mai 2019 — Spiridusii povestilor,

o 26 — 30 martie 2019 —parteneri ai Scolii Gimnaziale I.D. Sirbu Petrila in Proiectul
Regional Festival — National Interculturalitate si Spiritualitate, editia a VI11-a.

o ianuarie — februarie 2019 ultimele editii ale proiectului Cubul magic — Atelier pentru
isteri, initiat in luna noiembrie 2018.

o 7 martie 2019 Bibliotecile anului — eveniment organizat anual de catre Biblioteca

Judeteana Ovid Densusianu Hunedoara — Deva; s-a obtinut titlul de Cea mai buna biblioteca
oriaseneasca a anului 2018 (al 1V-lea an in care obtinem acest titlu), din judetul Hunedoara; trofeu si



Diploma de excelenta... pentru obtinerea celor mai bune rezultate in anul 2018 in activitatea de
organizare si in manifestarile culturale.

o 8 martie 2019 — E ziua ta mamica draga! eveniment organizat la biblioteca de Scoala
Gimnaziala I.D. Sirbu — Structurd Gradinitele P.P., P.N. Nr. 1 si I.D. Sdrbu Petrila, in cadrul
proiectului Cartea, prietena mea; recital de cantece si poezii dedicate mamei.

o martie 2019  Code Kids — Copiii fac coding in bibliotecile publice. Biblioteca noastra
a fost aleasda una din cele 5 biblioteci publice hunedorene in care a fost implementat acest program,
initiat de catre Fundayia Progress, in colaborare cu Romanian — American Foundation si Simplon
Romania:

- Am infiintat la bibliotecd un club de coding, format din 17 copii cu varsta cuprinsa intre
9 — 15 ani. Ne-am ales numele de First Line Petrila. Impartiti in doua facziuni, intalnirile
clubului nostru au avut loc sdptimanal, martea si joia, la biblioteca, pe parcursul intregului an. in
cadrul acestor intalniri, copiii au lucrat pe o platforma online, www.code.org, sub indrumarea a
doi dintre ei, Ambasadorii clubului de coding; acestia, impreuna cu bibliotecarul, fusesera
pregatiti de catre un trainer din cadrul Simplon Romdnia, intr-un workshop, la biblioteca
judeteana din Deva, pe parcursul a 3 zile.

- La intalnirile membrilor First Line Petrila, se desfasoara si fel de fel de jocuri
antrenante, in modul off line. De asemenea, din cand in cand, coordonatorii programului Code
Kids propun diverse concursuri, la care copiii au participat cu mare entuziasm si au invatat
lucruri noi (de exemplu, ce este si cum sa creezi un cod QR, sau un afis, un vlog). Popularizam
activitatile clubului nostru, in mediul online, in principal, pe Facebook. lar prin realizarile
noastre, First Line Petrila a devenit un club bine cunoscut si apreciat in randul celor peste 100
alte cluburi Code Kids din tara, si nu numai.

- In luna noiembrie 2018, membrii clubului nostru au participat la competitia nationali
SuperCoders organizatd de Orange Romania. Aicha Tirintica, cel mai tanar membru din clubul
nostru, a castigat in cadrul acestui concurs un loc in Academia online SuperCoders, un modul
avansat de programare, in cadrul ciruia va invata notiuni introductive de web development, pe
parcursul a 10 saptimani de curs online.

- In 5 — 6 decembrie 2018, Fundatia Progress a organizat o sesiune de instruire in
programare cu specialisti IT din cadrul Société Général, pentru cele mai bune 7 cluburi Code
Kids din tara. First Line Petrila a fost unul din cele 7 cluburi. De mentionat, 5 din cele 7 sunt
cluburi de avansati (aflati in programul Code Kids inci de la inceputul anului 2018). Intalnirea a
avut loc la sediul Société Général din West Gate Park Bucuresti. Toate costurile au fost asigurate
de catre Fundatia Progress. Ambasadorul clubului nostru, Remus Adamache si fratele sau
geaman, Marius, care nu aveau calculator acasa, au primit din partea Fundatiei Progress un
laptop, marca Apple.

- In 11 — 13 decembrie 2018 a avut loc Conferinta de evaluare a anului 2 a proiectului
Code Kids - Copiii fac coding in bibliotecile publice, la hotel Ibis Palatul Parlamentului
Bucuresti; au fost invitati sa participe, din cele 18 judete in care a fost implementat acest
program, managerii bibliotecilor judetene, coordonatorii pe fiecare judet si cate un bibliotecar
coordonator de club/judet. Din Hunedoara, biblioteca noastra a fost cea selectatda — Biblioteca
Oraseneasca Gheorghe Ittu Petrila. Am participat la dezbateri privind provocarile intalnite in
activitatea cluburilor de coding, planuri de viitor pentru cluburi, agenda pentru anul 2020 si
strategii. Pentru bunele rezultate obtinute in cadrul acestui program, la sfarsitul anului, Primaria
si Consiliul Local Petrila au premiat, alaturi de olimpicii si sportivii medaliati din orasul nostru —
cu cate o medalie si 100 de lei/membru, respectiv, 250 lei pentru coordonatorul clubului.

J 25 - 31 martie 2019 — am participat la campania ,,ALL DIGITAL Week”, un eveniment
de promovare a competentelor digitale, in Europa; prin serviciul de Internet gratuit pentru public, prin
cursurile de initiere in utilizarea calculatorului si prin clubul nostru de coding, ne incadram perfect in
acest topic, al erei digitale. (https://alldigitalweek.eu/event/code-kids-first-line-petrila/)

o Aprilie — mai 2019, am initiat un nou proiect, Pagini de poveste, dedicat copiilor cu
varsta cuprinsa intre 4 - 7 ani, cu intentia de a oferi micutilor o alternativa la Spiridugii povestilor, cu
activitati specifice varstei lor — céci, tot mai multi gradinari incepusera sa frecventeze acest program.
Au avut loc doar 4 editii, caci copiii veneau in numar foarte mic; se pare ca, nemaiavand compania
copiilor mai mari, si-au pierdut interesul.



http://www.code.org/
https://alldigitalweek.eu/event/code-kids-first-line-petrila/

o 15 aprilie 2019 Hai la teatru...! - activitate organizata in cadrul programului Sa stii mai
multe, sa fii mai bun! de catre Scoala Gimnaziala 1.D. Sirbu Petrila, in parteneriat cu Asociatia
Culturala Les Amis de la Frances, Primaria orasului Petrila si Biblioteca Oraseneasca Petrila, pentru
prescolari; vizionarea spectacolului Muzicanyii din Bremen, la Teatrul Dramatic 7.D. Sirbu Petrosani.

o 16 aprilie 2019 Parada primaverii — activitate de educatie ecologica, organizata in
cadrul programului Sa stii mai multe, sa fii mai bun! de Scoala Gimnaziala I.D. Sirbu Petrila, in
parteneriat cu Asociatia Culturala Les Amis de la Frances, Primaria orasului Petrila si Biblioteca
Oraseneasca Petrila, pentru prescolari; un festival — concurs, Parada costumelor ECO desfasurat pe
scena Casei de Cultura Ladislau Schmidt Petrila.

J 28 mai 2019 - Consiliul Local Petrila a adoptat Hotararea nr. 113/2019, prin care
biblioteca noastra a primit numele de Biblioteca Oraseneasca ,,Gheorghe Ittu”.

o 1 iunie 2019 — am organizat concursul Egg Drop Challenge — Oul buclucas, in
parteneriat cu Organizatia Salvasi Copiii — filiala Petrila si Clubul Copiilor Petrila, un eveniment
dedicat copiilor. In echipe de cate 4, copii de scoald general au trebuit si realizeze un proiect astfel
incat, aruncand un ou crud de la 2-3 m, oul sa nu se sparga. Au participat 7 echipe. Membrii echipelor
clasate pe primele trei locuri au castigat premii, astfel: locul | — fiecare, cate o pereche de casti de
gaming; locul al Il-lea, cate un hard disk extern; locul al Ill-lea, cite o baterie externa de telefon sau
tableta. Donatorul acestor premii a dorit sa raimanad anonim.

Au fost peste 60 de participanti la acest eveniment. Cu totii au participat si la tombola
organizata in cadrul acestui eveniment; au castigat un zbor cu parapanta oferit de ProAdrenaline si 7
vouchere a cate o sesiune de joc de popice la Popicaria Inter Petrila. Copiii au servit saratele, pizza,
cornuri cu ciocolata si apa. Sponsori — restaurantul Caprioara, La Tugu, magazinul La doi pasi si
covrigdria Petre.

o mai — decembrie 2019 Petrila Summer Code Club. La initiativa dnei prof. Nicoleta
Candea, mentor al echipei de robotica RO 063 Wafy de la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi Petrila,
am creat un proiect pe care l-am inscris in competitia internationala Summer Code Club Challenge
organizata pe platforma online www.elementl4.com si cu care am obtinut locul al 1l-lea din cele 10,
castigatoare. Suntem singura echipa castigatoare din Romania, alaturi de:

- 2 cluburi din United Kingdom (Cambridge & London)

- 3 cluburi din USA (Fort Lauterdale, Florida & Washington)
- 1 club din Mexico (State Puebla)

- 1 club din Italia (Perugia)

- 1 club din India (Bangalore)

- 1 club din Canada (British Columbia)

Premiul obtinut a constat din 30 de kit-uri micro:bit si 5 Kitronik Inventor’s Kits, oferite de
catre Compania Farnell — instrumente electronice foarte atractive, pentru copiii care vor sa invete sa
programeze.

In aceastd prima etapi a acestui program, am infiintat la biblioteci un al doilea club de coding,
Petrila Summer Code Club. Fara limita privind numarul de membri, s-au inscris in noul club peste 60
de copii (7 — 14 ani); 8 dintre acestia au facut naveta, venind din Petrosani; alti 4, din Lupeni si unul
din Aninoasa. Am format 3 grupe, fiecare participand saptamanal la activitatile clubului — lunia,
miercurea si joia. In cadrul intalnirilor, copiii au invitat sa foloseasca instrumentele primite, lucrand pe
platforma www.makecode.microbit.org si ne-am pregatit pentru cea de-a ll-a etapa a competitiei, din
septembrie, pentru care trebuia sa creem un joc original, folosind placutele micro:bit. Cu jocul nostru,
am obtinut locul 1. Si am castigat astfel noi instrumente, cu ajutorul carora vom putea trece catre un
nou domeniu, robotica: 10 kituri Raspberry Pi, in valoare totala de 16008$.

o 7 — 16 august 2019 Prezent! Cort de lectura la Petrila — proiect initiat si coordonat de
catre Asociatia InCap, formata din profesionisti actori si regizori, din Bucuresti; un program care are
drept scop resuscitarea vietii culturale in comunitdti. Au ales biblioteca noastra ca facilitator in
comunitate. Timp de 10 zile, la cortul de lecturda amenajat in perimetrul Minei Petrila, dar si in diverse
alte locuri din oras, au avut loc lecture performative de tip pop-up, ateliere de scriere creative — cu
scriitoarea Lavinia Braniste, tehnici de ilustrare in carbune — cu artista Suzana Dan, atelier de
documentare audio-vizuala si video-poem. Materialele realizate de participantii la aceste ateliere au
fost publicate in volumul Cartea proiectului Prezent! Cort de lectura la Petrila — volum din care am
primit, la sfarsitul anului, mai multe exemplare. De asemenea, cartile folosite la cortul de lecturd au
fost donate bibliotecii noastre.



http://www.element14.com/
http://www.makecode.microbit.org/

o 24 august 2019 - Robotics Valley Festival

Echipa de robotica RO 063 Wafy de la Colegiul Tehnic Constantin Brdancusi Petrila, in
parteneriat cu Planeta Petrila, au organizat, la Mina Petrila, un festival de robotica. Am avut si noi,
First Line Petrila si Petrila Summer Code Club, un stand in cadrul acestui eveniment, unde ne-am
prezentat proiectele micro:bit si Kitronik, fiind cei mai tineri din cele 10 alte echipe de robotica, din
Valea Jiului, dar si din alte orase. La acest eveniment, si mai multa lume a aflat de cluburile noastre;
am primit noi membri in randul Petrila Summer Code Club.

o 5 — 9 septembrie 2019 — Ars Electronica Festival. La initiativa dlui Mihai Danciu,
secretar general al organizatiei Planeta Petrila, cu sprijinul fundatiei Caritas, filiala Petrosani, li s-a
oferit membrilor echipei de robotica RO 063 Wafy de la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi
participarea la Ars Electronica, cel mai mare festival de acest gen din Europa, care se desfasoara anual,
in Linz, Austria. Ca partener al echipei Wafy in mai multe proiecte, a fost invitata si bibliotecara, Oana
Balanescu, sa participe, in calitate de insotitor pentru membrii minori ai echipei.

o 27 septembrie 2019 — Plantare copaci in Valea Jiului

Eveniment organizat de Fridays for Future si Climate Strike Romania, impreund cu
Greenpeace Romania, in colaborare cu Fundatia Noi Orizonturi, Asociatia Planeta Petrila, Asociatia
Copii pentru viitor, Asociatia Caritas filiala Petrosani, Echipa de robotica RO063 Wafy si Biblioteca
Oraseneasca Gheorghe Ittu Petrila. Context - Saptamana Globala a Climei.

Peste 250 de voluntari, in jur de 550 de puieti plantati, in 2 ore; actiune urmatd de alte
activitati: turul minei (lamparia, dusurile si vestiarele minerilor, Muzeul Salvatorului Minier,
Biblioteca si Scoala Mind); sesiune photo; vizionare film (,,Black Ice”), in Centrul Pompadou;
Noaptea Cercetatorilor Europeni si Observatii astronomice, cu Cercul de astronomie Astronomatica,
de la Liceul Teoretic Lupeni - am putut vedea inelele lui Saturn.

e 27 septembrie 2019 - Noaptea Cercetatorilor Europeni. Mirabila samdnta

Eveniment initiat de dna prof. Nicoleta Candea, de la Colegiul Tehnic Constantin Brdncusi
Petrila, in colaborare cu: Echipa Plasmatica Petrila, Biblioteca Oraseneasca Gheorghe Ittu Petrila,
Clubul Copiilor Petrila, Cercul de astronomie Astronomatica, de la Liceul Teoretic Lupeni; a fost
integrat in activitatile derulate in cadrul sesiunii de Plantare copaci in Valea Jiului.

Prima activitate in cadrul acestui eveniment a fost concursul de culturd generald /ncordarea
prozencefalelor; a avut loc la Colegiul Tehnic Constantin Brdncusi Petrila si au participat 8 clase de
elevi. Castigatorii au primit carti, oferite de biblioteca noastra.

Mai tarziu, la Mina Petrila, dupa plantarea puietilor, a avut loc o prezentare privind tehnologia
Kesh, sustinuta Boia Giani Marin si Pelecaci Georgeta (Echipa Plasmatica Petrila) si apoi, pentru cei
incd ramasi la eveniment, in jur de ora 23:00, observarii astronomice — s-au putut vedea, prin
telescopul adus de membrii cercului de astronomie Astronomatica, inelele planetei Saturn.

e 9 octombrie 2019 - Erasmus+ Info Days, la Colegiul Tehnic Constantin Brdncusi. In fata a
peste 200 de liceeni, am prezentat proiectele internationale derulate impreuna, Biblioteca Ordseneasca
Gheorghe Ittu si Colegiul Tehnic Constantin Brancusi.

o 7 — 17 octombrie 2019 Meet and Code, competitie europeand in domeniul tehnologiei si
programarii, organizata in contextul Europe Code Week la care au participat 25 de tari.

In parteneriat cu Asociatia Planeta Petrila, Clubul Copiilor Petrila si Colegiul Tehnic
Constantin Brancusi Petrila, am conceput un proiect, pe care l-am inscris in aceastd competitie.
Proiectul nostru, pe care I-am numit Updated Heritage Promotion, a fost unul din cele 90 de proiecte
care au primit finantare (din totalul de 189 proiecte depuse de catre organizatii din Romania) — 300 de
Euro/proiect. Cu acesti bani, am achizitionat o imprimanta 3D si o tableta grafica, care fac parte acum
din dotarile bibliotecii noastre.

Updated Heritage Promotion - o serie de 4 ateliere, 4 intdlniri in cadrul carora tinerii au aflat
cum se pot imbina cunostinte si tehnologii diferite, intr-un proiect comun, astfel:

« Utilizarea unei tablete grafice - ce este si cum se face grafica pe calculator; prezentarea
graficd a unei stane taranesti traditionale romanesti.

» Imprimarea 3D - ce este si ce se poate face cu o imprimanta 3D; cum se face o imprimare
3D; am imprimat componentele casei traditionale realizata grafic, 20 de oite si un ciobanas.

* BBC micro:bit - ce este si ce se poate face cu o placa de dezvoltare BBC Micro:bit; am creat
un mesaj de intAmpinare pentru stna traditionala.



https://meet-and-code.org/ro/ro/award2019

* Macheta - cum putem folosi tehnologia pentru a promova valorile noastre culturale
traditionale? Am realizat o macheta, prezentand stana traditionald executatd cu ajutorul graficii pe
calculator, imprimantei 3D si kit-ului Micro:bit.

. in perioada 24 — 27 octombrie 2019, Institutul Aspen Romdnia, in colaborare cu
Fundatia Progress, a organizat prima editie a seminarului de leadership dedicat profesorilor de
STEM (clasele V-VIII) si bibliotecarilor implicati in proiectul Code Kids, initiat de Fundatia Progress;
in Sinaia, Prahova; toate costurile asigurate. Au fost 25 de locuri disponibile — pentru 10 profesori si
15 bibliotecari; selectia pentru ocuparea acestor locuri s-a facut pe baza dosarelor de aplicatie trimise
de catre doritori (scrisoare de motivatie si CV, in care trebuia evidentiat parcursul profesional si
implicarea in comunitate). Bibliotecara bibliotecii noastre, Oana Balanescu, a ocupat unul din cele 15
locuri iar dna prof. Nicoleta Cindea de la Colegiul Tehnic Constantin Brdncusi Petrila, care se
inscrisese la invitatia acesteia, a ocupat unul din cele 10 locuri dedicate profesorilor S.T.E.M.

o 13 noiembrie 2019, Pop-up Festival program international, initiat si coordonat de

UNICEEF , pentru a sarbatori Ziua Mondiala a Copiilor . La Petrila, evenimentul a fost initiat de dna
prof. Nicoleta Cindea, in colaborare cu Clubului Copiilor Petrila si Biblioteca Oraseneasca Gheorghe
Ittu Petrila;
A fost incadrat in proiectul de mobilitate Erasmus+ The Bridges between Us, initiat si coordonat
de Greece Gymnasium of Kanithos, in parteneriat cu scoli din alte 4 tari: Spania, Turcia, Bulgaria si
Romania — respectiv, Colegiul Tehnic Constantin Brdncusi Petrila. Astfel, au participat la activitatile
propuse pentru Pop-up Festival si cei 30 de tineri europeni sositi in mobilitate, 1a Petrila. Au fost in jur
de 150 de participanti. Evenimentul a avut loc in foaierul Casei de Cultura Ladislau Schmidt Petrila.
Iar activitatile au fost despre artd — sub indrumarea dlui prof. Radu Chinta, participantii au creat
desene/picturi, pe teme ca: planeta Pamant, Copiii, Pacea si Libertatea.

o 19 decembrie 2019 - Arsenal Aqua Park Ordstie

Toti voluntarii participanti la sesiunea de plantare copaci in Valea Jiului din 27 septembrie
2019 au primit cate un voucher pt. doud personae constand in cite 3 ore acces la zona de relaxare,
bazine, tobogane cu apa, sauna din Aqua Park Orastie. Am organizat o excursie la Orastie, pentru a
beneficia, in grup, de voucher-ele primite; au participat: cei 20 de voluntari In campanie de la
biblioteca + inca 20 de persoane invitate (fiind voucher dublu) si 5 din membrii echipei de robotica RO
063 Wafy — participanti si ei in campanie + invitatii acestora. Cu totii au apreciat foarte mult acest dar.
Ziua s-a incheiat cu savurarea cate unei pizza, la intoarcere, in Petrila.

Mai multe informatii despre activitatile culturale, educationale si de recreere ale bibliotecii
noastre, insotite de fotografii, se gdsesc pe blogul nostru: https://bibliotecapetrila.blogspot.com/2019/

Compartiment Cultura

Pe tot parcursul anului 2019 s-au desfasurat mai multe evenimente cultural-artistice marcand
date de importanta majora din istoria Romaniei, precum si specificul traditiilor locale din orasul
Petrila, enumerand cronologic pe cele mai importante dintre acestea:

Mica Unire - luna ianuarie,

Dragobetele la romani - luna februarie,

Unirea Basarabiei cu Romania, Sarbatoarea primaverii - luna martie,

Nedeile momarlanilor comunitatii petrilene — luna aprilie,

Ziua internationala a Muncii, Ziua Minelor Deschise - luna mai,

Ziua internationalda a copilului, Festivalul International de folclor “Carpatica”, Ziua
universala a Iei si Ziua drapelului national - luna iunie,

Nedeia de ”Sfantul Ilie” din Poiana Muierii — luna iulie,

Zilele orasului Petrila — luna august,

Festivalul international "Momarlanii gazde bune” — luna septembrie,

Targul de produse traditionale de toamna, Ziua armatei Romaniei, Festivalul concurs national
de folclor "Rapsodia Muntilor” — luna octombrie,

Ziua nationald a Romaniei, Parada portului popular traditional si Parada portului popular
traditional international, sustinerea traditiilor momarlanilor cu prilejul sarbatorilor de iarna -
Pitaraii, Craii, Revelionul — luna decembrie.

YV VYVVVYVY VVVVVY


https://bibliotecapetrila.blogspot.com/2019/

Pentru realizarea tuturor evenimentelor de pe parcursul anului 2019 au fost implicati mai multi
factori, asociatii si fundatii sau personalitati petrilene, precum si toate scolile de pe raza orasului
Petrila, reusindu-se o colaborare foarte buna. Au fost sustinute activitatile cultural-artistice organizate
de institutiile de invatamant din orasul Petrila, prin care au fost lansate proiecte educationale in care
elevii au fost implicati in cunoasterea culturii, a traditiilor si obiceiurilor locale. De asemenea, au fost
sprijinite toate activitatile cultural-artistice organizate in noua Exploatare Culturala Petrila, aflata in
incinta fostei Mine Petrila.

Vizita delegatiei de afaceri a Camerei de Comert si Industrie Romiano-Germana (AHK
profesionala, invatamantul dual, colaborari intre firme si promovarea orasului Petrila ca locatie
investitionald au constituit principalele subiecte ale intalnirii care a avut loc in data de 24 mai 2019 la
Petrila, intre reprezentantii comunitatii locale si membrii delegatiei de afaceri a Camerei de Comert si
Industrie Romano-Germana (AHK Romania) care s-au aflat intr-o vizitd de documentare in orasul
nostru.

Viarsta de aur, Alexandru Dobocan — O viatd cat un centenar! Eveniment realizat la sediul
Primariei orasului Petrila. La ceas aniversar, veteranul de razboi al orasului Petrila, Alexandru
Dobocan, a fost omagiat de comunitatea de la Petrila, la cei 100 de ani impliniti la 13 noiembrie 2019.
Eveniment organizat in colaborare cu Asociatia Nationala Cultul Eroilor “Regina Maria”, cu
participarea familiei domnului Dobocan, primarul Vasile Jurca si reprezentanti ai administratiei de la
Petrila, reprezentanti ai Politiei orasului Petrila, Politia locala si Pompierii voluntari ai orasului Petrila,
precum si reprezentanti ai unitatilor de invatamant si ai asociatiilor de pe raza orasului Petrila.

Lansare de carte, eveniment realizat la Casa de Cultura ”Ladislau Schmidt”. Dupa o lunga si
anevoioasd documentare, in anul declarat de Sfantul Sinod ,,Anul omagial al satului roménesc”, la
implinirea a 147 de ani de cand Petrila a devenit resedinta de comuna si la 69 de ani de la declararea
comunei Petrila ca oras, a vazut lumina tiparului lucrarea ,Petrila, vatrd de istorie si traditie
romaneasca”, Dumitru Galatan — Jiet.

Sustinerea activitatilor extrascolare, cele mai importante evenimente au fost:

e Scoala gimnaziala ID Sirbu - Petrila "Made in Romania”. Un adevarat maraton al produselor

culinare BIO, expuse cu sarguintd in foaierul Casei de Culturd “Ladislau Schmidt” din
Petrila, dar si un concurs cultural artistic in care elevii Scolii ID Sirbu au pregétit programe
artistice In care s-au intrecut de la cei mai mici pand la cei mai mari, incepand de la clasele
pregatitoare si pana la cei de clasa a VIII -a. Mos Eco, este un proiect interjudetean organizat
de Eco Scoala Gimnaziala I. D. Sirbu Petrila, in parteneriat cu CCDG Bucuresti.

e Colegiul Tehnic ”Constantin Brancusi — Prima editie a festivalului de roboticd “Robotics
Valley”. Evenimentul este organizat de echipa de robotica a Colegiului Tehnic Constantin
Brancusi Petrila, Ro 063 Wafy, in parteneriat cu Primaria orasului Petrila, Asociatia Planeta
Petrila si Robotics 4.0 si are ca scop prezentarea unor programe menite de a suscita interesul
tinerilor in domeniul S.T.E.A.M. (Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics).
Erasmus+, Noi Proiecte Ale Colegiului Tehnic ,,Constantin Brancusi” Din Petrila. ,, The
Bridges between Us” este un proiect de mobilitate Erasmus+ initiat si coordonat de Greece
Gymnasium of Kanithos — Grecia, in parteneriat cu scoli din alte 4 tari: Spania, Turcia,
Bulgaria si Romania. Acest proiect a luat startul in 2019 si va avea finalizarea in 2021, toate
cele 5 tari partenere cautand sa implice studentii in era noilor tehnologii, in lumea roboticii,
precum si in activitati culturale din care pot observa diferentele pentru fiecare tara in parte.

Evenimente in colaborare cu Asociatii si Fundatii:

e Actiunile sportive cu scop caritabil derulate de Asociatia San Montan din Petrila sunt deja
bine cunoscute de comunitatea din Valea Jiului, unde cativa sportivi inimosi, impatimiti
temerari ai cararilor de munte, pun la cale impreuna cu autoritatile locale evenimente care
implica sprijinul intregii comunitati, si nu numai, din care fac parte. Un astfel de eveniment
s-a petrecut in luna mai, la care San Montan, impreund cu Consiliul Local si Primaria
orasului Petrila, au organizat un concurs de alergare si bicicleta pe frumoasele Chei ale Taii
din Petrila, avand ca scop principal atragerea tinerilor pentru practicarea sportului.
“Pedaleaza in toamna petrileani” - In colaborare cu Asociatia San Montan si Primiria
orasului Petrila, eveniment cultural artistic si sportiv, dedicat amatorilor de ciclism din
Petrila, cu participarea Ansamblului Rapsodia Muntilor.



e Evenimente organizate in colaborare cu Clubul Copiilor Petrila. Lansarea programului
Updated Heritage Promotion — Petrila 2019. In luna octombrie a avut loc lansarea
programului Updated Heritage Promotion si primul atelier din seria celor patru prevazute in
acest proiect, despre Tableta grafica — la sediul Bibliotecii ”Gheorghe Ittu”, in foaierul Casei
de Cultura ,,Ladislau Schmidt” Petrila. Coordonatorul acestui atelier a fost profesorul Radu
Dacian Chinta, artist plastic, director al Clubului Copiilor Petrila (caruia, datorita rezultatelor
si activitatilor deosebite, i-au fost arondate din anul 2018 si Clubul Copiilor de la Petrosani si
cel din Vulcan).

In anul 2019 s-a continuat initiativa organizarii Revelionului in aer liber, prima editie fiind in
noaptea dintre anii 2017/2018, avand un impact pozitiv in randul cetatenilor orasului Petrila. Drept

urmare s-a decis continuarea organizarii acestui eveniment si In noaptea dintre anii 2018/2019.

Compartiment Sport

In cursul anului 2019 au fost desfasurate activitati specifice pentru administrarea bazelor
sportive competitionale, Stadionul Parangul Lonea, Popicaria Inter Petrila, filnd puse la dispozitia
sportivilor, atat a celor de performanta cat si a celor amatori, avand ca obiectiv atragerea a cat mai
multi tineri (si nu numai) pentru practicarea sportului, fiind cea mai buna alternativd privind
mentinerea sanatatii populatiei prin sport, precum si obtinerea performantelor sportive.

Asigurarea conditiilor organizatorice pentru evenimentele sportive: turnee, cupe nationale si
etape ale campionatelor nationale si judetene, competitii montane de alergare, ciclism sau automobile
off-road, sunt cateva din activitatile importante desfasurate in orasul Petrila.

Au fost sprijinite asociatiile/cluburile sportive si scolile din orasul Petrila, pentru organizarea
evenimentelor sportive, avand ca activ sportivi de performantd juniori si seniori sau amatori in
practicarea sportului, asa cum ar fi:
campionatele de fotbal, la nivel judetean
campionatele nationale de popice, la nivel de federatie sportiva
campionatele de lupte, la nivel de federatie
campionatele nationale de fotbal-tenis
”Cupa Romaniei”, la nivel judetean si national
”Cupa Flori de mai” la tenis de masa
”Cupa Institutiilor - Petrila 2019” la fotbal pe teren sintetic
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“Pedaleaza in toamna petrileana” - ciclism montan
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I1l.  SERVICIUL  ACHIZITII,  INVESTITIl, PROIECTE CU  FINANTARE
INTERNATIONALA ST MANAGEMENTUL CALITATII

Activitatea de achizitii:
Misiune:
Organizarea si desfasurarea procedurilor in vederea atribuirii contractelor de achizitie publica de
furnizare, servicii sau lucrari, precum si a contractelor de concesiune de servicii sau lucrari.
Obiective:
» Realizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica in concordanta cu
Programul Anual al Achizitiilor Publice si cu Bugetul local al orasului Petrila.
Organizarea si derularea procedurilor de achizitii publice pentru Primaria orasului Petrila.
Incheierea contractelor de achizitie publici cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
Implementarea legislatiei in domeniul achizitiilor publice la nivelul Primariei orasului
Petrila In vederea aplicarii corecte a acesteia si instruirea personalului implicat in activitati
specifice achizitiilor publice.
» Promovarea bunelor practici nationale si europene in domeniul achizitiilor publice.
Activitate:
> In urma intocmirii Programului anual al achizitiilor si actualizarea acestuia, in functie de
Bugetul local al orasului Petrila si de rectificarile bugetare aprobate pe parcursul anului, in
anul 2019 activitatea s-a concentrat pe realizarea acestuia respectiv, aplicarea procedurilor
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de achizitie publicd de la initierea acestora si pana la incheierea contractelor de achizitie
publicd, conform legislatiei in vigoare cu respectarea etapelor specifice procedurilor de
achizitie, dupa cum urmeaza:

elaborarea documentatiei de atribuire;

intocmirea referatelor si a dispozitiilor de constituire a comisiilor de evaluare a procedurilor
de achizitie publica, stabilitd conform legii;

intocmire si aprobare DUAE

Intocmire si aprobare Strategie de contractare

intocmirea anuntului de participare sau a invitatiei, transmiterea in SEAP (Sistemul
Electronic al Achizitiilor Publice) si catre JOUE (Jurnalul Oficial al Uniunii Europene),
dupa caz;

intocmirea proceselor verbale de deschidere a ofertelor si a proceselor verbale de evaluare in
urma analizarii ofertelor;

intocmirea raportului procedurii;

intocmirea contractelor de achizitie publica, sau orice alt tip de contract;

intocmirea anunturilor de atribuire a achizitiilor publice;

arhivarea dosarului achizitiei publice.

Serviciul Achizitii Publice a solicitat serviciilor de specialitate Intocmirea documentelor
constatatoare privind modul de derulare a contractelor, certificate aflate in evidenta Serviciului
A.LP.F.IM.C. si transmise catre Autoritatea Nationald de Reglementare si Monitorizare a Achizitiilor
Publice, in conformitate cu prevederile legale.

Salariatii Serviciului Achizitii Publice au aplicat si respectat legislatia in vigoare, au raspuns cu
promptitudine solicitarilor Unitatii Centrale de Verificare a Achizitiilor Publice, Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, Autoritatii Nationale de Reglementare si Monitorizare a Achizitiilor
Publice (dupa caz).

Realizari:

Incepand cu luna ianuarie 2019, procedurile de achizitie publicd au fost demarate conform
Programului anual al achizitiilor publice, program ce s-a realizat in proportie de 100% péana la finele
anului.

Pe parcursul anului, “Programul anual” a fost completat cu alte achizitii care au fost demarate si
realizate.

In anul 2019, in cadrul Serviciului A.LP.F.LM.C.
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Achizitii publice

> s-au organizat, derulat si finalizat proceduri simplificate de achizitie servicii si lucrari,
pentru mai multe obiective si s-au incheiat contractele de servicii si lucrari dupa cum
urmeaza:

o Achizitia publica servicii de proiectare — realizare DTAC, PT+ DDE, Caiet de sarcini,
liste de cantitati cu si fara valori, inclusiv intocmirea documentatiilor tehnice
necesare in vederea obtinerii avizelor/acordurilor cerute prin certificatul de
urbanism si asistenta tehnica din partea proiectantului pe toata perioada de executie
a lucrarilor pentru proiectele:

1. "Lucrari de interventie la Scoala Gimnaziala 1.D. Sirbu Petrila Structura Scoala
Gimnaziala Nr. 6 din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei
energetice” Cod SMIS 114988

2. "Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi - Scoala Nr. 2 din Orasul
Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice” Cod SMIS 114985

3. "Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi-Structura Scoala
Gimnaziala nr. 5 din orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei
energetice” Cod SMIS 114987

4. "Lucrari de interventie la Scoala Gimnaziala I. D. Sirbu din Orasul Petrila, Judetul
Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice™ Cod SMIS 114984

5. "Lucrari de interventie la Spitalul de Urgenta Petrosani- Structura Centru de Sanatate
Multifunctional Petrila din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei
energetice” Cod SMIS 114989




6. "Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi din Orasul Petrila, Judetul
Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice™ Cod SMIS 114977

* Achizitie servicii intocmire Proiect Tehnic, Detalii de executie si asistenta tehnica din
partea proiectantului pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitare strazi de interes local in
orasul Petrila- EtapalV, oras Petrila, jud. Hunedoara”

e Achizitia de servicii de asistenta tehnica din partea proiectantului pe toata perioada
de derulare a contractului de executie lucrari pentru proiectele:

1. , Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa I - cod smis 117773

2. ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa II” - cod smis 117517

3. ,.Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa [V” - cod smis 117129

4. |, Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa V”” - cod smis 117823

5. ,.Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa VII” - cod smis 120721

Achizitia publica a executiei de lucrari pentru proiectele:

1.  Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa
I” - cod smis 117773

2. Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa
I1” - cod smis 117517

3. Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa
IV” - cod smis 117129

4.  Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa
V” - cod smis 117823

5. Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa
VI” - cod smis 119996

6.  Lucrari aferente proiectului ,,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras petrila etapa
VII” - cod smis 120791

7. Achizitie lucrari in cadrul proiectului ,,Regenerarea spatiului public urban al orasului
Petrila-Parc Petrila” - Cod SMIS 118178

8. Amenajare si modernizare (asfaltare) a Strazii Mosici, oras Petrila, jud. Hunedoara

9. Executie lucrari - rest de executat pentru proiectul ,,Asfaltare str. Parangului", orasul
Petrila, jud. Hunedoara

Tot 2019 au fost demarate urmatoarele proceduri (cu finalizare in 2020):

1. Procedurd simplificata: Servicii intocmire Proiect Autorizatie Construire (PAC), Proiect
Tehnic, Detalii de executie si Asistenta Tehnica din partea proiectantului in vederea realizarii
obiectivului de investitie ,, CONSTRUIRE POD DE LEGATURA CENTURA PETRILA”

2. Licitatie deschisa: Delegarea gestiunii unor activitati aferente serviciului public de salubrizare
al orasului Petrila

In ceea ce priveste activitatea de la Centrul de Afaceri mentionam:
» S-a reinnoit contractul de comodat incheiat intre Consiliul Local al orasului Petrila si
Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri Bucuresti;
» s-au Incheiat 8§ acte aditionale si 6 contracte noi.
Centrul de Afaceri dispune de un nr. de 22 de unitati de productie din care 22 au fost inchiriate
unor agenti economici de pe raza orasului Petrila, cat si din afara localitatii, care desfdsoard activitati
de productie, reparatii, depozitare, etc.

Activitatea de investitii:

Prin atributiile ce revin compartimentului investitii, In decursul anului 2018 s-au desfasurat intr-
un proces concomitent si continuu, activitdtile specifice de promovare, derulare si finalizare a
lucrarilor de investitii si reparatii aprobate.




Lucrarile de investitii si reparatii aprobate in anul 2018 fac parte din categoria celor menite sa

participe la dezvoltarea infrastructurii orasului Petrila, fiind concretizate 1n lucrari noi sau de extindere
si reabilitare a celor existente dupd cum urmeaza:

>

vV V VYV VvV V V

Proiecte finantate prin fonduri europene (POR 2014-2020)

,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila, Etapa III (bl 14 str. 8 Martie)”- lucrare
finalizata;

,Lucrari de interventie la Scoala Gimnaziald 1.D. Sirbu Petrila - Structura Scoala Gimnaziala
Nr. 6 din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice";

"Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi din Orasul Petrila, Judetul
Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice";

"Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi - Scoala Nr. 2 din Orasul
Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice"

"Lucrari de interventie la Colegiul Tehnic Constantin Brancusi - Structura Scoala Gimnaziala
Nr. 5 din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei energetice"

"Lucrari de interventie la Scoala Gimnaziala I. D. Sirbu din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara
in scopul cresterii eficientei energetice"

"Lucrari de interventie la Spitalul de Urgenta Petrosani- Structura Centru de Sanatate
Multifunctional Petrila din Orasul Petrila, Judetul Hunedoara in scopul cresterii eficientei
energetice”

» ,,Regenerarea spatiului public urban al orasului Petrila-Parc Petrila”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa I”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa I1”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa II1I”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa I[V”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa V”’

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa VI”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa VII”

» ,Eficientizare termica cladiri rezidentiale oras Petrila etapa VIII”

» ,Linia verde de autobuze electrice intre Petrila — Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani”-

Green Line Valea Jiului — Componenta 1.

» Modernizarea si extinderea sistemului de iluminat public in orasul Petrila
> Imbunitatirea calititii vietii populatiei din orasul Petrila- etapa |

> Imbunitatirea calitatii vietii populatiei din orasul Petrila- etapa Il

> Imbunitatirea calititii vietii populatiei din orasul Petrila- etapa Il

» Valea Jiului — START-UP!

Proiecte finantate prin PNDL (Programul National de Dezvoltare Locala)

» Modernizare str. Prundului, str. Florilor si aleea de la bl. 1 din str.Republicii Orasul Petrila ,
judetul Hunedoara;

Construire Gradinita cu Program Normal 5 grupe Lonea-Ana Colda;

Asfaltare str. Pardngului Orasul Petrila , judetul Hunedoara;

Asfaltare str. Lunca, Orasul Petrila , judetul Hunedoara;

Construire Gradintta cu Program Normal 6 grupe - I.D. Sirbu;

Reparatii si modernizare strdzi, trotuare si parcari in cartierele 8 Martie, 22 Decembrie,
Tudor Vladimirescu, Minei si Alexandru Sahia Orasul Petrila , judetul Hunedoara.
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Proiecte finantate prin CNI(Compania Nationala de Investitii)

» Reabilitarea, modernizarea si dotarea Caminului Cultural Cimpa din orasul Petrila;
» Construire bazin de 1not didactic str. 8 Martie Orasul Petrila.

Proiecte finantate de Guvernul Romaéniei (obiective afectate de calamitati)

» Refacere mal rupt Mosici;

Proiecte de investitii finantate de la bugetul local

» Asfaltare strada Galerie Cimpa
» Asfaltare strada Mosici



Totodata s-au realizat:

Intocmire teme de proiectare la lucririle de investitii;

Intocmire devize estimative la toate lucrarile de reparatii din orasul Petrila ;

S-au intocmit listele de investitii pe anii 2019 — 2020;

S-a participat la sedinte din cadrul comisiei de avizare a proiectelor avizate in anul 2019;
S-a participat la receptii partiale de lucrari si receptii la terminarea lucrarilor;

S-a participat la avizarea Pth si DDE in CTA.
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In calitate de membrii ai comisiilor de licitatie s-a participat la licitatiile de lucriri, verificandu-
se partea tehnica.

S-au pus la dispozitie, atat verbal cat si pe suport de hartie, actele solicitate de diferite organe de
control

Realizarea lucrdrilor de investitii reprezintd un complex de actiuni de promovare, derulare si
finalizare, in corelare cu respectarea cronologiei termenelor de realizare si aplicarea prevederilor
legale.

Proiecte cu finantare externd:

Prin intermediul activitatii de Proiecte cu Finantare Internationala, administratia locald a orasului
Petrila administreaza toate proiectele cu finantare externd ce au inceput sa se concretizeze in investitii
de mare anvergurd si care beneficiazd de o finantare externa nerambursabila de 98% , din valoarea
proiectelor si cu o cofinantare de doar 2% de la bugetul local.

Atributii:

» propune conducerii executive programe eligibile, elaboreaza cereri de finantare pentru
obtinerea de fonduri nerambursabile si Thainteaza propuneri pentru teme de studiu, analize
tehnico-economice, proiecte prioritare, realizarea de studii si proiecte in vederea
implementarii unor programe de dezvoltare locala;

» participa la implementarea §i  monitorizarea  proiectelor  castigate sau a
proiectelor/programelor derulate de Primarie si Consiliul Local;

» participa la realizarea de studii si programe regionale, asigurd stabilirea unor relatii de
colaborare cu alte localitdti sau regiuni din tard si strdindtate, cu alte institutii si organizatii
neguvernamentale;

» colaboreaza cu institutii locale si centrale, organizatii neguvernamentale si firme in vederea
realizarii unor parteneriate sau colaborari pentru proiecte de interes local;

» colaboreaza cu Compartimentul Administratie Publica in vederea realizarii infratirilor cu

alte orase, inclusiv perfectarea protocoalelor/acordurilor de infratire;

participd— in colaborare cu alte compartimente ale directiilor Consiliului Local si Primariei

orasului Petrila — la elaborarea de documente si materiale specifice activitatii de integrare

europeand, precum si in orice alte situatii cand acestea sunt solicitate la nivel local, regional,
euroregional si national;

s-au efectuat operatiunile de plati si evidenta contabilad pentru toate obiectivele de investitii

derulate de Orasul Petrila;

s-au elaborat previziuni ale bugetului pe anii 2019-2020;

s-au intocmit Situatii ale angajamentelor legale si Situatii rectificative in urma rectificarii

Listei de Investitii pentru obiectivele existente 1n lista de investitii;

S-au intocmit si s-au solicitat catre Trezorerie Proiecte de angajament pentru sumele

prevazute in listele de investitii.
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Alte activitati intreprinse de catre Serviciul A.1.P.F.I.M.C.

» S-a elaborat Planul Strategic de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Petrila pentru
perioada 2014-2020;

» S-atransmis periodic la Prefectura situatia monitorizarii absorbtiei fondurilor comunitare;

» S-au efectuat operatiunile de plati si evidenta contabild pentru obiectivele de investitii
derulate de Orasul Petrila;



» S-au elaborat previziuni ale bugetului pe anii 2019-2021, participandu-se totodata si la
elaborarea bugetului pe sectiunea dezvoltare pe anul 2019;

» Au fost realizare procedurile prevazute de Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati de interes general.

in ceea ce priveste activitatea de la CENTRUL DE AFACERI mentionim:

S-a reinnoit contractul de comodat incheiat intre Consiliul Local al orasului Petrila si
Ministerul Economiei, Comertului si Mediului de Afaceri Bucuresti,

S-au incheiat acte aditionale.

Centru de Afaceri dispune de un nr. de 22 de unitati de productie din care 19 au fost inchiriate
unor agenti economici de pe raza orasului Petrila, cat si din afara localitatii, care desfasoara activitati
de productie, reparatii, depozitare, etc.

S-au dat raspunsuri cu privire la cererile Intocmite pentru spatiile din cadrul Centrului de
Afaceri. S-au organizat sedinte in vederea dezbaterii diferitelor probleme ivite in cadrul Centrului de
Afaceri, si venirea in sprijinul rezolvarii acestora.

S-au Intocmit diferite adrese pentru neplata chiriilor la Centrul de Afaceri.

IV.  SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Activitatea de stare civila si evidenta a persoanelor reprezintd o componenta de bazad in
ansamblul operatiunilor realizate pentru inregistrarea si actualizarea datelor cu caracter personal ale
cetdtenilor, necesara identitatii persoanei, cunoasterii populatiei, miscarii statutului civil al acesteia,
comunicarii de date si informatii institutiilor publice, persoanelor fizice si juridice interesate, precum si
pentru eliberarea documentelor necesare cetatenilor romani in relatiile cu statul si cu persoanele fizice
si juridice.

Activitdtile desfasurate s-au bazat pe preocuparea permanentd a lucratorilor de a isi indeplini
sarcinile de serviciu cu profesionalism, seriozitate si corectitudine, cu respectarea legislatiei actuale si
indeplinirea standardelor sistemului de management al calitatii, respectarea disciplinei in munca, a
prevenirii si combaterii coruptiei ori a infractiunilor.

In acest sens au fost listate un nr. de 279 invitatii pentru persoanele ale caror acte de identitate
au expirat si pentru tinerii care au implinit varsta de 14 ani dar care din diferite motive nu sau prezentat
in vederea solicitarii primului act de identitate.

Au fost efectuate 3.472 verificiri in Registrul National de Evidenta a Persoanelor, din care
2.536 la ghiseul de evidenta, 579 verificari la compartimentul de informatica si 357 pe linie de stare
civila, in vederea elucidarii situatiilor privind eliberarea actelor de identitate si de stare civila.

S-a urmarit ca pe timpul operatiunilor de inscriere in documente a actelor si faptelor de stare
civila, delegatul de stare civild si lucratorul de evidentd a persoanelor sda nu fie solicitat sa rezolve
concomitent probleme de alta naturd, pentru a se preveni intocmirea unor acte cu erori materiale.

Actele de stare civild inregistrate in anul 2019, in registrele de stare civila ale orasului
Petrila, in conformitate cu Legea 119/1996 privind actele de stare civild republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, au fost in numar de 359 , dupa cum urmeaza:

NASTERI CASATORII DECESE TOTA
L
40 148 171 359

Mentionam ca per total la nivel de oras S-au nascut in anul 2019 un nr. de 225 copiii si au
decedat un nr. de 278 persoane (fiind inregistrati in Petrila si in alte localitafi din tara ori din
straindtate).

S-a urmadrit prevenirea abandonului nou nascutului de catre mama precum si punerea in
legalitate cu certificate de stare civild cu respectarea termenelor prevazute de lege.

Au fost eliberate 540 certificate de stare civild, dupa cum urmeaza:

NASTERI CASA DECESE TOTAL
TORII




96 252 192 540

NASTER CASATORI DE T
I I CESE OTAL

Certificate de stare civild
solicitate de noi de la alte primarii din 63 11 7
tara

Certificate de stare civila
eliberate ca urmare a solicitarilor din 15 16 3
partea altor primarii

La nivel de oras 1n anul 2019 au divortat 71 de cupluri (cu 3 mai mult decdt in 2018).
S-au transmis spre ardere ca urmare a decesului persoanelor pe raza orasului Petrila un nr. de
171 acte de identitate/declaratii, dupa cum urmeaza:

-acte de identitate predate la SPCLEP Petrila 119
-acte de identitate predate altor SPCLEP-uri din tara in 59
functie de ultima adresa de domiciliu a decedatului.
Alte inregistrari si eliberiri de acte:
-rectificiri in registrele de stare civila 2
-recunoastere de paternitate si incuviintare 1
a purtirii numelui
-schimbéri __de nume prin dispozitia 1
presedintelui Consiliului Judetean Hunedoara,
-completare de act. 0
-adoptii 1 (minori)
-buletine _statistice Directiei Judetene de 359
Statistica Hunedoara Deva.
-extrase de pe actele de stare civila,
Registrului  National Notarial al Regimurilor 378
Matrimoniale Bucuresti, primarii, notari, judecatorie,
asistenta sociala, DPCEP, DEPABD,;
-adeverinte anexa 9/dovezi de inregistrare a 99
actelor de stare civila.
-adeverinte inhumare ca urmare a decesului 3
in strainatate

- Cu ocazia aniversarii a 50 de ani de caséitorie neintrerupta, au fost premiati cu suma
de 500 lei/pereche si felicitate intr-un cadru festiv 22 cupluri (comparativ cu 17 cupluri premiate in
anul 2017).

- Cu ocazia aniversarii a 60 de ani de casitorie neintrerupta, au fost premiati cu suma
de 600 lei/pereche si felicitate intr-un cadru festiv 4_cupluri.

- Cu ocazia aniversarii a 100 de ani de viata, au fost premiati cu suma de 1.000
lei/persoana si felicitare Intr-un cadru festiv 2 persoane,

S-au comunicat compartimentului de evidenta din cadrul SPCLEP Petrila un nr. de 386
modificari, din care:

-comunicari de nastere ca urmare a transcrierii actelor
pentru minori

-comunicari ca urmare a adoptiei 2

-comunicari de modificare ca urmare a rectificarii actelor
pentru minori

-comunicare de modificare ca urmare a completarii
actelor pentru minori

-comunicari de modificare a statutului civil ca urmare a 296

39




casatoriei
-comunicari modificare statut civil ca urmare a decesului
sotului.

49

In registrele de stare civila ale orasului Petrila s-au inregistrat 53 de acte transcrise(eliberate de
autoritati din strdinatate), dupa cum urmeaza:

- nasteri 39
- casatorii 8
- decese 6

La solicitarea diferitelor institutii au fost eliberate extrase uzul organelor de stat de pe actele
de stare civila aflate 1n arhiva proprie, dupa cum urmeaza:

EXTRASE
Total 378
din care
- nasteri 66
- casatorii 257
- decese 55

Odata cu eliberarea certificatelor de casatorie sau ulterior la solicitarea cetatenilor au fost
eliberate 170 livrete de familie si au fost operate 57 actualizari de date in cuprinsul livretelor cu
ocazia modificarilor intervenite in componenta familiei sau in statutul civil.

Pe marginea registrelor de stare civila au fost operate 1.416 mentiuni, cu 306 mai multe decat
in anul 2017, fapt ce reflecta o schimbare mai mare a statutului civil al persoanelor.

In registrul de intrare/iesire al compartimentului de stare civild au fost inregistrare 1.472
solicitari .

O atentie deosebita a fost acordata punerii in legalitate cu acte de stare civila si resedinta a
persoanelor asistate in centrele de ocrotire. In acest sens trimestrial au fost intreprinse controale atat
la Centrul de Ingrijire si Asistenta Petrila precum si la scolile de pe raza orasului Petrila, ocazie cu care
au fost intocmite procese verbale. In ceea ce priveste punerea in legalitate a copiilor institutionalizati,
aflati in plasament/tutela/curatela la persoane de pe raza de activitate, acestia au fost pusi in totalitate
in legalitate cu primul act de identitate.

S-au efectuat un nr. de 19 instruiri la Centrul de Asistenta Sociala Petrila(Caminul de batradni),
scoli si organizatii, reprezentantilor etniei rome, de pe raza orasului, avand ca scop prevenirea
incalcarii legii evidentei persoanelor si a starii civile.

Elevilor le-au fost inmanate buletine informative cu privire la actele necesare in vederea
obtinerii primei carti de identitate, a schimbarii acesteia in caz de expirare, deteriorare sau pierdere,
taxele necesare, sediul institutiei, programul de functionare, etc.

Pe linie de romi trimestrial au fost efectuate intalniri cu reprezentantii romilor la nivel de oras
fiind impartite buletine informative in acest sens. In cadrul intilnirilor au fost dezbitute situatii
ipotetice in scopul prevenirii aparitiei cazurilor de parasire a copiilor in unitatile sanitare.

S-a continuat activitatea de mediatizare atat la ghiseu cdr si la avizierul serviciului si pe
pagina de internet a institutiei, precum si in mass media cu privire la prevederile legale privind
obligatiile ce revin cetatenilor pe linie de stare civild si evidenta a persoanelor, adresa institutiei,
programul de lucru al SPCLEP Petrila, documentele necesare in vederea obtinerii actelor de identitate
si a certificatelor de stare civila cat si sanctiunile care pot fi aplicate celor care nu respecta legea.

Pe linia Registrului Electoral functionarii desemnati din cadrul serviciului au efectuat in
termenele stabilite de lege toate modificarile.

2. Pe linie de evidenta a persoanelor, la data de 1 ianuarie 2020, populatia orasului Petrila
era in nr. de 24.092 persoane, (comparativ cu 24.320 persoane la 1.01.2019), deci suntem in scadere
Cu 228 persoane.

In anul 2019 au fost luati in evidenta RNEP, in baza comunicarilor de nastere primite un nr.de
229 copii (225 nou nascuti si 4 pe motiv de restabilire domiciliu).




in anul 2019 au fost emise:

Total Carti de identitate o .
acte de identitate, din Cartl _de |_Qent|tate
provizorii
care
2.376 2.249 127

Pe linia mentiunilor de resedinta, in cursul anului 2019 au fost aplicate un numar de
177 vize de resedinta (flotant), din care:
In alti localitate
decat cea de domiciliu
(pentru cetatenii cu Total resedinte
domiciliul stabil in alta
localitate din tara)
39 138 177

in aceeasi localitate cu
cea de domiciliu
(pentru cetatenii cu
domiciliul stabil in Petrila)

Pe linia schimbarilor de domiciliu mentionam ca si-au schimbat domiciliul:

in aceeasi localitate Din alti localitate
(din Petrila in Petrila, n . Total
dar la o altd adresa) in orasul Petrila
470 persoane 422 persoane 892 persoane

Baza de date manuali este conservata si exploatatd de lucratori anume desemnati din cadrul
serviciului, cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare.

Persoanele care din diferite motive in anul 2019 nu au solicitat eliberarea unui act de identitate
in termenul prevazut de lege au fost:

TOTAL persoane
441 din care:
- Plecati in strainatate 281
- Plecati in alte localititi din tara 81
- Posibil decedati 8
- Arestati 1
- Necunoscuti la adresa 32
- UG/UL 0
- Alte cazuri 38

Cu privire la furnizirile de date conform Legii 190/2018 si Regulamentului UE nr.
2016/679, la solicitarea institutiilor publice cu atributii in domeniul apararii, ordinii publice, securitatii
si justitiei, institutiilor cu atributii in domeniul realizarii creantelor bugetare, institutii cu atributii in
domeniul drepturilor copilului, alte persoane juridice, precum si la solicitarea persoanelor fizice,
personalul Compartimentului de evidentd a persoanelor a efectuat verificari in RNEP dupa cum
urmeaza:

TOTAL persoane verificate
509 din care:
- Pentru M.A.l 0
- Pentru M.Ap.N 0
- Pentru alte ministere 356
- Pentru agenti economici 0
- Pentru persoane fizice 153

Au fost efectuate un nr. de 11 actiuni cu statia mobila, ocazie cu care au fost puse in legalitate
un nr. de 22 persoane suferinde de diferite dizabilitati functionale, fiind netransportabile ori
spitalizate- cazuri medico-sociale.



S-au executat o serie de activitati complexe, materializate, in principal, in preluarea in evidenta
a informatiilor obtinute din teren referitoare la persoanele care, din diferite motive, nu s-au prezentat la
ghiseul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, informatii rezultate in urma
verificdrilor efectuate In comun de lucrdtorii de evidentd a persoanelor, lucratorii OP si lucratorii
politiei locale. Datele rezultate au fost exploatate de catre structurile de evidenta a persoanelor, pentru
clarificarea situatiei fiecarei persoane in parte.

Pe linia SPCLEP au fost aplicate sanctiuni contraventionale, dupi cum urmeazi

TOTAL amenzi 984 din care:

Nr. amenzi Suma incasata
-procese verbale de amenda pe linie
de stare civila, datorita nerespectarii Legii 16 1.600 lei
119/1996 republicata,
-procese verbale de amenda pe linie
de evidenta a persoanelor, datorita 49 3.090 lei

nerespectarii OG 97/2005 republicata,

-procese verbale aplicate de lucratorul
din cadrul Politiei Locale desemnat cu sarcini 19 90 lei
de evidenta a persoanelor

V. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Activitatea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta Petrila in anul 2019 a constat in :

> actiuni de interventie in situatii de urgenta in zona de competenta;

> activitati de prevenire si control, indrumare si coordonare a concursurilor pentru elevi;

> controale privind respectarea normelor de aparare impotriva incendiilor la institutiile si
operatorii economici din zona de competenta;

> informare a cetatenilor privind respectarea normelor P.S.I. in functie de sezon,

> participarea la concursurile profesionale judetene si interjudetene.

Activitati de prevenire a situatiilor de urgenta:

> Actiuni de control privind respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor la
unitatile scolare — 14 actiuni pe durata a 14 zile;
> Instruirea cadrelor didactice si a elevilor cu privire la modul de comportare pe timpul

evacuarii in caz de incendiu si alte situatii de urgenta, la unititile de invatamant din zona de
competenta — 14 actiuni pe durata a 14 zile;

> Exercitii practice de evacuare in unitatile de invatamant — 28 actiuni pe durata a 28 zile,
la care au participat un numar de 183 de cadre didactice, un numar de 2064 de elevi si un numar de
311 prescolari.

> Actiuni de verificare cu privire la modul de respectare a normelor de prevenire si
stingere a incendiilor la toate unitatile si operatorii economici aflati in subordinea Primariei Orasului
Petrila;

> Premergator sarbatorilor pascale s-au desfasurat actiuni de verificare a modului de
respectare a normelor de prevenire si stingere a incendiilor, executandu-se instruiri cu responsabilii
P.S.1. de la toate lacasurile de cult de pa raza localitatii Petrila, actiunea a durat 3 zile;

> Aducerea la cunostinta a normelor P.S.I. privind arderea vegetatiei uscate si utilizarea
instalatiilor de incalzire si de gaz — 20 actiuni pe durata a 20 zile;

> Au fost transmise catre operatorii economici importanti de pe raza localitatii un numar
de 58 avertizari meteorologice si hidrologice;

> Au fost eliberate un numar de 46 de permise de lucru cu foc deschis;

> Au fost aduse la cunostinta publica semnalele de alarmare — 6 actiuni pe durata a 12
Zile;

> A fost verificat periodic sistemul de instiintare-alarmare a populatiei — 12 actiuni pe

durataa 12 zile.



indrumare si coordonare a concursurilor pentru elevi:

S.V.S.U. Petrila a participat in luna mai a anului 2019 la etapa judeteand a concursului
,PRIETENII POMPIERILOR” , concurs cu tematica de prevenire si stingere a incendiilor, si a
concursului ,,CU VIATA MEA, APAR VIATA” , concurs cu tematica de protectie civild, evenimente
la care echipajele pregatite de S.V.S.U. Petrila au obtinut rezultate deosebite.

Actiuni de interventie a S.V.S.U. Petrila:
Incendii la apartamente — 1 interventii;
Incendii la garsoniere — 1 interventii;
Incendii la gospodarii cetatenesti — 5 interventii;
Incendii la claie de fan — 2 interventii;
Incendii la cosuri de fum — 2 interventii;
Incendii la containere si tomberoane de gunoi — 2 interventii;
Incendii la vegetatie uscata — 23 interventii;
Incendii la tablou siguranta — 7 interventii;
Incendii la garaje auto private — 2 interventii;
Incendii la service-auto — 2 interventii;
Incendii la afumatoare — 4 interventii;
Incendii la subsol bloc — 1 interventie;
Incendii de padure — 1 interventie;
Accidente auto — 9 interventii;
Interventii si verificari in urma ploilor — 7 interventii;
Interventii pentru deblocarea cailor de acces si evacuarea apei — 15 interventii;
Deblocari de usi metalice la apartamente — 9 actiuni;
Sprijin ambulanta —53 actiuni;
Aplicatii tehnico — tactice — 2 actiuni;
Misiuni de asigurare perimetru — 24 actiuni;
Misiuni de salvare persoane — 2 actiuni;
Misiuni de salvare patrupede — 1;
Alarme false — 6.
In intervalul 01.01.2019 — 31.12.2019, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Petrila, a
intervenit la un numar de 181 evenimente, la 176 dintre ele nefiind necesard interventia
Detasamentului de Pompieri de la Petrosani.
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Actiuni cu caracter comunitar:
> Toaletari si taieri de copaci ; taiat lemne la scoli ; decolmatari , curatiri canale si
subsoluri de bloc, etc. — 74 actiuni.

Alte activitati:

> Intocmirea documentatiei specifice in domeniul situatiilor de urgenta;
> Elaborarea de planuri de colaborare cu Politia Orasului Petrila;
> Protocoale incheiate prin proiecte de parteneriat cu unitdtile de invatdmant de pe raza

Orasului Petrila;

> Participare la etapa judeteana a ,,CONCURSURILE PROFESIONALE ALE
SERVICIILOR VOLUNTARE PENTRU SITUATII DE URGENTA” , unde echipajul S.V.S.U.
PETRILA a ocupat locul I .

> Participare la etapa interjudeteana a ,,CONCURSURILE PROFESIONALE ALE
SERVICIILOR VOLUNTARE PENTRU SITUATII DE URGENTA” | in localitatea Caransebes,
judetul Caras-Severin , unde echipajul S.V.S.U. PETRILA a ocupat locul VII .

V. SERVICIUL POLITIA LOCALA PETRILA

Structura organizatorica a Politiei Locale Petrila este de Serviciu, in cadrul Primariei orasului,
aflata 1n subordinea directd a Primarului, cu un efectiv de 24 politisti locali si un Sef Serviciu, avand ca
scop exercitarea atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a
proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:



ordinea si linistea publica precum si paza bunurilor;
circulatia pe drumurile publice;

disciplina in constructii si afisajul stradal;

protectia mediului;

activitatea comerciala;

evidenta persoanelor,

alte domenii stabilite prin lege.

In fapt activitatea serviciului se desfasoara zilnic prin actiuni de patrulare a echipelor formate
din cate doi agenti in schimburi de zi si de noapte.

Cu efectivul avut la dispozitie s-a asigurat ordinea si linistea publica in orasul Petrila si zonele
limitrofe de pe raza de competenta.

Analizand rezultatele reliefate in sintezele intocmite zilnic putem face o prezentare succinta a
activitatii pe intregul an astfel:

S-au intocmit un numar de 230 de procese verbale de constatare a contraventiilor , pentru
diferite abateri savarsite de catre persoane fizice si juridice, din care 68 de procese verbale cu amenda
in valoare de 18.460 lei, si un numar de 164 de procese verbale au fost cu avertisment scris.

> au fost aplicate 1.327 de avertismente verbale:

> au fost legitimate un numar de 1.029 persoane, aflate in situatia de incalcare a legii sau
pentru ca prezenta lor in anumite locuri a creat suspiciuni .
persoane predate Politiei orasului Petrila in nr. de 10 (pentru continuarea cercetarilor)
note de constatare in nr. de 39
raporturi de eveniment in nr. de 8
sesizari telefonice de la cetateni — 1.428 (rezolvate)
adrese, sesizari, reclamatii scrise de la cetateni -456(rezolvate)

Pe acte normative situatia se prezinta astfel:

> 61 procese verbale la Legea 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor
norme de convietuire sociald dintre care 36 procese verbale de contraventie in cuantum de 11750 lei si
25 avertismente scrise

> 124 procese verbale la H.C.L. 54/2015 privind stabilirea si sanctionarea faptelor care
constituie contraventii in domeniul edilitar-gospodaresc, ordinii, curdteniei si igienei publice, a
circulatiei rutiere , in orasul Petrila dintre care 26 procese verbale de contraventie in cuantum de 5650
lei si 98 avertismente scrise

> 17 procese verbale la OG 97/2005 / dintre care 2 procese verbale de contraventie in
cuantum de 90 lei si 15 avertismente scrise

> 1 proces verbal la Legea 349/2002 in valoare de 100 lei

> 29 procese verbale la O.U.G. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice dintre
care 3 procese verbale de contraventie in cuantum de 870 lei si 26_de avertismente scrise cu 52 de
puncte penalizare

In aceastd perioada Politia Locala Petrila a mai executat si alte misiuni si activitati specifice
dupd cum urmeaza:

> s-a mentinut ordinea publica a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor sanitare,
parcarilor auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatilor/ subdiviziunii administrativ-teritoriale,
in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, precum si in alte asemenea locuri publice aflate
in proprietatea si/ sau in administrarea institutiilor / servicii publice de interes local stabilite prin planul
de ordine si siguranta publica;

> s-a actionat impreuna cu Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta Petrila, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate, precum si de limitare si inlaturare
a urmarilor provenite de astfel de evenimente cum ar fi incendii, inundatii, inzapeziri etc

> s-a actionat pentru identificarea persoanelor ce apeleaza la mila publicului in preajma
lacaselor de cult, a copiilor lipsiti de supraveghere si ocrotire a parintilor sau a reprezentantilor legali, a
persoanelor fara addpost si S-a procedat la incredintarea acestora Directiei de Asistentd Sociald in
vederea solutionarii problemelor acestora in conditiile legii.;

> s-a asigurat protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului din cadrul
institutiei de interes local la efectuarea unor controale si actiuni specifice de catre reprezentantii
Corpului de Control ai Primarului, Serviciul de gospodarire comunala avand ca obiectiv respectarea
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normelor legale, a disciplinei in constructii, identificarea zonelor unde se arunca gunoi ilegal,
sesizdrile scrise ale cetatenilor cu privire la scurgeri de ape pluviale, reziduale, etc.

> supravegherea continud a zonelor periferice, in vederea stoparii depozitarii necontrolate
a deseurilor menajere sau a rezidiurilor de orice fel;

> s-a asigurat ordinea si linistea publicd cu ocazia manifestarilor cultural - artistice,
sportive, religioase sau comemorative in spatiul public care implicd aglomerari de persoane;

> descoperirea , dispersarea si anihilarea pericolului grupurilor de tineri care se aduna pe
timpul noptii in locuri publice;

> pastrarea integritatii materialelor urbane, a amenajéarilor florale si a spatiilor verzi;

> s-a asigurat ordinea la Stadionul Inter Petrila cu ocazia activitatilor sportive;

Utilizand sistemul de supraveghere video al imaginilor surprinse de camerele amplasate pe
raza orasului, au avut un rol esential in solutionarea unor evenimente produse cum ar fi :

> accidente rutiere si evenimente 1in urma carora s-au produs distrugeri ale bunurilor
apartinand domeniului public, conducatori auto parasind locul faptei;

> parcari neregulamentare;

> scandaluri produse pe domeniul public;

> depistarea persoanelor care apeleaza la mila publicului, la intrarea in lacasurile de cult;

> identificarea si sanctionarea persoanelor fizice si juridice care arunca deseuri de orice

tip pe raza orasului;
In decursul anului 2019 politistii locali au contribuit la buna desfasurare a festivitatilor si
activitatilor organizate de catre Primarie si alte institutii de pe raza orasului, cum ar fi:
Concursul de Ciclism Editia IlI;
Concurs cu ocazia zilei internationale de Pictura pe asfalt;
Festivalul local de Folclor “Junii Petrileni” ;
Ziua orasului Petrila;
Térgul anual de Sf. Maria 15 August;
Crosul copiilor — Ziua Europei 9 Mai
Asigurarea ordinii si linistii publice la actiuni oficiale;
Pentru asigurarea protectiei unitatilor scolare ,a sigurantei elevilor si a personalului didactic ,
agentii din cadrul Politiei Locale Petrila au desfasurat urmatoarele activitatii:
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> sau efectuat masuri de control pe traseele de deplasare ale elevilor in vederea
prevenirii victimizarii acestora;
> S-au asigurat masuri de ordine si paza pe timpul desfasurari examenului de bacalaureat

si a tezelor unice;

> s-a patrulat cu autoturismul din dotare si pedestru la toate unitatile scolare de pe raza
orasului  in special in timpul sosirii si plecarii elevilor la si de la unitatea de invatdmant
(Sc.generala.l.D. Sirbu cu clasele I-VIII, Sc. Generala nr.5 ,Sc. Generala nr. 6, Grupul Scolar
Constantin Brancusi).

in urma protocolului de colaborare incheiat intre Politia Locala si Grupul Scolar Constantin
Brancusi, s-a participat la orele de dirigentie unde au fost dezbatute teme de violentd in scoli,
consumul de alcool, tigari, droguri etc.

Pe linia serviciului de circulatie rutiera s-au desfasurat urmatoarele activitati:

Circulatia rutiera reprezinta o latura a vietii cotidiene supusa unor constrangeri clare, izvorate
din acte normative, a caror respectare trebuie strict urmarita, fapt pentru care Legea 155/2010 prevede
competente si pentru Politia Locala. Competentele sunt limitate doar la constatarea si sanctionarea
faptelor de naturd contraventionalda de incalcare a normelor legale privind oprirea si Stationarea
autovehiculelor, a celor privind masa maxima autorizata si accesul interzis. Este activitatea cu cel mai
mare numar de sanctiuni, lucru determinat si de faptul ca intensitatea traficului este din ce in ce mai
mare.

In urma protocolului de colaborare incheiat intre Politia Locald Petrila si Inspectoratul de
Politie Judetean Hunedoara - Serviciul Rutier privind obiectivele comune in constatarea si aplicarea
sanctiunilor pentru fapte savarsite la regimul circulatiei pe drumurile publice s-au inregistrat 29
sanctiuni, din care 3 amenzi, in valoare de 870 cu un numar de 50 de puncte penalizare conform
0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.



S-a asigurat fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicule exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de legea in domeniul circulatiei pe drumurile publice ca de exemplu:

> s-a asigurat dirijarea traficului pe raza orasului cu ocazia lucrarilor efectuate de cétre
diverse societdti pentru: asfaltare , canalizare ,curdtarea rigolelor, lucrari de toaletare a pomilor, etc
> s-a participat la actiuni comune cu administratorul drumurilor cat si cu reprezentantii

SC. EDIL SAL PREST SERV. pentru inlaturarea efectelor fenomenelor naturale cum sunt: ninsoare
abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiald, grindind, polei si alte asemenea fenomene aparute
pe drumurile publice ale orasului.

> Politia Locala a demarat actiuni in vederea identificarii proprietarilor care abandoneaza
vehiculele pe terenuri apartinand domeniului public.

in domeniul activitatii comerciale, Politia Locala a desfasurat urmitoarele activitati:

> S-a urmarit respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activitatilor comerciale respective, a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei
publice locale;

> S-a urmarit respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare
al operatorilor economici.

In domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal, politia locald a desfasurat
urmatoarele activitatii:

> au fost primite 7 de sesizari scrise care au fost verificate, analizate si li s-a intocmit un
raspuns;

> s-au efectuat controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu, s-au
intocmit note de constatare cu obligatia de intrare 1n legalitate;

> constatarile au fost raportate imediat la biroul de specialitate;

> In colaborare cu agentii din cadrul Politiei Romane si ai orasului Petrila, in urma
apelurilor telefonice primite de la Dispeceratul 112, politistii locali au participat la interventiile pentru
mentinerea ordinii si linistii publice:

> apeluri la 112 — 110;

> apeluri de la cetateni — 1428.

Pe timp de zi cat si pe timp de noapte actiunea de patrulare s-a desfasurat in patrule mixte
alcatuite din agenti ai Politiei Nationale si ai Politiei Locale, la diferite actiuni comune.

VI.  SERVICIUL INTERN DE PREVENIRE §1 DE PROTECTIA MUNCII

.....

Activitatea in domeniul securitatii Si sanatatii in munca din cadrul Primariei orasului Petrila, in
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anul 2019, s-a desfasurat in baza prevederilor Legii 319/2006 “Legea securitatii Si sanatatii in munca”,
a H.G. 1425/2006 “ Norme metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii Si sanatatii in
munca nr.319/2006”, modificata prin H.G. 955/2010, precum si a celorlalte acte normative ce
reglementeaza activitatea in acest domeniu.

Documentele ce reglementeazd activitatea de prevenire si protectie in cadrul primdriei sunt
intocmite si actualizate conform prevederilor legale. O atentie deosebita a fost acordata evaluarilor de
risc si planurilor anuale de prevenire si protectie, cu accent pe urmarirea indeplinirii masurilor tehnice,
organizatorice si de alta natura stabilite in acestea.

Instruirea personalului din cadrul primariei s-a facut conform prevederilor legale, atat la
angajare cat si periodic, cu respectarea periodicitatii si tematicilor de instruire (lunar, trei luni,sase luni
sau anual), tinindu-se seama de riscurile specifice fiecarui loc de munca si/sau post de lucru in parte.

Personalul si-a insusit, si a respectat pe timpul indeplinirii sarcinilor de munca, notiunile
prezentate in cadrul instruirilor de securitate si sanatate in munca, astfel ca, in anul 2019 in cadrul
institutiei noastre nu au fost inregistrate niciun fel de evenimente sau accidente de munca care sa puna

in pericol securitatea si/sau sanatatea angajatilor.
Starea de sanatate a personalului institutiei este buna, fapt evidentiat si de examenul medical



anual de medicina muncii efectuat conform H.G.355/2007 privind supravegherea starii de sanatate a
lucratorilor. Acest examen medical a certificat faptul ca personalul angajat in cadrul primdriei este apt
din punct de vedere medical sa-si indeplineasca sarcinile de munca conform fisei postului si
dispozitiilor primite, in conditii de maxima securitate. Rezultatele acestor examene au fost inscrise in
fisa de aptitudine a fiecarui lucrator, precum si in fisa individuala de instruire in domeniul securitatii Si
sanatatii in munca.

In anul 2019, in cadrul primariei s-a pus un accent deosebit pe asigurarea unor echipamente de
munca care sa asigure conditii de maxima securitate lucratorilor, pe timpul utilizarii acestora pentru
indeplinirea sarcinilor de munca.

Echipamentele de munca achizitionate in anul 2019 indeplinesc conditiile minime de securitate
cerute de H.G.I 146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca
de catre lucratori a echipamentelor de munca, intretinerea, reviziile si reparatiile acestor echipamente,
in special cele actionate electric si cele aflate in incinta centralei termice, care se supun unor
reglementari specifice, s-a facut conform prevederilor legale de catre personal calificat si autorizat
pentru executarea unor astfel de lucrari.

Masurile luate in acest sens au avut ca efect o buna functionare a acestor echipamente, in
conditii de siguranta, atit pentru personalul ce le deserveste, cat si pentru ceilalti participanti la
procesul de munca.

Semnalizarea de securitate si sanatate in munca a fost facuta tinindu-se seama de riscurile
specifice fiecarui loc de munca si/sau post de lucru in parte. Au fost asigurate fondurile necesare
achizitiondrii acestei semnalizari, precum si pentru achizitionarea echipamentelor individuale de
protectie si materialelor igienico-sanitare necesare lucratorilor pe timpul indeplinirii sarcinilor de
munca.

De asemenea, in anul 2019, au fost asigurate conditiile prevazute de legislatia in vigoare
privind masurile ce se aplica in perioadele cu temperaturi extreme pe timp de vara si iama, precum si
pentru protectia matemitatii la locul de munca.

Aplicarea masurilor prevazute de legislatia in vigoare, precum si a recomandarilor facute in
urma sedintelor C.S.S.M. organizate in cadrul primariei, au dus la o buna desfasurare a activitatii,
evitindu-se astfel situatiile care ar fi putut pune in pericol securitatea si/sau sanatatea lucratorilor.

VII. COMPARTIMENT JURIDIC — CONTENCIOS

Activitatea Compartimentului Juridic pe anul 2019 a constat in urmatoarele activitati:

» s-au formulat 1170 adrese catre: instantele judecatoresti, Institutia Prefectului, persoane
fizice si juridice, avand drept continut raspunsuri si solutii la diferite probleme si comunicari de acte;

» s-au intocmit 97 procese-verbale de afisare a citatiilor si a actelor de executare silita, la
solicitarea instantelor judecatoresti, a executorilor judecatoresti si bancari, asigurandu-se
corespondenta necesara;

» s-a asigurat reprezentarea institutiei la notariatul public pentru 72 asistente conform Legii
nr.17/200 privind asistenta persoanelor varstnice;

» S-au intocmit 237 proiecte de hotarare si elaborarea la timp a documentelor necesare pentru
sedintele de Consiliul Local,

» s-au redactat 231 hotarari ale consiliului local;

» s-a verificat legalitatea actelor prezentate de personalul institutiei si de serviciile publice
aflate in coordonarea si subordinea consiliului local;

» s-au intocmit dispozitii si s-a verificat temeiul legal al dispozitiilor intocmite de personalul
institutiei;

» s-a verificat legalitatea contractelor incheiate de Primaria Petrila cu diferiti contractanti si
s-au acordat 257 avize de legalitate;

» s-au avizat de legalitate 32 de contracte de concesiune si 185 contracte de inchiriere,
incheiate de UAT orasul Petrila;

» s-aasigurat secretariatul Comisiei de disciplina ;



» s-a acordat consiliere juridica persoanelor fizice si institutiilor publice care au solicitat
astfel de relatii si s-a informat aparatul de specialitate al primarului despre legislatia noua aparuta;

» s-a efectuat informarea compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului
si conducerea cu legislatia nou aparuta, pe parcursul intregului an;

» s-au prelucrat actele normative la compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
primarului, potrivit cu specificul de activitate al fiecarui compartiment;

» s-a asigurat consiliere juridica in toate stadiile de implementare ale proiectelor cu finantare
europeana derulate la nivelul institutiei;

» S-a asigurat participarea in procesul achizitiilor publice si intocmirea contractelor de
achizitii publice aferente proiectelor cu finantare europeana;

» s-au initiat si s-a asigurat reprezentarea institutiei in 42 actiuni judecatoresti.
La sfarsitul anului 2019 situatia dosarelor intocmite prezentandu-se astfel:

> 24 de actiuni aflate pe rolul instantelor in diferite etape (fond, apel, recurs);

> 15 dosare finalizate, din care 11 cu hotarari favorabile institutiei noastre;

> 3 dosare suspendate;

> s-a asigurat participarea la licitatiile publice desfasurate in vederea inchirierii si

concesionarii unor imobile- cladiri si terenuri pentru parciri personalizate, construirea de garaje si
amenajarea unor spatii de productie ;

> s-a asigurat participarea la receptii ale obiectivelor din oras, reclamatii, sesizari ale
cetatenilor orasului Petrila.

VIIl. COMPARTIMENT ADMINISTRATIE PUBLICA

in anul 2019

> S-a asigurat activitatea de registratura a institutiei, avand Inscrise in Registrul general de
corespondenta un numar de 42.287 pozitii si in Registrul de petitii un numar de 28 pozitii;

> S-a asigurat activitatea serviciului de audiente pentru primar, viceprimar si secretar;

> Au fost inregistrate in Registrul de Dispozitii un numar de 1076 pozitii ;

> In colaborare cu ceilalti functionari ai institutiei s-au intocmit actele necesare pentru

sedintele de consiliu local si s-a asigurat verificarea de legalitate a acestora, astfel au fost adoptate un
numar de 231 Hotarari ;

> S-a asigurat activitatea reglementata de Legea nr. 544/2001 privind informatiile de
interes public si activitatea reglementatd de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica prin intocmirea minutelor sedintelor Consiliului Local Petrila si afisarea acestora
la avizierul primariei;

> S-a intocmit situatia statisticd trimestriald si cumulat in anul 2018 privind activitatea
desfasurata de administratia publica locala ;
> S-au rezolvat, in termen legal adresele primite de la diverse institutii si sesizarile primite

de la cetateni;
S-a asigurat activitatea de secretariat si arhiva
Instalarea echipamentelor de calcul si instalarea de software in functie de solicitari;
Modificari ale configuratiei retelei de calculatoare;
Asistenta tehnica la sistemele de supraveghere video si Securitate a acestora;
Mentenanta serverelor existente din punct de vedere al atacurilor informatice;
Intretinerea echipamentelor de calcul si a imprimantelor;
Asistenta software la aplicatiile din cadrul Primariei si a serviciilor din teren (SVSU,
DAS, Politia Locala, Serviciul Taxe si Impozite);

> Administarea Casei de Cultura ,,Ladislau Schmidt”
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IX. COMPARTIMENT APARATUL DE LUCRU AL CONSILIULUI LOCAL

In anul 2019 s-au realizat pincipalele activititi:

> au fost Inregistrate In Registrul de Hotarari - 231 hotarari;
> au fost inregistrate in Registrul de Proiecte de Hotarari - 237 proiecte;
> au fost intocmite si inregistrate in Registrul de Procese Verbale - 37 de procese verbale

ale sedintelor consiliului local;
> au fost inregistrate in Registrul de Avize -241 avize ale comisiilor de specialitate;



> au fost inregistrate in Registrul de Expuneri de motive 237 de expuneri de motive;
> au fost intocmite si inregistrate 37 de procese verbale de afisare a proceselor verbale de
la sedintele consiliului local;

> au fost intocmite si inregistrate 37 de procese verbale de afisare a Hotararilor consiliului
local;

> au fost comunicate hotararile consiliului local la: Institutia Prefectului Judetului
Hunedoara, compartimentelor din cadrul primériei, persoanelor si institutiilor interesate;

> au fost intocmite, numerotate si sigilate 37 de dosare de la sedintele consiliului local;

> au fost inregistrate 20 de declaratii de avere ale alesilor locali;

> au fost inregistrate 20 de declaratii de interese ale alesilor locali.

X. COMPARTIMENT AGRICOL

In anul 2019 in cadrul compartimentului agricol s-au realizat urmitoarele activititi:

» s-a completat un numar de 2382 pozitii in evidentele registrelor Agricole;

> s-au actualizat un numar de 2382 pozitii registru agricol in format electronic;

» s-au eliberat un numar de 2382 declaratii de impunere registru agricol- cu suprafetele de
teren din evidenta registrelor agricole, in vederea impozitarii de catre biroul taxe si impozite;

» s-au eliberat un numar de 39 atestate de producétor — prin vizitarea gospodariilor
solicitantilor, in vederea intocmirii proceselor verbale de constatare a suprafetelor de teren, produselor
obtinute si a numarului de animale pentru eliberarea atestatului de producator si un numar de 39 de
carnete de comercializare a produselor;

» s-au eliberat un numar de 60 cereri lemne din proprietate — completare cerere cu pozitia
din registru agricol cu suprafetele de teren detinute de solicitant;

» s-au eliberat un numar de 1446 adeverinte registru agricol pentru APIA, venit minim
garantat si pentru biroul de evidenta populatiei;

» s-au intocmit un numar de 18 procese- verbale de receptie pentru pasunile alpine — prin
deplasarea in teren pentru verificarea lucrarilor efectuate conform planului de lucrari ;

» s-aurmarit incasarea sumelor aferente pentru fiecare contract de inchiriere pentru padunile
alpine.

» s-au naintat catre Serviciul de Stare Civila 12 adrese interne cu un numar de 119 defuncti-
prin verificarea in evidentele registrului agricol a bunurilor detinute;

» s-au inregistrat un numar de 6 contracte de arendare;

» s-au inregistrat un numar de 3 dosare la legea 17/2014 -vanzare teren extravilan — solicitare
acte conform legii, completare anexe, afisare la fisierul Primariei, naintare dosar Directia Agricola
Deva;

» s-au eliberat un numar de 7 adeverinte (anexa 1E) —legea 17/2014 - vanzare teren
extravilan-conform termenului stabilit de lege.

X1l. DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA PETRILA

In anul 2018, prin HCL 59/2018 Serviciul Public Local de Asistentd Sociald Petrila si-a
schimbat denumire in Directia de Asistenta Sociala Petrila. S-a aprobat regulamentul de organizare si
fuctionare al Directie precum si organigrama si statul de functii conform HGR 797/2017.

Directia de Asistenta Sociala Petrila este institutie publica, cu personalitate juridica, infiintata
in subordinea Consiliului Local al orasului Petrila, ca directie de asistenta sociala. Directia dispune de
cod fiscal si conturi proprii deschise la Trezoreria Petrosani.

Directia de Asistenta Sociala Petrila este institutia publica specializata in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale cu scopul de a asigura aplicarea
politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala. Complementar
realizarii masurilor de asistenta sociala, Directia de Asistentd Sociald Petrila, asigura servicii de
asistenta medicald scolard, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

In conformitate cu competentele si responsabilititile stabilite, pe parcursul anului 2019 s-au
efectuat urmatoarele activitati :



in domeniul protectiei copilului, servicii sociale si interventie in situatii de urgentd, de abuz,
de neglijare :
> anchete divort, la solicitarea Instantelor de judecata sau Notariatelor publice, anchete
stabilire domiciliu minor, incredintare minor, exercitarea autoritatii parintesti, stabilire program de
vizitd minor, stabilire pensie de intretinere minor, modificari masuri privind minorul: 290
anchete pentru ordonante presedintiale (privind minorul) :8
dosar abandon de familie (Politie) : 1
revocarea suspendarii executarii pedepsei :2
audieri minori (Politie):10
dispozitii(dezbaterea succesiunii) : 9
Educatie neglijata - 20 familii (56 copii)
Risc de abandon scolar, pediculoza - 20 familii (56 copii)
Suspiciune abuz sexual, relatii sexuale cu minore - 3 copii
Mame minore — 6 minore
Minore insarcinate - 1 minore
Minori abandonati - 1 minori
Minori fara acte de identitate - 1 minori
Masura de protectie speciala (centru rezidential) - 7 copii
Masura de protectie speciala (plasament familial) -29 copii
Reintegrare in familie - 9 copil
Adoptii - 1 copii
Numar anchete sociale efectuate in domeniul protectiei copilului : 360
Planuri de servicii stabilite prin Dispozitie a primarului : 134
minori cu parintii plecati la munca in strdinatate carora li s-au intocmit fise de risc : 10,
rapoarte de monitorizare: 90, anchete sociale: 20, notificari: 20, minori cu sentinte civile de delegare a
exercitatii autoritatii parintesti :12.
in domeniul persoane cu dizabilititi, asistenti personali si persoane vérstnice
> persoane cu handicap grav : 379 persoane (116 cu asistent personal; 169 cu
indemnizatie)
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> persoane cu handicap accentuat: 533

> orientari scolare: 31

> anchete pentru stabilirea curatelei adulti: 18

> ocrotiri persoane adulte cu/fara handicap in CIA sau centre de ocrotire private: 3 (+7
privat)

> ingrijire la domiciliu persoane varstnice prin achizitie servicii de la unitate de ingrijire
licentiata: 2 persoane beneficiare

> s-au intocmit un numar de 377 anchete sociale si 269 rapoarte de vizita.

> persoane cu handicap grav cu indemnizatie de la DGASPC Deva: 17

> suma totala cheltuita in 2019 pentru persoanele cu handicap grav a fost de6.554.153 lei
(4.018.800 lei salarii asistenti personali + 2.535.353 lei indemnizatii personae cu handicap grav).

> tichete la transportul local de suprafata pe raza orasului: in medie au beneficiat un
numar de 1463 persoane cu handicap; in anul 2019 s-a achitat suma de 25.416,5 lei pentru transportul
persoanelor cu handicap.

in domneniul prestatiilor, beneficiilor de asistentd sociali pentru prevenirea
marginalizarii sociale:

> VMG (ajutor social) 61/lund (in medie) familii sau persoane singure. Existau la 31
decembrie 2019 un numar de 56 dosare in plata (95 persoane). S-au eliberat un numar de 130
adeverinte de ajutor social beneficiarilor. S-au intocmit la toti beneficiarii de ajutor social anchete
sociale la domiciliu semestrial, si ori de cate ori situatia o impunea (130 anchete sociale);

> 61 familii/luna (medie);

> ASF (alocatie de sustinere familiald): 66 familii/luna (medie); nr. anchete sociale
efectuate: 140;

> Ajutoare de urgenta: 14 dupa cum urmeaza (total sume: 10 769 lei):

> Ajutor de urgenta in vederea depasirii unor situatii de dificultate generate de starea
precara de sanatate un numar de 2 familii, insumand 1373 lei ;



> Ajutor de urgenta in vederea inmormantarii unei persoane dintr-o familie saraca care nu
este beneficiard de ajutor social conform Legii nr.416/2001 un numar de 6 familii, suma totala
acordata fiind de 6780 lei;

> ajutor de urgenta in vederea depasirii unor situatii de dificultate generate de restantele
acumulate la plata chiriei sau altor utilitati ( apatenergie e;lectrica) un numar de 4 familii in suma de
1.927 lei ;

> ajutor de urgentd in vederea depasirii unor situatii de dificultate generate de starea
materiald precara ce determind imposibilitatea accesului/bransdrii la utilitdti publice de stricta
necesitate: 2 familii, in suma de 689 lei;

> Ajutoare de Incalzire:

> Total 77; din care :

-cu combustibil solid : 8

-Cu gaz: 36
-cu energie electrica: 33
> s-au efectuat un numar de 14 anchete sociale
> ajutor pentru incalzirea locuintei pentru beneficiarii de VMG (in cuantum de 58 lei/luna
-290 lei/sezon rece) : 23 familii.( S-a achitat suma de 6670 lei).
> Masurile pentru combaterea marginalizarii ( Legea 116/2002), un numar de 291 familii

(in medie 24 familii/lund) au beneficiat de achitarea unei contravalori din consumul de apa (s-a achitat
suma de 8427,08 lei) si 50 familii (in medie 7 familii/lund) din consumul de energie electrica
(achitandu-se suma de 1609,6 lei).

> Cantina de ajutor social: 35 ( media lunara); maxim in luna februarie:56 ratii, minim in
luna septembrie: 21 ratii; s-au efectuat un numar de 65 anchete sociale.

> Tichete pentru gradinita (Legea 248/2015): 11 ( media lunard)

> Alocatii de stat: 171

> ICC (indemnizatie pentru cresterea copilului) : 92

> stimulent de insertie : 52

> Sprijin financiar ( mama bolnava-copil sandtos sau mama sanatoasa-copil bolnav): 5

> Distribuire lapte praf:1064 cutii pentru un numar de 390 de copii sugari, conform Legii
321/2001
in domeniul asistentii medical scolari:
> triajul pentru 2288 elevi dupa fiecare vacantad scolara ( 928 la cabinetul CEB 1, 1360
Cabinet CEB2); s-au verificat la triaj un numar total de 9763 copii)

> examene de bilant medical pentru 2735 elevi (1582 la Cabinetul medical CEB 1+1153
la Cabinetul medical CEB2);

> consultatii un numar de 450 elevi ( 177 la Cabinetul medical CEB 1+273 la Cabinetul
medical CEB2);

> asistenta in perioada evaluarilor si examenelor scolare, asistentd medicala la diferite
serbari, actiuni scolare, activitati sportive, etc.: 41;

> consultatii stomatologice: 764;

> vizite 1n scoli si gradinite pentru profilaxie si preventie : 322.

Alte activitati

> s-a colaborat cu Spitalul de Urgenta Petrosani in rezolvarea unor cazuri deosebite pentru

pacienti fara apartinatori, fara acte de identitate sau asigurari medicale, pentru sprijinirea mamelor
minore in vederea intocmirii actelor, obtinerii prestatiilor si monitorizarea acestora

> s-au incheiat parteneriate de colaborare cu diferite ONG-uri, o colaborare deosebitd
inregistrandu-se cu Organizatia Salvati Copiii Hunedoara, in acest sens intocmindu-se planuri de
servicii pentru un numar de 87 copii care beneficiaza de serviciile acestui ONG.

> in urma parteneriatului de colaborare incheiat cu Universitatea din Petrosani, au fost
indrumati si coordonati un numar de 5 studenti.
> in 2019, conform Planului anual de actiune privind serviciile sociale al DAS Petrila si a

Programului de contractare a serviciilor sociale s-a colaborat cu 3 ONG — uri, pe baza de contract,
solicitari, deconturi, monitorizari si raportdri, pentru categorii de servicii ce nu sunt asigurate prin
administratia proprie, si anume:

o Asociatia de Voluntariat “Casa Pollicino” — pentru servicii sociale acordate copiilor si



o Asociatia Caritas-Asistentd Sociald - pentru servicii de ingrijire socio-medicald la
domiciliu, in perioada aprilie-decembrie 2019, in suma de 7200 lei/an (500 lei/lunad).

o Organizatia ,,Salvati Copiii”Hunedoara- pentru servicii de tip TTCentru de ziT pentru
copiii aflati in situatie de risc, in perioada iunie-decembrie 2019, in suma de 48.000 lei/an .

In medie, numirul de beneficiari care s-au adresat Directiei de Asistenta Sociala Petrila a fost
de 6650 familii/persoane.

Activitatilor enumerate mai sus se adauga cele administrative legate de autorizari, achizitii,
controale, PSI, NTS, contabilitate, buget, salarizare, angajari, concedii, programari, posta, registratura,
inventar, magazie, gestiune, plati, etc, avand in vedere faptul ca DAS Petrila are personalitate juridica.

XI11. SOCIETATI LA CARE UAT PETRILA ESTE ACTIONAR

S.C. EDIL SAL PREST S.A

Denumirea societdtii comerciale este SC EDIL SAL PREST SA inregistrata la Oficiul Registrul
Comertului de pe langé Tribunalul Hunedoara conform dovezii de disponibilitate nr 20076 din data de
17.06.2016.

Societatea comerciala SC EDIL SAL PREST SA se organizeazd potrivit legii ca societate
comerciala pe actiuni si functioneaza in baza Actului Constitutiv si a legilor in vigoare.

Obiectul principal de activitate al societatii il constituie, colectarea deseurilor nepericuloase,
Cod CAEN 3811, activitati secundare prestate: prestari servicii, administrarea cimitirelor, a pietelor si
targurilor, a serelor, comertul cu amanuntul de produse alimentare si nealimentare.

Societatea are un capital social in suma de 100 000 lei, impartit in 100 de actiuni nominative
fiecare 1n valoare de 1000 lei.

Actionarul unic al societatii este Consiliul Local al Orasului Petrila.

S.C. EDIL SAL PREST S.A. este condusd de catre Adunarea Generala a Actionarilor si este
administratd de catre Consiliul de Administratie, compus din 5 membrii. Adunarea Generald a
Actionarilor este formata din reprezenanti ai Orasului Petrila, numiti prin Hotararea Consiliului Local
al Orasului Petrila.

Adunarea Generala a Actionarilor este organul colectiv de conducere al societatii care decide
asupra activitatii acesteia si asigura politica economicd si comerciala si se intruneste in sedinte
ordinare si extraordinare. Atributiile principale ale Adundrii Generale a Actionarilor sunt cele
prevazute in Actul Constitutiv al societatii.

Consiliul de Administratie

Membrii Consiliului de Administratie, in numar de 5, sunt desemnati de Adunarea Generald a
Actionarilor.

Consiliul de Administratie se intalneste lunar la sediul societdtii sau ori de cate ori este necesar.
Consiliul de administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea Societatii, cu
respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiile expres prevazute de lege ca fiind
competenta Adunarii Generale si are in principal atributiile prevazute in actul constitutiv al societatii.

Membrii Consiliului de Administratie al societatii sunt numiti de Adunarea Generala a
Actionarilor. Consiliul de administratie deleagd conducerea societatii unui director. Directorul
societatii este numit de catre Consiliul de Administratie dintre administratori. Personalul de executie
este numit de catre Directorul societatii, conform cu prevederile legale.

Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale
de munca inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca, in conditiile codului muncii si a celorlalte
prevederi legale in vigoare. Nivelul salariilor se stabileste si se modifica de catre director, cu aprobarea
Consiliului de Administratie, conform imputernicirii acordate de catre Adunarea Generald a
Actionarilor, conform prevederilor legale.

Principala activitate desfasurata de S.C. EDIL SAL PREST S.A. in anul 2019 a fost
reprezentata de salubrizarea orasului Petrila.

Prin activitatea desfasurata societatea si-a indeplinit obiectivele asumate, conform standardelor
de calitate in materie, impuse prin legislatia de specialitate in vigoare, respectiv O.G. nr. 71/2002
privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de
interes local; OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. Legea



serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, Legea nr.101/2006 a serviciului de salubrizare a
localitatilor, cat si in conformitate cu cele stabilite de catre autoritatea administratiei publice locale,
respectiv de catre Primaria Petrila si Consiliul Local al Orasului Petrila, prin contractul de delegare,
aprobat prin H.C.L. nr. 210/2017 a Orasului Petrila.

S-a urmarit realizarea obiectivelor societdtii prin implementarea urmatoarelor masuri :

a. activitatea prestata si nivelul acesteia sa corespunda necesitatilor cetatenilor;

b. promovarea calitatii si eficientei activitatii;

c. dezvoltare durabila pe criterii de transparenta si competitivitate;

d.instruirea permanenta a personalului in vederea cresterii gradului de profesionalism;

e. imbunatatirea serviciilor oferite;

Din punct de vedere al intocmirii situatiilor financiare societatea aplicd Ordinul 1802/2014 emis
de Ministerul Finantelor Publice pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate.Reglementarile prevazute in
acest ordin se aplica Tmpreund cu Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu Standardele Internationale de Raportare Financiara, precum si cu alte
prevederi legale aplicabile, in scopul asigurarii unui grad ridicat de transparenta si comparabilitate a
situatiilor financiare anuale. In cadrul SC EDIL SAL PREST SA asigurarea controlului intern vizeaza
activititile de control intern si audit intern. in domeniul controlului intern s-a urmirit respectarea
reglementarilor specifice activitatii societatii , respectarea normelor interne, a hotararilor organelor de
conducere si a normelor financiar-contabile. Auditul intern este asigurat printr-un contract de prestari
servicii cu un cabinet independent SC AUDITCONT EXAL SRL. Auditorul intern evalueaza printr-0
abordare sistematica si metodica procesele de control si guvernare ale societatii si aduce la cunostinta
directorului general aspectele semnificative constatate prin raportul de audit.

Societatea conduce contabilitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si detine un sistem
informatic integrat care stocheaza toate tranzactiile.Exista persoane special desemnate care au ca
responsabilitate elaborarea rapoartelor financiare cu respectarea politicilor contabile legal adoptate de
catre societate.Rapoartele financiare sunt verificate si aprobate de Director General si de catre
Consiliul de Administratie. Societatea are contract cu un auditor financiar autorizat, conform cerintelor
legale. Acesta verifica raportarile financiare 1n toate situatiile prevazute de legislatia in vigoare.

Prezentul raport este elaborat in baza prevederilor art. 55 din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice pentru a fi prezentat Adunarii Generale a Actionarilor
societatii.Raportul prezintd evolutia executiei mandatului administratorilor ai SC EDIL SAL PREST
SA pe perioada de raportare si iformatii referitoare la executia contractului de mandat al directorului
general , detalii cu privire la activitatiile operationale, de dezvoltare, la perfomantele financiare si la
raportarile contabile ale societatii.

Planul de administrare pe perioada 2019-2023 a fost aprobat de Adunarea Generald a
Actionarilor si are la bazd viziunea manageriala a membrilor Consiliului de Administratie asupra
perspectivelor de evolutie ale SC EDIL SAL PREST SA , fundamentata pe consolidarea proceselor de
dezvoltare, modernizare, si retehnologizare initiate de societate in ultimii ani, avand la baza premisa ca
numai prin influxul permanent de capital vor putea fi oferite servicii de calitate pentru cetateni si
conditii de munca adecvate pentru angajati.Viziunea de management aferenta Planului de administrare
este focalizata pe respectarea unor principii fundamentale de management corporativ, premisd a
maximizarii eficientei si eficacitatii societatii.

In anul 2019, o preocupare constanti a Consiliului de Administratie a fost optimizarea procesului
decizional la nivelul conducerii executive si imbunatatirea comunicarii in vederea aplicarii masurilor si
hotararilor Consiliului de Administratie cu operativitate si eficienta sporitd in vederea maximizarii
rezultatelor obtinute in activitatea desfasurata, minimizarea efectelor crizei economice.

Principiile si directiile strategice de actiune corelate cu strategia de dezvoltare a societatil si cu
programul managerial al membrilor Consiliului de Administratic prin care se asigurd integrarea
instrumentului managerial specific guvernantei corporative in practicile manageriale curente la nivelul
societdtii sunt: sporirea calitatii serviciilor prestate, transparenta fluxurilor comunicationale,
constientizare si implicare in vederea atragerii de noi clienti in domeniile de activitate ale societatil,
confidentialitate, performanta, stabilitate si motivare, consolidarea spiritului de echipa, armonizarea
intereselor, transparenta, comunicare si acces direct la informatie respectiv corectitudine.



In vederea indeplinirii acestor obiective, Consiliul de Administratie a aprobat Componenta
Planului de Administrare, respectiv de Management pe perioada 2019-2023. (Decizia CA nr
7/04.04.2019).

In anul 2019, Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar sau ori de cate ori a fost nevoie, in
sedinte de consiliu si a emis masuri privind administrarea societatii. Masurile si deciziile luate au vizat
toate activitatile desfasurate de societate, respectiv activitatea de productie si comerciala, investitionala
si de reparatii, resurse umane, activitatea economico-financiara si audit intern si control.

In anul 2019 administrarea societitii a vizat, pe de o parte, continuarea demersurilor de
modernizare, intretinere si atragerea de fonduri pentru dezvoltare, in vederea furnizarii unor servicii de
calitate superioara pentru clientii societatii, respectiv a unor conditii de muncd adecvate pentru
angajatii societatii, iar pe de altd parte, armonizarea practicilor manageriale si de administrare cu
principiile guvernantei corporative.

In temeiul prevederilor Ordinului nr 3145/2017 privind aprobarea formatului si structurii
bugetului de venituri si cheltuieli , precum si a anexelor de fundamentare a acestuia, si a OG. nr
26/2013 privind inarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau
unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici sau majoritari sau detin direct sau indirect o
participatie majoritara, societatea a intocmit Bugetul de venituri si Cheltuieli pe anul 2019 si estimarea
Bugetelor de venituri si cheltuieli pe anul 2020 si 2021, bugetul a fost aprobat de catre Consiliul de
Administratie, Adunarea generald a Actionarilor, respectiv de catre Consiliul Local Petrila. Consiliul
de administratie a urmadrit realizarea programului de activitate propus pentru anul 2019, executia
bugetului de venituri si cheltuieli lunar si trimestrial si a programului de investitii, dotari si reparatii
aprobate.

Indicatori ai Propuneri Realizat
BVC 2019 An 2019 An 2019
VENITURI TOTALE 3900 000 lei 2 901 577 lei
VENITURI DIN EXPLOATARE: 3899 400 lei 2901 523 lei
-din productia vanduta: 3501 400 lei 2 281 852 lei
-din vanzarea marfurilor: 396 000 lei 618 798 lei
-alte venituri: 2 000 lei 873 lei
VENITURI FINANCIARE 600 lei 54 lei
CHELTUIELI TOTALE 3724 000 lei 2 874 558 lei
CHELTUIELI DE EXPLOATARE: 3724000 lei 2 874 558 lei
Cheltuieli cu bunuri si servicii 1245000 lei 1064 732 lei
Cheltuieli cu taxe,impozite si vars asim. 19 000 lei 5828 lei
Cheltuieli cu personalul din care: 2 351000 lei 1707 192 lei
C1. Chelt. cu salariile 1 968 000 lei 1370099 lei
C2. Bonusuri 195 500 lei 167 830 lei
C4. Chelt. aferente ctr. de mandat 146 500 lei 134 990 lei
C5. Chelt. cu contrib. dat. de angajator 41000 lei 34 273 lei
Alte cheltuieli de exploatare 109 000 lei 96 806 lei

In temeiul prevederilor Ordinului nr 41/2014 privind reglementarea procedurii de raportare a
unor indicatori financiari si nefinanciari de catre operatorii economici cu capital/patrimoniu integral
sau majoritar detinut direct sau indirect de autoritatile publice centrale ori locale, precum si a
procedurii de transmitere a datelor In vederea intocmirii raportului anual conform art. 58 din OUG
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, societatea a transmis trimestrial
indicatori economico-financiari conform formularului de raportare S1001. Societatea face parte din
categoria operatorilor economici monitorizati cuprinsi in lista B- lista operatorilor economici
monitorizati trimestrial, care functioneaza la nivelul administratiei publice locale.

ANALIZA ACTIVITATII SOCIETATII

Principala activitate desfasuratda de SC EDIL SAL PREST SA o reprezinta salubrizarea orasului
Petrila . In ceea ce priveste perioada analizata, in cursul anului 2019 , SC EDIL SAL PREST SA a



desfasurat activitati economice in domeniul salubrizarii strazilor, colectarea deseurilor menajere,
administrarii cimitirelor, zonelor verzi, pietelor precum si alte servicii prestate catre terti, a realizat
incasari, plati prin conturi deschise la banci si prin casierie proprie.

Operatiunile s-au inregistrat cronologic si sistematic in evidenta contabild, avand la baza
documente justificative pentru fiecare tip de cheltuieli, drepturi si obligatii de plata, evolutii ale
veniturilor si stabilirea rezultatelor.

Intocmirea bilantului contabil al societatii se va face pe baza balantei de verificare a conturilor
sintetice, cu respectarea Normelor Metodologice elaborate de M.F., referitoare la inchiderea conturilor,
intocmirea si verificarea bilantului contabil al societatii, precum si cu respectarea Legii Contabilitatii
nr. 82/1991 republicata si a OMFP 3781/2019 pentru aprobarea Sistemului de raportare contabila
anuala la 31.12.2019 a operatorilor economici.

Ponderea fiecdrei categorii de servicii in totalul cifrei de afaceri pentru anul 2019 este
urmatoarea:

Indicatorul Suma (lei) Ponderea veniturilor
in cifra de afaceri (%)

CIFRA DE AFACERI 2 900 650 100 %

Venituri din lucrari executate 2 208 445 76.13 %

sl servicii prestate

Venituri din chirii 13 746 0.47 %

Venituri din activitati diverse 26 426 0.92 %

Venituri din vanzarea 652 033 22.48 %

marfurilor si a produselor finite

Se observa cd in totalul cifrei de afaceri ponderea cea mai mare de 76.13 % o Inregistreaza
veniturile din lucrari executate si servicii prestate, urmate de veniturile din vanzarea marfurilor si a

produselor finite cu o pondere de 22.48 %, veniturile din diverse activitati in pondere de 0.92 %, iar
ponderea cea mai micd de 0.47 % o reprezinta veniturile din chirii.

Ponderea fiecdrei categorii de cheltuiald aferenta anului 2019 in totalul cheluielilor:

Indicatorul Suma (lei) Ponderea cheltuielilor in
total cheltuieli (%)

Cheltuieli totale 2 874 558 lei 100 %
Cheltuieli materiale consumabile si obiecte de | 339 181 lei 11.79 %
inventar

Alte cheltuieli externe(energie) 20 687 lei 0.72 %
Cheltuieli privind materiile prime si marfurile 551 449 lei 19.19 %
Cheltuieli cu personalul 1707 192 lei 59.38 %
Cheltuieli privind prestatiile externe 148 684 lei 517 %
Cheltuieli cu taxe si impozite 5827 lei 0.21 %

Alte cheltuieli de exploatare 4732 lei 0.17 %
Cheltuieli privind amortizarea 89 567 lei 3.12 %
Cheltuieli cu majorari si penalitati 7 239 lei 0.25 %

Se observa ca in totalul cheltuielilor de exploatare ponderea cea mai mare o detin cheltuielile cu
personalul, ele fiind in suma de 1 707 192 lei, reprezentand 59.38 % din totalul cheltuielilor de
exploatare. Urmatoarea pondere de 19.19 % o reprezinta cheltuielile privind materiile prime si
marfurile, cheltuielile cu materiale consumabile in pondere de 11.79 %, urmate de cheltuielile privind
prestatiile externe cu ponderea de 5.17 % care cuprind cheltuieli cu serviciile executate de terti ,
cheltuielile privind amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale in pondere de 3.12 %, iar
ponderea cea mai mica o reprezintd cheltuielile cu energia si apa - 0.72%, cheltuieli cu majorari si



penalitati cu o pondere de 0.25 %, cheltuieli cu taxe si impozite -0.21 % si alte cheltuieli de exploatare
in pondere de 0.17 %.

Amortizarea imobilizarilor s-a calculat conform prevederilor Legii nr. 15/1994 republicata, a
H.G. Nr. 909/1997, modificata si completata prin O.G. nr. 54/1997, H.G. 568/2000 si a H.G.
2139/2004, prin metoda liniara.

In perioada analizata SC EDIL SAL PREST SA a avut un nr mediu de 47 salariati cu contract
individual de munca, iar salariul mediu brut al societatii a fost de 2 682 lei.

Salariatii societatii au beneficiat lunar de tichete de masa in valoare de  10lei/zi sau 15 lei/zi
lucratoare, in functie de disponibilul existent, in suma totala de 105 990 lei. Societatea a acordat in
aceasti perioadi si prime cadou , oferite diferentiat pe baza criteriilor de evaluare, dupa cum urmeaza:

- prima cadou cu ocazia zilei de 8 Martie in suma totala de 3 750 lei;

- prima cadou cu ocazia Sarbatorilor Pascale in suma de 14 000 lei;

- prima cadou cu ocazia “Zilei Gospodarului” in suma de 10 000 lei;

- prima cadou cu ocazia Sarbatorilor de Iarna in suma de 13 500 lei.

De asemenea, s-au oferit pachete cadou pentru copiii salariatilor cu ocazia “Zilei Copilului 1
Iunie” , in suma de 2 200 lei, respectiv pachete salariatilor cu ocazia Sarbétorilor de Iarnd , in suma de
3500 lei.

Societatea a venit in sprijinul angajatilor care pe parcursul anului 2019 au avut decese in familie
acordandu-le ajutoare de deces in suma de 8 892 lei, precum si in sprijinul familiei angajatei decedate
(Muresan Niculina) oferind ca ajutor suma de 6 660 lei. Aceste sume au fost stabilite si acordate
conform cu prevederile Contractului Colectiv de munca.

In perioada mentionati nu s-au inregistrat intarzieri de plata la acordarea drepturilor salariale.

Societatea a incheiat un contract de parteneriat cu Colegiul Tehnic Constantin Brancusi, pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatamant dual, potrivit caruia S-au cumpdrat echipamente de
lucru si protectie pentru 7 elevi, care au fost repartizati societatii EDIL SAL PREST SA in vederea
efectuarii periodei de practica, in suma de 1 141 lei. De asemenea, conform contractului de parteneriat
nr 1481/12.06.2019, s-a virat in conturile elevilor suma de 4 732 lei, suma aferentd Bursei
profesionale- Invataimant dual 2019-2020, conform situatiei primite in urma analizei indeplinirii
conditiilor mentionate in contract.

Salariatii au beneficiat de echipament de lucru si protectie conform contractului colectiv de
munca in suma totala de 4 088 lei.

Pentru buna desfasurare a procesului de productie s-au achizitionat utilaje si unelte de lucru in
sumad totald de 5 200 lei ( ex: scard, motofoarfecd, betonierd, pompa apa, lopeti, maturi stradale,
tarnacop, greble, furca, foarfeca, ciocan, ferastrau, sapa, secure etc).

In luna Noiembrie a anului 2019, pentru buna desfasurare a activititilor societatea a facut
investitii in suma de 187 200 lei fara Tva , 222 768 lei cu TVA ,achizitionand utilaje necesare pentru

- Autovehicul Special Mercedes Benz 914 AK;

- Tractor — Mini-utilaj lucrari urbane;

- Ladog - Utilaj Comunal Stradal.

Analizand rezultatele economico-financiare ale societatii la 31.12.2019 situatia contului de
profit si pierdere se prezinta astfel:

Indicatorul Suma (lei)
Venituri din exploatare 2901 523 lei
Cheltuieli de exploatare 2 874 556 lei
Rezultatul din exploatare (profit) 26 967 lei
Venituri financiare 54 lei
Cheltuieli financiare 0 lei
Rezultatul financiar(profit) 54 lei
Venituri totale 2901 577 lei
Cheltuieli totale 2 874 556 lei
Rezultatul brut (profit) 27 021 lei
Impozit pe profit 5011 lei




| Rezultatul net (profit) \ 22 010 lei \

Din situatiile financiare rezulta ca la data de 31.12.2019 societatea a realizat un profit in suma
de 22 010 lei.

Creantele societatii la 31.12.2019 sunt in valoare de 172 060 lei , structurate astfel :

Clienti din care: 172 060 lei
-Gunoi populatie 2 490 lei
-Gunoi agenti economici 1259 lei
-Primaria Oras Petrila 119 370 lei
-Chirii spatii +utilitati piata 2 915 lei
-Cimitir-concesiuni 13 220 lei
-Lucrari populatie 26 152 lei
I1. Casa de asigurari de sanitate 6 011 lei
I11. ALTE CREANTE 643 lei
Datoriile societatii la 31.12.2019 in suma de 142 359 lei se compun din:
Furnizori 39 625 lei
Datorii la Bugetul Statului 71 078 lei
ALTE DATORII 31 656 lei

La 31.12.2019 societatea a realizat un profit de 22 010 lei, si nu prezinta datorii restante fata de
furnizori, dar are creante restante de incasat dupa cum urmeaza:

Creante restante in suma de 81 213 lei (mai mari de 30 zile) :
-gunoi populatie: 2 490 lei;

-gunoi agenti economici: 1 259 lei

-chirii spatii piata: 1 945 lei

-concesiuni populatie: 13 120 lei

-lucrari populatie: 4 903 lei

-Primaria Petrila: 57 496 lei

Concluzie:

La 31.12.2019, societatea are de incasat creante totale in suma de 172 060 lei din care creante
restante in suma 81 213 lei. Ponderea cea mai mare a creantelor restante o au creantele evidentiate la
Primaria Petrila de 70.80 %. De asemenea societatea are de achitat suma de 142 359 lei, care
reprezintd datorii curente catre furnizori, Bugetul de Stat si salariatii societatii .

Din situatiile financiare la 31.12.2019 ,se observa ca societatea a inregistrat un profit net de 22
010 lei.

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru administratorii SC EDIL SAL
PREST SA PETRILA, au fot aprobati prin Hotararea nr. 129/20.06.2019 a Consiliului Local al
Orasului Petrila, in baza Procesului Verbal nr 1555/20.06.2019 a sedintei de negociere a indicatorilor
de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de administrare, aprobati si propusi de
Consiliul de Administratie al SC EDIL SAL PREST SA pentru perioada 2019-2023.

Obiectivele strategice propuse in planul de administrare al societatii, respectiv indicatorii de
performants, la finele anului 2019 sunt prezentati in anexa la prezenta notd. Gradul de indeplinire al
indicatorilor de performanta cumulat la finele anului 2019 a fost de 1.19.

APA SERV VALEA JIULUI SA

APA SERYV Valea Jiului, cu sediul in Petrosani, str. Cuza Voda nr. 23, a fost infiintata la data de
21.12.2007, prin Hotararea nr.217/2007 a Consiliului Judetean Hunedoara, prin reorganizarea
R.A.A.V.J. Petrosani in societate comerciala pe actiuni.

Actionarii APA SERV Valea Jiului Petrosani sunt Judetul Hunedoara, Municipiul Petrosani,
Orasul Aninoasa, Orasul Petrila, Municipiul VVulcan, Orasul Uricani, Municipiul Lupeni.



Orasul Petrila detine un numar de 14.851 actiuni, in valoare de 148.510 lei, reprezentand
6,2515 % din capitalul social al societatii

APA SERV Valea Jiului este Operatorul Unic Regional céaruia i-au fost delegate exclusiv
serviciile publice de alimentare cu apa si canalizare, precum si exploatarea acestora pe intreg teritoriul
Viii Jiului, prin Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ” Apa Valea Jiului”.

Autoritatile administratiei publice locale si Operatorul Regional Apa Serv Valea Jiului, parti in
Contractul de Delegare, au convenit asupra faptului cd urmatoarele elemente constituie obiective
esentiale si comune:

o Imbunatatirea conditiilor de viati ale cetatenilor;
e Realizarea unei infrastructuri edilitare moderne, ca bazd a dezvoltarii economice si In
scopul atragerii investitiilor profitabile pentru comunitatile locale;
e Dezvoltarea durabild a serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare;
e Mentinerea in stare perfect functionald si imbunatatirea sistemului public de alimentare
cu apa si de canalizare concesionat;
o Imbunititirea serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare.
Principalele obiecte de activitate ale operatorului din Valea Jiului sunt urmatoarele:
captarea, tratarea, transportul, inmagazinarea si distribuirea apei;
colectarea, transportul si epurarea apelor uzate menajere;
prestari servicii de reparatii retele de apa si canalizare;
montarea, intretinerea si verificarea aparatelor de masura si control;
lucrari de constructii — montaj;
e producerea si furnizarea energiei electrice.
Operatorul Regional are in administrare si exploatare un sistem unitar pentru toatd Valea Jiului
care cuprinde:
e 609 km retele de alimentare cu apa din care:
369 km retele de distributie a apei;
132 km conducte de aductiune;
108 km bransamente;
268 km retele de canalizare;
4 statii de tratare a apei brute: Taia, Jiet, Zanoaga si Valea de Pesti;
1 statie de filtre: Braia — Lupeni;
3 statii de pompare a apei: Petrila, Aninoasa si Lupeni ;
17 rezervoare de inmagazinare: - capacitatea totala de inmagazinare 35.800 mc;
13 statii de pompare apa uzata: 1 la Lupeni, 4 la Vulcan, 1 la Aninoasa, 5 la Petrila si 2 la
Petrosani;
e 2 statii de epurare: Danutoni si Uricani.
APA SERV VALEA JIULUI S.A. are un numar de 38.100 abonati facturati din care:
e 33.202 abonati la incasare directa
e 2.628 prin asociatii de proprietari
e 2.270 agenti economici si institutii publice

Resurse umane

Administrarea / exploatarea / modernizarea sistemului unitar de alimentare cu apa potabild si
canalizare 1n aria de acoperire a Operatorului Regional, respectiv Valea Jiului, a fost asiguratd la
31.12.2019 de un numar de 460 salariati (din care: contract individual de munca = 456 persoane si
contract de mandat = 4 persoane).

Efectivul de personal la nivel de societate a scazut progresiv, desi sistemul s-a dezvoltat si
modernizat pe parcursul anilor respectiv, daca:

e 1nanul 1998 erau angajati un numar de 764 salariati;

in anul 2008 erau angajati un numar de 579 salariati;
in anul 2016 erau angajati un numar de 518 salariati;
in anul 2017 erau angajati un numar de 491 salariati, iar In prezent societatea reuseste sa
ofere servicii de calitate cu ajutorul celor 470 de salariati existenti.
e in anul 2018 erau angajati un numar de 470 salariati, iar In prezent societatea reuseste sa



e ofere servicii de calitate cu ajutorul celor 460 de salariati existenti.
Economic
In anul 2019, Apa Serv Valea Jiului a realizat din activitatea de bazi si auxiliard urmatoarele
rezultate preliminare :

venituri totale 27.548 mii lei;
cheltuieli totale 26.337 mii lei;
profit net 1.000 mii lei.

Cifra de afaceri realizatda de Apa Serv Valea Jiului la 31 decembrie 2019 este in valoare de
24.359 mii lei, cu 1.310 mii lei mai mare fata de cea realizata in anul 2018.

Valoarea totald a creantelor a scdzut cu suma de 512 mii lei fata de anul 2018.

Datoriile curente au fost achitate la scadenta, Apa Serv Valea Jiului nu are datorii restante la
bugetul local si bugetul consolidat al statului.

Conform prevederilor Ordonantei nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societatile
comerciale cu capital integral de stat, minimum 50% din profit vor reprezenta dividende cuvenite
actionarilor.

In conformitate cu prevederile OUG nr. 198/2005 privind constituirea, alimentarea si utilizarea
fondului 1ID, unitatile administrativ teritoriale contribuie la fondul 1ID cu sume cel putin egale cu
dividendele primite, in termen de 5 zile de la data Incasarii acestora de la operator.

Prezentarea activitatii societitii pentru Orasul Petrila

> Exploatare

In orasul Petrila exploatarea retelelor de apa/canal, ale statiilor de tratare Taia si Jiet si activitatea
comerciala este asiguratd de un numar de 64 salariati cu sprijinul structurilor suport de la nivel central
si sub directa coordonare a sediului societatii pentru toatd Valea Jiului.

In cursul anului 2019, dintr-un total de 8.760 ore, statiile de pe teritoriul acestui oras au fost
oprite timp de 839 ore astfel:

e Statia de tratare apa Taia a inregistrat un numar de 833 ore de nefunctionare si a lucrat
cu reactivi 971ore. Acest lucru a fost cauzat de uzura morala si fizica a utilajelor si
instalatiilor din cadrul statiei. Pentru imbunatatirea parametrilor, Statia de tratare Taia va
intra n reabilitare/ retehnologizare in baza proiectului finantat pe fonduri Europene.

e Statia de tratare apa Jiet a inregistrat 6 ore de intrerupere a functionarii statiei si 538 ore
de folosire a reactivilor, acestea fiind cauzate de calitatea apei din sursa de alimentare a
statiei.

Cu toate acestea furnizarea apei din cele doud statii de tratare catre toti utilizatorii a fost
asigurata la parametri calitativi superiori, cu mentiunea ca statia de tratare Jiet a putut asigura
cantitatea de apa potabild necesara orasului Petrila si partii de nord a municipiului Petrosani si in
perioada cat statia de tratare apd Taia a fost oprita.

In perioada opririi statiilor de tratare si al lucrului cu reactivi s-a intensificat monitorizarea
parametrilor de calitate ai apei potabile (apa bruta, apa decantata si apa retea) prin metode si mijloace
specifice activitatii din cadrul statiilor de tratare apa.

Asigurarea alimentarii cu apa a orasului Petrila se face prin 25 km conducte aductiune, 70 km
retele de distributie si 18 km conducte de bransament, pe intreg traseul acestora existand 2 statii de
pompare a apei potabile. Pentru intretinerea si repararea acestora s-au executat un numar de 248 lucrari
totalizand o valoare de 289 mii lei.

Serviciul de preluare si transport al apelor uzate se realizeaza print-un sistem de conducte
totalizand 39 km, pe intreg traseul acestora existand 5 statii de pompare a apei uzate. Interventiile
pentru intretinerea si repararea componentelor sistemului de canalizare din acest oras au fost in numar
de 273, insemnand 387 mii lei.

» Comercial

In orasul Petrila, in decursul anului 2019 Apa Serv Valea Jiului, a furnizat serviciile de apa
potabild, prin facturarea unui numar mediu de 6.473 abonati si 372 agenti economici.

Cantitatea de apa facturata a fost de 551.864 mc apa potabild si 533.281 mc api uzata
evacuata si apa meteorica.



Ca urmare a atragerii de noi clienti sau prin reactualizare datorita schimbarii proprietarilor au
fost incheiate un numar de 245 de contracte pentru persoane fizice si un numar de 42 contracte
pentru persoane juridice.

Valoarea creantelor pe care APA SERV VALEA JIULUI le are de recuperat din orasul Petrila la
data de 31 decembrie 2019 este de 537.551 lei, dupa urmatoarea structura:

Agenti economici 4932 lei 0,92 %
Populatie 532.619 lei 99,08 %

Activitati desfasurate pentru recuperarea debitelor restante:
e 1.913 somatii pentru debite restante ;
e 12 de angajamente de platd pentru esalonarea debitelor a céror valoare totala este de
41.966 lei ;
au fost calculate 7 prejudicii pentru abonatii care au fost depistati bransati
ilegal la reteaua de apa potabila ;
505 abonati pe ordinele de debransare in suma totala de 222.757,00lei ;
150.190,00 lei suma recuperata din ordinele de debransare emise ;
37 abonati debransati ;
5 convocatoare pentru conciliere ;
95 dosare de judecata inaintate Serviciului Juridic ;
23 cereri de executare silita in urma sentintelor judecatoresti ;
e 5 plangeri penale pentru bransare ilegala la reteaua de apa potabila.
» Dezvoltare

Lucriri de investitii in valoare totala 219.175,98 lei, finantate din:
A. Surse proprii:

Modernizare tratare apa, captare, rezervoare(statie pompe-sediu sectie) - 101.508,75lei
B. Dividende in valoare de 299.532,60 lei, din care:

Ob.2-Parc Ind. Petrila-SPAU, str. Mesteacanului, tr.C3-C30- 259.895,03lei

Ob.3-Retea de alimentare cu apa potabild Parc Ind. Petrila -  39.637,57lei

> UIP
e Proiect ,,Modernizarea infrastructurii de apa si apa uzata in Judetul Hunedoara (Valea
Jiului), 2014-2020"
» Contractul de finantare pentru proiect a fost semnat in data de 19.05.2017.

- Valoare Proiect: 323.748.755 Lei
- Perioada de implementare: 112 luni
- Cofinantare Proiect:

Fonduri U.E.:

Fonduri Buget de Stat:

Fonduri CL/ CJH:

TV.A.:

275.186.442.38 lei;
42.087.338.24 lei;
6.474.975,12 lei;
60.580.894,64 lei;

e Contract de lucrari: Reabilitarea retelelor de apa si canalizare Petrila. Contract semnat la
data de 14.10.2019 - Valoare (fara TVA): 27.889.999 lei ;

» Obiectivele contractului :
e Reabilitare retele de apa pe o lungime de aprox. 10 km
e Reabilitare retele de canalizare pe o lungime de aprox. 6,4 km
e Reabilitare aductiune petrila pe o lungime de aprox. 4,1 km ;
e Procurare si montaj apometre.

XIV. ASOCIATII LA CARE UAT PETRILA ESTE ASOCIAT



CLUBUL SPORTIV INTER PETRILA

Clubul Sportiv INTER PETRILA este format din 15 sectii sportive: Fotbal, Judo, Lupte, Popice,
Tenis de masa, Sanie, Karate Kyokushin Iko2, Alpinism si Escaclada, AirSoft, Aikido, Sah, Tenis de
camp, Atletism, Fotbal Tenis si Hand to Hand, in cadrul clubului activeaza peste 200 de sportivi.

Sectia de popice - a participat la 12 etape de campionat national de popice organizate de Federatia
Romaéna de Popice. si a avut sportivi laureati cu 2 medalii de aur, 1 argint si 2 bronz atat la
campionatele individuale de popice, cat si la cele in tandem.

La sectia de popice s-au obtinut performante deosebite la final de campionat national 2018/2019,
atat la juniori (U23) cat si la seniori astfel:

- Echipa juniorilor (U23), formata din 10 sportivi, a obtinut titlul de vicecampioana in finala CN
Popice 2018/2019 (medalia de argint);

- Echipa seniorilor (U50), formata din 11 sportivi, a obtinut locul 11 si medalia de bronz in finala
CN Popice 2018/2019;

De asemenea, s-au obtinut rezultate deosebite la individual prin sportivii: Alexandru lonesi (2 medalii
de aur); Adrian Matei (1 medalie de aur); Claudiu Feier (2 medalii de argint); Alexandru Padurean (1
medalie de argint). La nivel local, Inter Petrila a organizat "Cupa Inter Petrila” pentru iubitorii
sportului cu popice, indiferent de varsta.

Sectia de lupte - a participat la trei etape de calificare si turneul final national pe echipe, organizat
de Federatia Romana de Lupte. La Campionatul national individual sportivii CS Inter Petrila au

obtinut locul Il la campionatul national pe echipe cadeti si 5 locuri I, 4 locuri II, 5 locuri Il la
campionatul judetean individual. La Campionatele Judetene si inter-judetene la individual, sportivii CS
Inter Petrila au obtinut rezultate deosebite, situdndu-se pe podiumul campionatelor, locurile I — 111, cu

un numar de 20 sportivi. La Cupa Romaniei la Lupte Libere Cadeti, Inter Petrila s-a situat pe locul V.

Sectia fotbal - echipa de fotbal a clubului sportiv Inter Petrila activeaza in liga IV Hunedoara. Pe
langa echipa de seniori Inter Petrila, in cadrul clubului mai activeaza 3 grupe de junior: U19, U15 si
Ul11, cuprinzand un numar aproximativ 60 de copii. Echipa de fotbal seniori formata din 20 de sportivi
a obtinut titlul de vicecampioana judeteana in campionatul 2018/2019 si titlul de campioana a judetului
Hunedoara in Cupa Romaniei 2019. La nivel national in Cupa Romaniei, echipa de fotbal seniori a
continuat in performante ajungind la acest moment in faza a treia a Cupei Romaniei, concurand
impotriva echipelor de Liga a Il — a si Liga a Il -a. La nivel local, CS Inter Petrila a sprijinit
organizarea celei de-a treia editie a Cupei Institutiilor, bucurandu-se de un larg succes pe Valea Jiului,
cu o colaborare de succes intre structura sportiva, administratia de la Petrila, Directia Judeteana de
Sport si Asociatia Judeteana de Fotbal, implicand o mare masa a celor care iubesc activitatea sportiva,
indiferent de varstd. Cea mai noud echipa de fotbal creeata cu sprijinul AJF Hunedoara, Old Boys Inter
Petrila, obtine Locul I la cea de-a doua editie a campionatului dedicat.

Sectia_de Aikido clasic - sportivii legitimati in aceastd echipa provin din sectorul social iar
instructorii Tmbind educatia sportiva cu cea familiald, aducand clubului performante deosebite inca din
primul an al activarii, acestia fiind premiati cu locul | campionatul national de aikido clasic si in 2018
si Cupa de Aur — Categoria Maestri Juniori, editia a IV —a nationala. De asemenea, se obtine diploma
de excelenta acordata clubului sportiv din partea Federatiei Romane de Aikido, pentru promovarea
acestei discipline sportive in randul copiilor.

Tenisul de masa - este in plind reformare, avand la acest moment in proiect atragerea copiilor si
tinerilor pentru practicarea acestui sport, fiind Intr-o foarte buna colaborare cu Clubul Copiilor din
Petrila. S-au derulat la nivel local competitii de tenis de masa in colaborare cu Directia Judeteana de
Sport, ”Cupa Primaverii” si ”Cupa Flori de Mai”.

Echipa de fotbal-tenis - activeazd in Federatia Romana de Fotbal-Tenis si participa in
Campionatul National, situdndu-se pina la acest moment pe locul IV in clasamentul general pe echipe,
clubul sportiv Inter Petrila avind onoarea de a avea unul dintre cei sapte componenti ai echipei in
echipa nationald a Romaniei. Anul 2018 vine si cu atragerea copiilor si tinerilor in activitatea sportiva
la aceasta discipling, fiind infiintatd echipa de juniori care obtine din start o performanta deosebita,
medalia de argint la competitia internationala de juniori Fotbal Tenis.

Atletismul - face parte dintr-un proiect foarte ambitios care atrage in randul acesteia copii cu
aptitudini deosebite. Participa la cateva competitii de nivel national si obtine rezultate deosebite,




situandu-se deja pe podiumul competitiilor la categoria copii. In acest moment sunt finalizate toate
demersurile pentru inscrierea sectiei de atletism in Federatia Romana de Atletism.

ASOCIATIA “PLANETA PETRILA”

Anul 2019 a presupus continuarea activitatilor de reutilizare adaptiva de scurta durata si impact de
imagine din anul 2018, in lipsa rezolvarii problemei proprietatii asupra ansamblului istoric al Minei
Petrila. Au fost derulate trei tipuri de activitati:

Programul pentru regenerare prin interventii culturale:

e tururi ghidate la mina pe tot cuprinsul anului;

evenimente culturale dedicate.

Promovare a cauzei catre decidenti la nivel local, central si european.

prezentari in cadrul sedintelor Platformei pentru regiuni miniere in tranzitie, la Bruxelles;
prezentari in cadrul sedintelor formale si informale la nivel local, judetean si national.
Pregatirea documentatiilor tehnice:

pregatirea documentatiilor pentru demararea demersurilor pentru rezolvarea problemelor
de proprietate;

e pregitirea documentatiilor pentru aplicarea pentru finantari externe.

eee [anuarie:

15: Proiectul Exploatarea Culturald Petrila primeste premiul AFCN, cel mai important premiu
pentru cultura independenta din Romania;

eee Aprilie:

3: Valea Jiului, prin Mina Petrila, statiunea Straja si Universitatea din Petrosani, este gazda pentru
o0 delegatie a Comisiei Europene, aflati in vizita neoficiala pentru a intelege modul in care se deruleaza
procesul de tranzitie justa “de la firul ierbii”, prin contact direct cu mediul asociativ apolitic local si
intelegerea interactiunii acestuia cu cel politic;

7-8: proiectul Planeta Petrila este prezentat la Bruxelles, in cadrul Platformei pentru regiuni
miniere in tranzitie, de catre secretarul general al asociatiei, prin mijlocirea Ministerului Energiei;

achizitionarea serviciilor pentru masurarea cladirii Preparatiei vechi si punerea la dispozitia
asociatiei Planeta Petrila pentru demararea procedurilor pentru aplicatia in cadrul programului RO-
CULTURA.

eee Mai:

1: este organizat evenimentul Ziua Minelor Deschise: adunarea generala a asociatilor, primirea
noilor membri, votarea noii structuri de conducere (Ilinca Paun Constantinescu - presedinta,
Constantina Berar si Catalin Cenusa - vicepresedinti) si apoi evenimente culturale obisnuite pentru
acest tip de manifestare: tururi ghidate, workshopuri artistice, vernisaje, lansare de carte si concerte;

18: desfasurarea evenimentului Noaptea Alba a Muzeelor Petrilene;

23-25: vizita de studiu a vicepresedintelui Catalin Cenusa in Ostrava, pentru intelegerea modului
in care se poate transforma un ansamblu minier intr-un centru regional pentru educatie, noi tehnologii
si culturd;

eee [unie:

31 mai - 02 iunie: Festivalul Interplanetar de Circ si Teatru Subteran, desfasurat la Mina Petrila
prin participarea trupei de teatru Aualeu Timisoara, cu invitati din Ungaria si Franta.

eee Julie:

11: pregdtirea si prezentarea proiectului de regenerare urbana in cadrul sedintei comune cu
participarea reprezentantilor Consiliului Judetean Hunedoara;

.14-15: secretarul general al asociatiei prezinta in cadrul sedintei Platformei pentru regiuni miniere
in tranzitie perspectiva mediului asociativ local asupra modului iresponsabil de gestiune socio-
economica a problematicii inchiderii minelor de cdtre companiile miniere;

17: implementarea proiectului de active learning Tenaris, in parteneriat cu fundatia Noi
Orizonturi. Prin acesta se realizeaza lucrarile de estetizare, curatenie si igienizare efectuate in spatiul



verde din curtea interioara a cladirii administrative a Minei Petrila, cu sprijinul elevilor de liceu din
judetul Salaj.

eee August:

6: comemorarea Zilei Minerului, prin depunerea de coroane la Troita din fata cladirii
administrative a Minei Petrila;

6-14:  desfasurarea evenimentului Prezent! Cort de lectura la mina Petrila (eveniment
nominalizat la Premiile AFCN pentru anul 2019), prin parteneriat cu Asociatia Incap (Bucuresti) si
Biblioteca Oraseneasca din Petrila;

12-25: desfasurare practica de vara Reutilizarea adaptivad, cu participarea studentilor Facultatii de
Arhitectura si Urbanism din Timisoara;

14-25: are loc festivalul Robotics Valley, in parteneriat cu Consiliul Local si Primaria Petrila,
Robotics 4.0 si echipa Ro 063 Wafy a Colegiului Tehnic Constantin Brancusi din Petrila, in cladirea
compresoarelor noi, cu participarea unor echipe de robotica si speakeri din intreaga tara.

eee Septembrie:

Actiune de plantare la mina Petrila si in proximitatea acesteia, in parteneriat cu cele mai mari
asociatii neguvernamentale din Valea Jiului si asociatia Greenpeace.

eee Octombrie:

7: Noaptea Alba a Galeriilor, eveniment desfasurat impreuna cu cele mai mari galerii de arta din
tara, concomitent.

eee Noiembrie:

2: Classic Unlimited, turneul de pian itinerant in intreaga tara, in a doua reprezentatie la Petrila
dupa cea din 2018, in parteneriat cu asociatia Fapte;

15: comemorarea evenimentului din 2008, prin depunere de coroane la Troita din fata cladirii
administrative a Minei Petrila.

Pe langa aceste actiuni, la mina Petrila asociatia a desfasurat lucrari continue de ecologizare,
estetizare si igienizare, precum si tururi ghidate. Numarul aproximativ de vizitatori si participanti
pentru anul 2019 este de aproximativ 6100.

PRIMAR
Ec. VASILE JURCA



